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ESITYS POHJOIS-POHJANMAAN SAIRAANHOITOPIIRIN KUNTAYHTYMÄN PERUSSOPIMUKSEN  

MUUTTAMISESTA 

 

 

Nykyinen perussopimus Päivitetty perussopimus Muutos/selitys 

1. Luku 
SAIRAANHOITOPIIRIN KUNTAYH-
TYMÄ 

 
 
1 § 
Nimi ja kotipaikka 
Kuntayhtymän nimi on Pohjois-Poh-
janmaan sairaanhoitopiirin kuntayh-
tymä ja sen kotipaikka on Oulun kau-
punki. 
 

1. Luku 
POHJOIS-POHJANMAAN SAI-
RAANHOITOPIIRIN KUNTAYH-
TYMÄ 

 
1 § 
Nimi ja kotipaikka 
Kuntayhtymän nimi on Pohjois-Poh-
janmaan sairaanhoitopiirin kuntayh-
tymä ja sen kotipaikkana on Oulun 
kaupunki. 
 

 
Luvun otsikointi muut-
tuu 
 
 
 
Ei muutoksia 

3 § 
Jäsenkunnat 
Kuntayhtymän jäsenkunnat ovat Ala-
vieska, Haapajärvi, Haapavesi, Hai-
luoto, Ii, Kalajoki, Kempele, Kuusamo, 
Kärsämäki, Liminka, Lumijoki, Meri-
järvi, Muhos, Nivala, Oulainen, Oulu, 
Pudasjärvi, Pyhäjoki, Pyhäjärvi, Py-
häntä, Raahe, Reisjärvi, Sievi, Siikajoki, 
Siikalatva, Taivalkoski, Tyrnävä, Uta-
järvi, Vaala ja Ylivieska. 
 

2 § 
Jäsenkunnat 
Kuntayhtymän jäsenkunnat ovat: Ala-
vieska, Haapajärvi, Haapavesi, Hai-
luoto, Ii, Kalajoki, Kempele, Kuusamo, 
Kärsämäki, Liminka, Lumijoki, Meri-
järvi, Muhos, Nivala, Oulainen, Oulu, 
Pudasjärvi, Pyhäjoki, Pyhäjärvi, Py-
häntä, Raahe, Sievi, Siikajoki, Siika-
latva, Taivalkoski, Tyrnävä, Utajärvi, 
Vaala ja Ylivieska. 
 

Pykälän numerointi 
muuttuu asettelun 
osalta. Jäsenkunnat 
ovat uudistetussa so-
pimuksessa 2 §:ssä. 
 
Pudotettu Reisjärven 
yliviivaus pois. Huom.  
 
 

2 § 
Tehtävät ja organisaatio 
Kuntayhtymä järjestää alueellaan sai-
raanhoitopiirille ja yliopistolliselle sai-
raalalle laissa säädetyt tehtävät. Li-
säksi kuntayhtymä voi tuottaa tervey-
denhuollon palveluja ja muita palve-
luja sekä järjestää ja tuottaa kehitys-
vammaisten erityishuollon palveluja. 
 
Tehtävänsä toteuttamiseksi kuntayh-
tymä omistaa ja hallitsee sairaaloita ja 
muita toimintayksiköitä. Valtuuston 
vahvistamassa hallintosäännössä pää-
tetään kuntayhtymän organisaatiosta 
sekä jakaantumisesta tulosyksiköihin 
ja muihin toimintayksiköihin. 
 

3 § 
Tehtävät ja organisaatio  
Kuntayhtymä järjestää Pohjois-Pohjan-
maan sairaanhoitopiirin kuntayhty-
män alueella sairaanhoitopiirille ja yli-
opistolliselle sairaalalle laissa säädetyt 
tehtävät. Kuntayhtymä voi lisäksi tuot-
taa terveydenhuollon palveluja ja 
muita palveluja sekä järjestää ja tuot-
taa kehitysvammaisten erityishuollon 
palveluja. 
 
Kuntayhtymä omistaa ja hallitsee Ou-
lun yliopistollista sairaalaa sekä Oulas-
kankaan sairaalaa ja muita toimintayk-
sikköjä lakisääteisten ja muiden tehtä-
viensä toteuttamiseksi. 
 

Pykälien järjestys 
muuttuu. 
 
Tehty tekstisisältöön 
muutoksia. Käytän-
nössä asiasisältö ny-
kyisen perussopimuk-
sen mukainen. 



Kuntayhtymän organisaatiosta, ja-
kaantumisesta tulosyksiköihin sekä 
muihin toimintayksikköihin päätetään 
yhtymävaltuuston (jäljempänä val-
tuusto) vahvistamassa hallintosään-
nössä. 
 

 4 § 
Toimielimet 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymällä on valtuusto, joka 
käyttää ylintä päätösvaltaa kuntayhty-
mässä. Jäsenkunnat käyttävät päätös-
valtaansa kuntayhtymän asioissa val-
tuuston kokouksissa. Kuntayhtymällä 
on myös hallitus ja tarkastuslauta-
kunta. 
 
Valtuuston päätöksellä kuntayhtymä 
voi perustaa myös kuntalain mukaisia 
kunnallisia liikelaitoksia sekä muita 
kuntalain mukaisia toimielimiä, johto-
kuntia tai lautakuntia, jotka se katsoo 
tarpeellisiksi kuntayhtymän tehtävien 
hoitamiseksi tai hallinnon järjestä-
miseksi.  
 
Kuntayhtymän mahdollisesti perusta-
mien kunnallisten liikelaitosten ja mui-
den toimielinten tehtävät määritellään 
valtuuston hyväksymässä hallinto-
säännössä. 
 

Uusi pykälä.  
 
Kuntalain mukaan toi-
mielimet ja niiden teh-
tävät on mainittava 
perussopimuksessa. 
Pykälällä vastataan 
kuntalain edellytyk-
seen. 
 
Tarkoituksena on mai-
nita selkeästi tässä yh-
teydessä toimielimet. 
Valtuuston, hallituk-
sen ja tarkastuslauta-
kunnan osalta mainin-
nat tehtävistä täyden-
netään jäljempänä pe-
russopimuksessa. 

 5 § 
Nimenkirjoitusoikeus 
Kuntayhtymän nimenkirjoitusoikeu-
desta on määräykset kuntayhtymän 
hallintosäännössä.    
 

Uusi pykälä.  
Kuntalain mukaan pe-
russopimuksessa tulee 
mainita, miten kun-
tayhtymän nimenkir-
joitusoikeus määräy-
tyy. Nykyisessä perus-
sopimuksessa pykälän 
sisältö on sijoitettuna 
hallituksen tehtäviä 
määrittävään pykä-
lään. Muutoksella täh-
detään selkeyttämään 
aiempaa perussopi-
musta, sillä nimenkir-
joitusoikeutettuja on 
hallituksen lisäksi 
muuallakin sairaanhoi-
topiirin organisaa-
tiossa. 
 



 

4 § 
Jäsenkunnan ottaminen ja ero 
Jos kunta siirtyy Pohjois-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiiriin, tulee se kuntayhty-
män jäseneksi sopimuksen mukaisin 
ehdoin.  
 
Jos jäsenkunta siirtyy Pohjois-Pohjan-
maan sairaanhoitopiiristä toiseen sai-
raanhoitopiiriin, sen jäsenyys kuntayh-
tymässä päättyy ajankohtana, jolloin 
jäsenyys toisessa sairaanhoitopiirissä 
on alkanut. 
 
Kunta on vastuussa niistä velvoitteista, 
jotka kuntayhtymällä on kunnan siihen 
liittyessä. Kunta ei ole vastuussa kun-
tayhtymän velvoitteista sen jälkeen, 
kun se on eronnut kuntayhtymästä. 
 
Jos jäsenkunta yhdistyy tai liittyy toi-
seen Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoi-
topiirin jäsenkuntaan, sen jäsenyys 
kuntayhtymässä päättyy ajankohtana, 
jolloin liittyminen tai yhdistyminen on 
tapahtunut ja yhdistyvän tai liittyvän 
jäsenkunnan velvoitteet siirtyvät uu-
delle jäsenkunnalle. 
 
Mikäli jäsenkunta eroaa kuntayhty-
mästä, sille suoritetaan valtuuston 
päättämä korvaus peruspääomasta. 
 

6 § 
Jäsenkunnan ottaminen ja eroaminen 
kuntayhtymästä 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä voi ottaa jäsenikseen uu-
sia kuntia. Uuden kunnan ottamisesta 
kuntayhtymän jäseneksi päättää val-
tuusto. Kunnan siirtyessä Pohjois-Poh-
janmaan sairaanhoitopiirin kuntayhty-
mään, se tulee kuntayhtymän jäse-
neksi tämän perussopimuksen mukai-
silla ehdoilla. Perussopimukseen tulee 
kuitenkin tehdä kuntalain edellyttä-
mät muutokset tämän perussopimuk-
sen 2 § mukaiseen jäsenluetteloon. 
 
Uuden jäsenkunnan jäsenyys Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymässä alkaa uuden jäsenkunnan 
ja valtuuston sopimuksen mukaisesti 
tai ellei muuta ole sovittu viimeistään 
valtuuston jäseneksi hyväksymistä 
koskevaa päätöstä seuraavan kalenteri 
vuoden alusta alkaen.   
 
Jäsenkunnan siirtyessä Pohjois-Poh-
janmaan sairaanhoitopiirin kuntayhty-
mästä toisen sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymän jäseneksi, kunnan jäsenyys 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymässä päättyy sinä ajankoh-
tana, jolloin kunnan jäsenyys toisessa 
sairaanhoitopiirissä on alkanut. 
 
Jäsenkunta voi erota kuntayhtymästä 
noudattamalla kuntalain (410/2015) 
62 §:n mukaista ilmoitusmenettelyä. 
Kuntayhtymän jäsenyydestä eroami-
nen tapahtuu ilmoitusta seuraavan ka-
lenterivuoden päättyessä, ellei eroa-
misen yhteydessä muuta sovita. 
 
Kunnan erotessa kuntayhtymästä sille 
suoritetaan tasasuuruisina erinä kor-
vaus kuntayhtymän peruspääomasta 
viiden (5) vuoden kuluessa eroami-
sesta. 
 

 
Muutettuna vastaa ja 
uudelleen numeroi-
tuna kuntalain vaati-
muksia. Tässä on ha-
ettu mallia kuntaliiton 
malliohjeesta sekä 
muiden sairaanhoito-
piirien perussopimuk-
sista. 
 
Tekstiin on otettu viit-
taukset kuntalakiin, 
sillä, uusi jäsenkunta 
tarkoittaa myös sitä, 
että perussopimuk-
seen tulee tehdä muu-
toksia jäsenluetteloon. 
 
Eroamismenettelyn 
osalta on otettu mai-
ninta kuntalain nimen-
omaiseen säännök-
seen eroamismenette-
lystä. Kuntalain velvoi-
tettu mainita eroamis-
menettelystä täsmen-
nettäisiin perussopi-
muksessa siten, että 
ellei muuta ole sovittu 
niin tultaisiin noudat-
tamaan kuntalain me-
nettelyä määräaikoi-
neen. 
 
Suurin muutos siihen, 
että peruspääoman 
palautukseen aika-
taulu (5v ja tasasuurui-
set erät) parantamaan 
kuntayhtymän maksu-
valmiutta. 

5 § 
Toimintayksikön vastaanottaminen 
Sairaanhoitopiirin kuntayhtymä voi 
vastaanottaa toisen kuntayhtymän tai 

7 § 
Toimintayksikön vastaanottaminen 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä voi vastaanottaa toisen 
kuntayhtymän tai kunnan omistaman 

Uudelleen numeroi-
tuna nykyisen perus-
sopimuksen 5 §:ää. Li-
säksi 2. momentin 
osalta hajotettu pitkä 



kunnan omistaman toimintayksikön 
toiminnassaan käytettäväksi. 
 
Valtuusto vahvistaa kuntayhtymälle 
näin tulevalle omaisuudelle arvon, 
jonka mukaisena se otetaan taseeseen 
sekä päättää, kuinka paljon kunkin jä-
senkunnan peruspääomaa tämän joh-
dosta kartutetaan. 
 

toimintayksikön omassa toiminnas-
saan käytettäväksi. 
 
Valtuusto vahvistaa tällä tavalla Poh-
jois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymälle tulevan omaisuuden 
arvon. Vastaanotettu omaisuus ote-
taan valtuustoon vahvistaman arvon 
mukaisena kuntayhtymän taseeseen. 
Tässä yhteydessä valtuusto päättää 
myös siitä kuinka paljon kunkin jäsen-
kunnan peruspääoma karttuu toimin-
tayksikön vastaanottamisen seurauk-
sena.   
 

virke lyhyemmäksi il-
man, että merkityssi-
sältöä on muutettu. 
Pyritään vastaamaan 
hallintolain hyvän ja 
selkeän kirjoitetun kie-
len vaatimukseen. 

6 § 
Peruspääoma ja jäsenkuntien osuu-
det 
Kuntayhtymän peruspääoma muodos-
tuu jäsenkuntien pääomasijoituksista. 
 
Peruspääomaa kartutetaan kuntien 
pääomasijoituksin tai siirtämällä siihen 
eriä oman pää-oman muista eristä. Pe-
ruspääomaa alennetaan jäsenkunnan 
erotessa kuntayhtymästä, mikäli muut 
jäsenkunnat eivät lunasta eroavan jä-
senkunnan peruspääomaosuutta tai 
valtuuston päätöksellä. 
 
Jäsenkuntien osuudet kuntayhtymän 
varoihin sekä vastuu kuntayhtymän 
veloista ja velvoitteista määräytyvät 
peruspääomaosuuksien suhteessa. 
Sama koskee kuntayhtymän sellaisten 
menojen rahoitusta, joita ei muuten 
saada katetuiksi. 
 
Jäsenkuntien peruspääomaosuuksista 
on pidettävä luetteloa. 
 

8 § 
Peruspääoma sekä jäsenkuntien 
osuudet, vastuut ja velvoitteet 
Peruspääoma muodostuu jäsenkun-
tien pääomasijoituksista. Kuntayhty-
män peruspääomaosuuksista on pi-
dettävä erillistä luetteloa. 
 
Peruspääoman kartuttaminen voidaan 
toteuttaa joko kuntien pääomasijoi-
tuksilla tai siirtämällä siihen eriä oman 
pääoman muista eristä. Jäsenkunnan 
erotessa kuntayhtymästä peruspää-
omaa alennetaan, mikäli muut kun-
tayhtymän jäsenkunnat eivät lunasta 
eroavan jäsenkunnan peruspääoma-
osuutta. Peruspääomaa voidaan lisäksi 
alentaa myös valtuuston päätöksellä. 
 
Jäsenkunnille kuuluu osuudet Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymän varoista sekä vastuu Poh-
jois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän veloista ja sille kuulu-
vista velvoitteista. Jäsenkuntien osuu-
det Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoito-
piirin kuntayhtymän varoista sekä ve-
loista ja velvoitteista määräytyy perus-
pääomaosuuksien mukaisessa suh-
teessa.   
 
Jäsenkunnalla on vastuu sellaisista 
kuntayhtymän velvoitteista, jotka kun-
tayhtymällä on kunnan liittyessä sen 
jäseneksi. Entisellä jäsenkunnalla ei 
ole vastuuta Pohjois-Pohjanmaan sai-
raanhoitopiirin kuntayhtymälle kuulu-
vista velvoitteista eroamisen jälkei-
seltä ajalta. 

Uudelleen otsikointi 
sekä teknisiä tarken-
nuksia. 
 
 



 

2. Luku 
VALTUUSTO 
 
7 § 
Valtuuston jäsenten lukumäärä, toi-
mikausi ja äänivalta 
Jäsenkuntien valtuustot valitsevat 
kuntayhtymän valtuustoon jäseniä 
seuraavasti: 
 
Kunnan asukasluku 
kunnallisvaali-
vuonna 

Jäsentenlu-
kumäärä 

2.000 tai vähem-
män 

1 

2.001-8.000 2 

8.001-25.000 3 

25.001-100.000 4 

100.001 tai enem-
män 

5 

 
Lisäksi Oulun yliopistolla on oikeus ni-
metä valtuustoon kaksi jäsentä. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökoh-
tainen varajäsen. 
Valtuuston jäsenet valitaan jäsenkun-
tien valtuustojen toimikautta vastaa-
vaksi ajaksi. 
 
Jäsenkunnan valitsemien jäsenten yh-
teinen äänimäärä valtuustossa mää-
räytyy kunnan kunnallisvaalivuoden 
asukasluvun mukaan siten, että kun-
nan valitsemilla jäsenillä yhteensä on 
yksi ääni jokaista alkavaa 1.000 asu-
kasta kohti. Äänimäärä voi kuitenkin 
olla enintään kolmekymmentäkolme 
(33) prosenttia kaikkien jäsenkuntien 
valitsemien jäsenten yhteenlasketusta 
rajoittamattomasta äänimäärästä. 
Kunnan valitsemien jäsenten yhteinen 
äänimäärä jakautuu tasan heistä saa-
puvilla olevien kesken. 
Oulun yliopiston edustajien äänimäärä 
valtuustossa on 10 prosenttia kuntien 
kuntayhtymän valtuustoon valitse-
mien jäsenten yhteenlasketusta ääni-
määrästä. Yliopiston valtuustoon valit-
semilla jäsenillä ei ole äänioikeutta 
hallitusta valittaessa. 
 

2.  Luku 
VALTUUSTO 
 
9 § 
Jäsenten lukumäärä, äänivalta ja toi-
mikausi 
Jäsenkuntien kunnanvaltuustot valit-
sevat Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoi-
topiirin kuntayhtymän valtuustoon jä-
senet edustamaan jäsenkuntaa seu-
raavien periaatteiden mukaisesti: 
 

Kunnan asukas-
luku kuntavaa-
livuonna 

Jäsenten luku-
määrä 

2.000 tai vä-
hemmän 

1 

2.001-8.000 2 
8.001-25.000 3 
25.001-100.000 4 
100.001 tai 
enemmän 

5 

 
Lisäksi Oulun yliopistolla on oikeus ni-
metä valtuustoon kaksi (2) jäsentä. 
 
Kullekin valtuuston jäsenelle valitaan 
lisäksi henkilökohtainen varajäsen. 
 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän valtuuston jäsenet vali-
taan jäsenkuntien kunnanvaltuustojen 
toimikautta vastaavaksi ajaksi eli vaali-
kaudeksi. 
 
Jäsenkunnan valitsemien jäsenten yh-
teinen äänimäärä valtuustossa mää-
räytyy väestötietojärjestelmästä saa-
tavan kunnan kuntavaalivuoden asu-
kasluvun mukaisesti, siten, että kunkin 
kunnan valitsemilla jäsenillä on yh-
teensä yksi ääni jokaista alkavaa 
1.000 asukasta kohden. Yhden kunnan 
äänimäärä voi kuitenkin olla enintään 
kolmekymmentäkolme (33) prosenttia 
kaikkien jäsenkuntien valitsemien jä-
senten yhteenlasketusta rajoittamat-
tomasta äänimäärästä. Kunkin kunnan 
valitsemien jäsenten yhteinen ääni-
määrä jakautuu tasan heistä saapuvilla 
olevien kesken. 
 

 
 
 
 
Ei merkittäviä muutok-
sia. 
 
Kunnallisvaalit ovat 
kuntavaalit. Lisäksi 
vain sanojen lisäystä, 
jotka eivät muuta ny-
kyistä asiantilaa mil-
lään tavalla. 



Oulun yliopiston valitsemien jäsenten 
äänimäärä valtuustossa on kymmenen 
(10) prosenttia kuntien kuntayhtymän 
valtuustoon valitsemien jäsenten yh-
teenlasketusta äänimäärästä. Yliopis-
ton valtuustoon valitsemilla jäsenillä ei 
ole äänioikeutta kuntayhtymän halli-
tusta valittaessa. 
 
 

8 § 
Kokouskutsu 
Kutsu valtuuston kokoukseen on an-
nettava ja lähetettävä vähintään 14 
päivää ennen kokousta valtuuston ja 
hallituksen jäsenille sekä tiedoksi Ou-
lun yliopistolle ja jäsenkuntien kun-
nanhallituksille. 
 

10 § 
Kokouskutsu 
Kokouskutsu valtuuston kokoukseen 
on annettava ja lähetettävä viimeis-
tään neljätoista (14) päivää ennen ko-
kousta valtuuston ja hallituksen jäse-
nille sekä tiedoksi Oulun yliopistolle ja 
kuntayhtymän jäsenkuntien kunnan-
hallituksille. 
 

 
Ei muutosta aiempaan 
menettelyyn 

9 § 
Päätösvaltaisuus 
Valtuusto on päätösvaltainen, kun vä-
hintään kaksi kolmannesta (2/3) jäse-
nistä on saapuvilla ja he edustavat vä-
hintään puolta (1/2) kaikkien jäsenten 
yhteenlasketusta äänimäärästä. 
 

11 § 
Päätösvaltaisuus 
Valtuusto on päätösvaltainen, kun vä-
hintään kaksi kolmasosaa (2/3) jäse-
nistä on saapuvilla ja edustavat vähin-
tään puolta (½) kaikkien jäsenten yh-
teenlasketusta äänimäärästä. 
 

 
Ei muutosta aiempaan 

10 § 
Valtuuston tehtävät  
Kuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät 
päätösvaltaansa kuntayhtymän asi-
oissa kuntayhtymän valtuuston ko-
kouksissa. Kuntayhtymän ylintä pää-
tösvaltaa käyttää kuntayhtymän val-
tuusto. Se päättää kuntayhtymän 
niistä asioista, jotka kuntalaissa on 
säädetty valtuuston tehtäväksi. 
 
Valtuusto voi perustaa kuntalain mu-
kaisen liikelaitoksen tai muita kunta-
lain mukaisia toimielimiä, joiden teh-
tävät määritellään valtuuston hyväksy-
mässä johtosäännössä 
 

12 § 
Valtuuston tehtävät 
Valtuusto päättää kaikista niistä asi-
oista, jotka on säädetty kuntalaissa 
(410/2015) sen tehtäväksi. 
 
Valtuusto voi hallintosäännössä siirtää 
päätösvaltaansa myös Pohjois-Pohjan-
maan sairaanhoitopiirin kuntayhty-
män hallitukselle, muille toimielimille, 
luottamushenkilöille ja viranhaltijoille 
näiden käytettäväksi. Valtuusto voi 
hallintosäännössä antaa oikeuden siir-
tää näin siirrettyä toimivaltaa edel-
leen. 
 

 
Johtosääntöä ei enää 
ole. Pääasiassa vastaa 
aiempaa pykälää, 
jossa tehtävät määräy-
tyvät lain mukaan. 
Aiempi 2. momentti 
siirretty uudessa pe-
russopimuksessa 4 
§:ään (Toimielimet 
alle) 

11 § 
Valtuuston työjärjestys  
Menettelystä valtuuston kokouksessa 
määrätään valtuuston työjärjestyk-
sessä. 
 

13 § 
Valtuuston toiminnasta 
Valtuustolla on työjärjestys, jossa 
määrätään toiminnasta ja menette-
lystä valtuuston kokouksissa. Tarkem-
mat määräykset valtuuston toimin-
nasta ja kokousmenettelystä sisältyvät 
valtuuston työjärjestykseen, joka on 
osa hallintosääntöä. 

 
Päivitetty versio aiem-
masta säännöksestä 



 

3. Luku 
Hallitus 

 
12 § 
Hallituksen jäsenten lukumäärä ja va-
litseminen 
Valtuusto valitsee toimikaudekseen 
hallitukseen yhdeksän (9) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Yksi jäsenistä valitaan puheenjohta-
jaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. 
 
Lisäksi Oulun yliopistolla on oikeus ni-
metä hallitukseen kaksi jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Hallituksen kokoonpano on, yliopiston 
edustajia lukuun ottamatta, sovitet-
tava sellaiseksi, että se vastaa jäsen-
kuntien valtuustoissa edustettuina 
olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa 
saamaa ääniosuutta sairaanhoitopiirin 
alueella kunnallisvaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti, 
minkä lisäksi hallituksen -jäseniä valit-
taessa on pyrittävä mahdollisuuksien 
mukaan alueelliseen tasapuolisuu-
teen. 
 

3. Luku 
Hallitus 
 

14 § 
Hallituksen kokoonpano ja sen valit-
seminen 
Kuntayhtymän valtuusto valitsee toi-
mikaudekseen kuntayhtymän hallituk-
seen yhdeksän (9) jäsentä sekä lisäksi 
heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Yksi (1) jäsenistä valitaan hallituksen 
puheenjohtajaksi ja yksi (1) hallituksen 
varapuheenjohtajaksi. 
 
Oulun ylipistolla on oikeus nimetä hal-
litukseen kaksi (2) jäsentä sekä lisäksi 
heille kaksi (2) henkilökohtaista varajä-
sentä. 
 
Kuntayhtymän hallituksen kokoon-
pano on Oulun yliopiston nimeämiä jä-
seniä lukuun ottamatta sovitettava 
sellaiseksi, että se vastaa kuntayhty-
män jäsenkuntien valtuustossa edus-
tettuina olevien eri ryhmien kuntavaa-
leissa saamaa ääniosuutta kuntayhty-
män alueella kunnallisvaalilaissa 
(361/1972) säädetyn suhteellisuuspe-
riaatteen mukaisesti. Lisäksi hallitusta 
valittaessa on pyrittävä mahdollisuuk-
sien mukaan siihen, että hallituksen 
kokoonpano muodostuu alueellisesti 
tasapuoliseksi. 
     
 

 
 
 
 
Ei mainittavaa muu-
tosta. Lisätty sulkuihin 
numerot. 
 
Kunnallisvaalit  päi-
vitetty muotoon kun-
tavaalit, kuten termi 
on muuttunut vuonna 
2012. 

13 § 
Hallituksen tehtävät  
Hallitus valvoo kuntayhtymän etua, 
edustaa kuntayhtymää ja tekee sen 
puolesta sopimukset. 
 
Valtuuston päätösvallasta siirretään 
hallituksen päätettäväksi: 
1) kuntayhtymän viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden ottaminen virkaan tai 
tehtävään; viranhaltijan ottamisesta 
sairaanhoitopiirin johtajan, johtajayli-
lääkärin ja hallintoylihoitajan virkaan 
päättää kuitenkin valtuusto; 
2) virka- ja työehtosopimuksen mää-
räyksen soveltamisesta siltä osin kuin 
se on jätetty kuntayhtymän harkin-
taan; 

15 § 
Hallituksen tehtävät 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymää johtaa valtuuston alai-
sena hallitus. Hallitus hoitaa niitä teh-
täviä, jotka sille kuuluvat kuntalain 
(410/2015) perusteella. Lisäksi hallitus 
vastaa sellaisista tehtävistä, jotka val-
tuusto on sille siirtänyt tämän perus-
sopimuksen 16 § perusteella.  
 
Kuntayhtymän hallitus valvoo Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymän etua, edustaa kuntayhty-
mää ja tekee sen puolesta sopimukset.  
 

 
Ei muita muutoksia, 
kuin että aiempi 2. 
momentin luettelo 
siirrettäisiin kokonaan 
omaksi pykäläkseen. 
Sisältö pysyisi tässä 
muutoksessa nykyistä 
vastaavana. 



3) päättäminen hankkeista ja hankin-
noista ja niissä noudatettavista perus-
teista; 
4) maksujen ja korvausten määräämi-
nen kuntayhtymän palveluksista; 
5) päättäminen kuntayhtymän omai-
suuden ja henkilökunnan vakuuttami-
sesta; 
6) päättäminen kuntayhtymän omai-
suuden vuokralle tai muutoin käytet-
täväksi luovuttamisesta ja omaisuu-
den myymisestä; 
7) vapautuksen ja lykkäyksen myöntä-
minen kunnallisen maksun suorittami-
sesta; 
8) tarpeelliset ratkaisut ottaa lainaa 
kuntayhtymälle valtuuston asetta-
missa rajoissa. 
 
Hallituksen tehtävänä on lisäksi antaa 
selitys valtuuston päätöksestä tehdyn 
valituksen johdosta. 
 
Valtuusto voi johtosäännössä siirtää 
toimivaltaansa kuntayhtymän muille 
toimielimille sekä luottamushenkilöille 
ja viranhaltijoille, ja se voi johtosään-
nössä antaa näille viranomaisille oi-
keuden siirtää niille siirrettyä toimival-
taa edelleen. Toimivaltaa voidaan tällä 
tavoin siirtää myös asioissa, jotka 
edellä 2 momentin 1-8 kohdissa on 
annettu hallituksen päätettäväksi. 
 
Kuntayhtymän nimen kirjoittamisesta 
on määräykset hallintosäännössä. 
 
Hallitus saa siirtää sille siirrettyä toimi-
valtaansa edelleen alaiselleen viran-
omaiselle. 
 

Hallitus voi siirtää päätösvaltaansa sen 
tehtäväksi määrätyissä asioissa edel-
leen alaiselleen toimielimelle tai viran-
haltijalle. 
 

 16 § 
Siirretty päätösvalta 
Valtuuston päätösvallasta on siirretty 
hallituksen päätettäväksi seuraavat 
asiat: 
 
1) kuntayhtymän viranhaltijoiden ja 

työntekijöiden ottaminen virkaan 
tai tehtävään.  Poikkeuksena edel-
liseen sairaanhoitopiirin johtajan, 
johtajaylilääkärin, hallintoylihoita-
jan virkaan ottamisesta päättää 
valtuusto; 

 
 
Aiemman pitkä pykälä 
jaettu kahteen osaan. 
Tässä on koottu luet-
telo siirretyistä tehtä-
vistä. 
 
Vastaa nykyisen pe-
russopimuksen 13 §:n 
2 momenttia. 



2) virka- ja työehtosopimuksen mää-
räyksen soveltamisesta siltä osin 
kuin se on jätetty kuntayhtymän 
harkintaan; 

3) hankkeista ja hankinnoissa nouda-
tettavista periaatteista määräämi-
nen sekä hankkeista ja hankin-
noista päättäminen, mikäli päätös-
valtaa ei ole edelleen siirretty vi-
ranhaltijalle tai muulle taholle; 

4) maksujen ja korvausten määrää-
minen kuntayhtymän palveluk-
sista; 

5) päättäminen kuntayhtymän omai-
suuden ja henkilökunnan vakuut-
tamisesta; 

6) päättäminen kuntayhtymän omai-
suuden vuokralle tai muutoin käy-
tettäväksi luovuttamisesta sekä 
kuntayhtymän omaisuuden myy-
misestä; 

7) vapautuksen ja lykkäyksen myön-
täminen kunnallisen maksun suo-
rittamisesta; 

8) tarpeelliset ratkaisut lainanottami-
sesta kuntayhtymän nimiin val-
tuuston asettamissa rajoissa. 

 
Hallituksen tehtävänä on lisäksi antaa 
selitys valtuuston päätöksestä tehdyn 
valituksen johdosta. 
 
Hallitus voi siirtää sille siirrettyä toimi-
valtaa edelleen alaiselleen toimieli-
melle tai viranhaltijalle.    
 

14 § 
Esittely 
Hallituksen kokouksessa asiat ratkais-
taan viranhaltijan esittelyssä. 
Esittelijöistä määrätään hallintosään-
nössä. 
 
15 § 
Kokoontuminen 
Kutsu hallituksen kokoukseen on an-
nettava vähintään neljä päivää ennen 
kokousta. Kutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka sekä siinä käsi-
teltävät asiat. 
 
Kutsu on hallituksen jäsenten lisäksi 
annettava valtuuston puheenjohta-

17 § 
Kokoontuminen ja päätöksenteko 
Kutsu hallituksen kokoukseen on toi-
mitettava vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta. Kokouskutsussa on il-
moitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä kokouksessa käsiteltävät asiat. 
 
Hallituksen jäsenten lisäksi kutsu on 
toimitettava valtuuston puheenjohta-
jalle, varapuheenjohtajille ja kokouk-
sessa käsiteltävien asioiden esitteli-
jöille sekä läsnäoloon oikeutetuille vi-
ranhaltijoille. 
 
Edellä 1. momentissa mainituista kut-
sumisen määräyksistä on mahdollista 

 
Uudistettu 17 § ko-
koaa aiemmat 14 § ja 
15 §:t yhdeksi koko-
naisuudeksi, jota täy-
dennetään hallinto-
säännöllä. 



jalle ja varapuheenjohtajille ja kokouk-
sessa käsiteltävänä olevien asioiden 
esittelijöille sekä läsnäoloon oikeute-
tuille viranhaltijoille. 
 
Edellä 1 momentin määräyksistä voi-
daan poiketa, jos asian erityinen kii-
reellisyys sitä vaatii. 
 

poiketa, mikäli asian käsittelyn erityi-
nen kiireellisyys sitä vaatii. 
 
Hallituksen kokouksessa asiat käsitel-
lään viranhaltijan esittelyssä. Asioiden 
esittelijöistä on määräykset Pohjois-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymän hallintosäännössä. 
 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän hallintosääntö sisältää 
tarkemmat hallituksen toimintaa ja 
kokousmenettelyä koskevat määräyk-
set. 
 

4. Kuntayhtymän talous 
 

17 § 
Talousarvio ja -suunnitelma 
Valtuusto hyväksyy kuntayhtymälle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talous-
arvion. Sen hyväksymisen yhteydessä 
valtuuston on hyväksyttävä myös kol-
mea tai useampaa vuotta koskeva ta-
loussuunnitelma, jossa hyväksytään 
kuntayhtymän toiminnalliset ja talou-
delliset tavoitteet. Taloussuunnitel-
man ensimmäinen vuosi on talousar-
viovuosi. 
 

4. Kuntayhtymän talous 
 
18 § 
Talousarvio ja – suunnitelma 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän valtuusto hyväksyy 
vuoden loppuun mennessä kuntayhty-
mälle talousarvion seuraavaksi kalen-
terivuodeksi. Sen hyväksymisen yhtey-
dessä on hyväksyttävä myös kolmea 
tai useampaa vuotta koskeva talous-
suunnitelma, jossa hyväksytään kun-
tayhtymän toiminnalliset ja taloudelli-
set tavoitteet. Taloussuunnitelman en-
simmäinen vuosi on talousarviovuosi. 
 
Talousarvio- ja suunnitelma on annet-
tava tiedoksi jäsenkuntien valtuus-
toille kuukauden kuluessa niiden hy-
väksymisestä. Lisäksi kuntayhtymän 
tulee raportoida talousarvioon ja –
suunnitelmaan näiden hyväksymisen 
jälkeen tehdyistä muutoksista jäsen-
kunnille. 
 
Lisäksi talousarviosta ja – suunnitel-
man laatimisessa ja noudattamisessa 
noudatetaan kuntalain (410/2015) 
asettamia määräyksiä. Talousarviota ja 
taloussuunnitelman laatimista ja nou-
dattamista koskevat käytännön mää-
räykset sisältyvät kuntayhtymän hal-
lintosääntöön. 
 

 
 
 
Lisätty tähän yhtey-
teen kuntalain edellyt-
tämät talouden rapor-
tointia koskevat 2. ja 3 
momentit. 

18 § 
Kirjanpito ja tilinpäätös  
Kuntayhtymän kirjanpidossa ja tilin-
päätöksessä noudatetaan soveltuvin 
osin kirjanpitolain säännöksiä. 

19 § 
Kirjanpito, tilinpäätös ja toimintaker-
tomus 

 
Lisätty raportointiin ja 
jäsenten seurantaoi-
keuteen kuuluvat 



 
Kuntayhtymän tilikausi on kalenteri-
vuosi. Tilikaudelta on laadittava tilin-
päätös, joka on saatettava valtuuston 
käsiteltäväksi tilikautta seuraavan vuo-
den kesäkuun loppuun mennessä. Hy-
väksyessään tilinpäätöksen valtuusto 
päättää samalla tilikauden tuloksen 
käsittelystä ja tarvittavista talouden 
tasapainottamista koskevista toimen-
piteistä. 
 

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän kirjanpidossa ja tilin-
päätöksessä noudatetaan soveltuvin 
osin kirjanpitolain (1336/1997) sään-
nöksiä. 
 
Kuntayhtymän tilikausi on kalenteri-
vuosi. Tilikaudelta on laadittava tilin-
päätös, joka on saatettava valtuuston 
käsiteltäväksi tilikautta seuraavan vuo-
den kesäkuun loppuun mennessä. Ti-
linpäätöksen lisäksi tilikaudelta on laa-
dittava toimintakertomus. Tilinpäätös 
ja toimintakertomus, osana kuntalain 
edellyttämää talouden seurantajärjes-
telmää ja raportointia, on toimitettava 
kuntayhtymän jäsenkunnille. 
 
Hyväksyessään tilinpäätöksen val-
tuusto päättää samalla tilikauden tu-
loksen käsittelystä ja tarvittavista ta-
louden tasapainottamista koskevista 
toimenpiteistä. 
 

säännökset, jotka uu-
distunut kuntalaki 
edellyttää. 

 20 § 
Tilikauden yli- tai alijäämän käsittely 
Jäsenkuntien vastuu menojen rahoit-
tamisesta sellaisissa tilanteissa, joissa 
menoja ei muuten saada katetuksi 
määräytyy jäsenkunnan edellisen tili-
kauden aikana palveluostojen euro-
määrien mukaisessa suhteessa. Val-
tuusto voi päättää edellisen tilikauden 
ylijäämän tai sen osan palauttamisesta 
jäsenkunnille edellisen tilikauden pal-
veluostojen euromäärien mukaisessa 
suhteessa. Valtuusto voi myös päättää 
palauttaa kuntayhtymän jäsenkunnille 
taseeseen kertynyttä edellisten vuo-
sien ylijäämää peruspääomien mukai-
sessa suhteessa. 
 

 
Täsmennys yli- ja ali-
jäämän käsittelyihin. 
 
Jakoperuste palveluos-
tot edelliseltä tilikau-
delta ja aikaisemmilta 
tilikausilta peruspää-
omien mukaisessa 
suhteessa. 

 21 § 
Alijäämän tasausmenettely 
Alijäämän tasausmenettelyssä nouda-
tetaan samoja Pohjois-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän jä-
senkunnan vastuun määräytymisen 
perusteita kuin tämän perussopimuk-
sen 8 § 2 momentissa. Sellaisessa ti-
lanteessa, jossa Pohjois-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän jä-
senkunnat eivät ole hyväksyneet kun-

 
Uuden kuntalain edel-
lyttämä lisäys, jota ei 
ole aiemmassa perus-
sopimuksessa. 



talain 119 §:n 2 momentissa tarkoitet-
tua selvityshenkilön tekemää sopimus-
ehdotusta alijäämän kattamisesta vas-
taavat jäsenkunnat alijäämän kattami-
sesta peruspääomien mukaisessa suh-
teessa. 
 
 
 

 
 
 
19 §  
Suoritteiden hinnoittelu ja laskutus 
Kuntayhtymän ja tulosyksiköiden suo-
ritehinnoittelun perustana on omakus-
tannushinta, joka sisältää suoritteen 
tuottamisesta aiheutuneet välittömät 
kustannukset, hallinnon yleiskustan-
nukset ja pääomakustannukset. Välit-
tömien ja hallinnon yleiskustannusten 
tulee perustua todellisiin kustannuk-
siin. Pääomakustannukset sisältävät 
suunnitelman mukaiset poistot. 
 
Tulosyksiköiden palveluhinnaston vah-
vistaa hallitus. Hallitus saa siirtää toi-
mivaltaansa edelleen alaiselleen viran-
omaiselle. 
 
Jäsenkuntia laskutetaan yhdenmukai-
sin perustein. Jollei jäsenkuntien ja 
kuntayhtymän kesken muuta sovita, 
tulee laskusta käydä ilmi kunnan mak-
suvelvollisuuden perusteet. 
 
Kuntayhtymä voi tehdä yhden tai use-
amman jäsenkunnan kanssa sopimuk-
sen tulosyksiköiden palvelutuotan-
nosta ja sen laskutuksesta. 
 
Suoritteiden hinnoitteluperusteet vah-
vistaa valtuusto talousarvion hyväksy-
misen yhteydessä.  
 

5. Jäsenkunnilta perittävät suorituk-
set 
 

22 § 
Suoritteiden hinnoittelu ja laskutus 
Kuntayhtymän ja tulosyksiköiden suo-
ritehinnoittelun perustana on omakus-
tannehinta, joka sisältää suoritteen 
tuottamisesta aiheutuneet välittömät 
kustannukset, hallinnon yleiskustan-
nukset ja pääomakustannukset. Välit-
tömien kustannusten ja hallinnon 
yleiskustannusten tulee perustua to-
dellisiin kustannuksiin. Pääomakustan-
nukset sisältävät suunnitelman mukai-
set poistot. 
 
Tulosyksiköiden palveluhinnaston vah-
vistaa hallitus. Hallitus saa siirtää toi-
mivaltaansa edelleen alaiselleen toi-
mielimelle tai viranhaltijalle. 
 
Jäsenkuntia laskutetaan yhdenmukai-
sin perustein. Laskusta tulee käydä 
ilmi kunnan maksuvelvollisuuden pe-
rusteet, jollei jäsenkuntien ja kuntayh-
tymän kesken muuta sovita. 
 
Kuntayhtymä voi tehdä yhden tai use-
amman jäsenkunnan kanssa sopimuk-
sen tulosyksiköiden palvelutuotan-
nosta ja sen laskutuksesta. 
 
Valtuusto vahvistaa suoritteiden hin-
noitteluperusteet talousarvion hyväk-
symisen yhteydessä. 
 

Muutos lukujaotte-
luun 
 
 
Tekstiin ei muutoksia 

20 § 
Investointien pääomarahoitus 
Kuntayhtymä voi hankkia pääomara-
hoitusta investointimenoihin valtion-
osuutena, jäsenkunnan peruspääoma-
osuuden lisäyksenä, lainaamalla jäsen-
kunnilta tai rahoituslaitoksilta. 
 

23 § 
Investointien pääomarahoitus 
Kuntayhtymä voi hankkia pääomara-
hoitusta investointimenoihin valtion-
osuutena, jäsenkunnan peruspääoma-
osuuden lisäyksenä, lainaamalla jäsen-
kunnilta tai rahoituslaitoksilta. 
 

 
Ei muutoksia aiem-
paan. 



Perustamishankkeiden arvioidut kus-
tannukset jaetaan valtionosuuden 
määräämiseksi jäsenkuntien osuuk-
siksi viimeisen tilinpäätöksen perus-
pääoman jaon suhteessa. Jäsenkun-
tien peruspääomaosuuksia ei tarkis-
teta saadun valtionosuuden perus-
teella. 
 

Perustamishankkeiden arvioidut kus-
tannukset jaetaan valtionosuuden 
määräämiseksi jäsenkuntien osuuk-
siksi viimeisen tilinpäätöksen perus-
pääoman jaon suhteessa. Jäsenkun-
tien peruspääomaosuuksia ei tarkis-
teta saadun valtionosuuden perus-
teella. 
 

21 § 
Hoitokustannusten tasaus 
Kuntayhtymässä on hoitokustannus-
ten tasaamista varten hoitokustannus-
ten tasausrahasto, johon peritään jä-
senkunnilta asukaslukuun perustuva 
maksu, jonka suuruuden vahvistaa val-
tuusto. Rahaston toiminnasta määrä-
tään rahaston säännössä. 
 

24 § 
Potilaskohtaisten kustannusten ta-
saaminen 
Erikoissairaanhoitolain 56 a §:n tar-
koittamien jäsenkunnalle aiheutuvien 
poikkeuksellisen suurten potilaskoh-
taisten kustannuksien tasaamiseksi jä-
senkunnilta voidaan periä vuosittain 
tilikauden alun asukaslukuun perus-
tuva valtuuston vahvistama maksu. 
Potilaskohtaisten kustannusten tasaa-
misesta päättää valtuusto. 
 
 

 
Otsikoinnin muutos. 
Vastaamaan muita yli-
opistollisia sairaanhoi-
topiirejä. Rahastomalli 
ei vastaa tarpeeseen. 

22 § 
Valmiuden ylläpidon rahoittaminen 
Valmiuden ylläpidosta, potilasvakuu-
tuksesta ja muista yleisistä velvoit-
teista aiheutuvien kustannusten kor-
vaamiseksi peritään jäsenkunnilta asu-
kaslukuun perustuva maksu, jonka pe-
rusteet ja suuruuden vahvistaa val-
tuusto.  
Tarkoitusta varten on rahasto, jonka 
toiminnasta määrätään rahaston sään-
nössä. 
 

25 § 
Erityisvelvoitteiden kattaminen 
Erityisvelvoitteista aiheutuvien kustan-
nusten kattamiseksi jäsenkunnilta voi-
daan periä tilikauden asukaslukuun 
perustuva maksu, jonka valtuusto vuo-
sittain vahvistaa. Maksun vahvistami-
sen yhteydessä valtuusto hyväksyy ne 
toiminnot, joista aiheutuvat kustan-
nukset erityisvelvoitemaksulla kate-
taan. 
 
 

 
Otsikointi muuttuu. Ei 
aiempaa rahastomal-
lia, joka on vanhentu-
nut malli.  
 

23 § 
Muut rahastot  
Muiden kuin 21 ja 22 §:issä mainittu-
jen rahastojen perustamisesta ja nii-
den säännöistä päättää valtuusto. 
 

26 § 
Rahastot 
Kuntayhtymällä voi olla myös rahas-
toja. Tällaisten rahastojen perustami-
sesta, säännöistä ja tarkoituksesta 
päättää valtuusto. 
 

 
Tarvittaessa voitaisiin 
edelleen perustaa ra-
hastoja. 

24 § 
Viivästyskorko 
Jos jäsenkunta ei ole suorittanut mak-
sua erääntymisaikana, se on velvolli-
nen suorittamaan kuntayhtymälle kor-
kolain 4 § 3 momentin mukaisen vii-
västyskoron. 
Jos kuntayhtymä ei ole suorittanut 
kunnalle tulevaa määrää määrättynä 
aikana, se on velvollinen suorittamaan 

27 § 
Maksuehto ja viivästyskorko 
Palvelumaksujen ja muiden perussopi-
muksen mukaisten suorituksien erään-
tymisajat on määriteltävä siten, että 
jäsenkunnalle jää vähintään neljän-
toista (14) päivän suoritusaika. 
 
Jäsenkunta, joka ei ole suorittanut 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 

 
Päivitys. Korkolakiin 
on tehty muutoksia. 
Lisäksi pitäisi mainita, 
että maksuun on va-
rattu lainmukainen 
kohtuullinen aika. 



kunnalle samansuuruisen viivästysko-
ron. 
 

kuntayhtymälle maksua erääntymisai-
kana, on velvollinen suorittamaan 
kuntayhtymälle viivästyskorkoa erään-
tyneelle maksulle korkolain 4 § 1 mo-
mentin mukaisesti. 
 
Mitä edellä 1 ja 2 momenteissa on 
määrätty jäsenkunnan maksuvelvolli-
suudesta, on voimassa, kun maksun-
saajana on jäsenkunta ja laskunsaa-
jana Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoi-
topiirin kuntayhtymä.  
 

5. Hallinnon ja talouden tarkastus 
 
25 § 
Hallinnon ja talouden tarkastus 
Hallinnon ja talouden tarkastuksesta 
määrätään tarkastussäännössä 
 

6. Hallinnon ja talouden tarkastus 
 
28 § 
Hallinnon ja talouden tarkastus 
Hallinnon ja talouden tarkastamisessa 
noudatetaan kuntalain (410/2015) 
säännöksiä sekä muita lakeja asetuk-
sia. Hallinnon ja talouden tarkastami-
sessa on lisäksi noudatettava kuntayh-
tymän hallintosäännön määräyksiä. 
Kuntayhtymän talouden ja hallinnon 
tarkastus jakautuu sisäiseen ja ulkoi-
seen tarkastukseen. 
 

 
 
 
Tarkastussääntöä ei 
ole enää. 

 29 § 
Sisäinen tarkastus 
Sisäisestä hallinnon ja talouden tarkas-
tamisesta vastaa kuntayhtymän hallin-
tosäännön mukaisesti kuntayhtymän 
hallitus. 
 

 
Uusi pykälä; ei nykyi-
sessä perussopimuk-
sessa. 
Hallinnon ja talouden 
tarkastus pitää olla 
mainittuna perussopi-
muksessa myös käy-
tännössä. 

 30 §  
Tarkastuslautakunta 
Kuntayhtymällä on tarkastuslauta-
kunta, jonka asettaa kuntayhtymän 
hallitus. Tarkastuslautakunta vastaa 
osaltaan kuntayhtymän hallinnon ja 
talouden ulkoisesta tarkastamisesta. 
 
Tarkastuslautakunnassa on puheen-
johtaja ja varapuheenjohtaja sekä vä-
hintään kolme (3) ja enintään viisi (5) 
muuta jäsentä. Tarkastuslautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan tulee olla valtuutettuja. Jokaiselle 
tarkastuslautakunnan jäsenelle on li-
säksi nimettävä henkilökohtainen va-
rajäsen. 
 

 
Uusi pykälä. Toimielin-
ten tehtävät on mai-
nittava. Tarkastuslau-
takunnan tehtäviä ei 
ole nykyisessä perus-
sopimuksessa mai-
nittu. Lisäksi on mai-
nittava kuntalain mu-
kaisesti toimielinten 
kokoonpano. 



Tarkastuslautakunnan kokouksista ja 
tehtävistä sekä toimivallasta on tar-
kemmat määräykset kuntayhtymän 
hallintosäännössä. 
 

 31 §  
Tilintarkastus ja tilintarkastuskerto-
mus 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän tilintarkastuksessa nou-
datetaan kuntalain (410/2015) sekä ti-
lintarkastuslain (1141/2015) säännök-
siä ja hyvää tilintarkastustapaa.  
 
Tilintarkastajat vastaavat osaltaan 
kuntayhtymän talouden ja hallinnon 
ulkoisesta valvonnasta yhdessä tarkas-
tuslautakunnan kanssa. Tilintarkasta-
jat laativat tilikaudelta tarkastuskerto-
muksen, joka on annettava valtuuston 
käsiteltäväksi tarkastusta koskevaa tili-
kautta seuraavan vuoden kesäkuun 
loppuun mennessä. 
 
Tilintarkastajien valintaa, tehtäviä ja 
toimintaa koskevat tarkemmat mää-
räykset on koottu kuntayhtymän hal-
lintosääntöön. 
 

 
Kuntayhtymän jäsen-
kunnilla pitää uuden 
kuntalain mukaan olla 
seurantamahdollisuus 
kuntayhtymän toimin-
taan. Tämä pitää mai-
nita myös perussopi-
muksessa kuntalain 
mukaisena vähimmäis-
vaatimuksena. 

 32 § 
Talouden ja toiminnan raportointi jä-
senkunnille 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän on toimitettava jäsen-
kunnilleen talousarvion ja taloussuun-
nitelman lisäksi tiedoksi toimintaker-
tomus ja tilinpäätös osana kuntalain 
(410/2015) edellyttämää talouden ja 
toiminnan raportointijärjestelmää. 
 
 

 
Kuntalain edellyttämä 
vaatimus. Uusi lisäys 
perussopimukseen. 

6. Perussopimuksen muuttaminen 
ja kuntayhtymän purkaminen 
 

26 § 
Perussopimuksen muuttaminen 
Tätä perussopimusta voidaan muuttaa 
kuntalaissa säädetyssä järjestyksessä. 
 

7. Perussopimuksen muuttaminen 
ja kuntayhtymän purkaminen 
 

33 § 
Perussopimuksen muuttaminen 
Tämän perussopimuksen muuttami-
nen tapahtuu kuntalain (410/2015) 
mukaisesti. 
 

Lukujaottelun muutos, 
koska lisätty uusi 5. 
luku. 
 
Menettelyssä ei muu-
tosta. Otettu viittaus 
uuteen kuntalakiin py-
kälätasolla. 

27 § 
Kuntayhtymän purkaminen 
 

34 § 
Kuntayhtymän purkaminen ja loppu-
selvitys 
 

 
Koottu purkaminen ja 
loppuselvitys yhdeksi 
kokonaisuudeksi. 



Kuntayhtymä on purettava, jos sen 
tehtävät on järjestetty toisen kuntayh-
tymän tai jäsenkuntien muutoin hoi-
dettaviksi. Purkaminen on suoritettava 
vuoden kuluessa tällaisesta järjeste-
lystä. 
 
 
28 § 
Loppuselvitys 
Kuntayhtymän purkautuessa valtuusto 
päättää loppuselvityksestä, josta halli-
tus huolehtii. Kuntayhtymän varat, 
joita ei tarvita loppuselvityksen kus-
tannusten ja velkojen suorittamiseen 
eikä sitoumusten täyttämiseen, jae-
taan jäsenkunnille niiden peruspää-
omaosuuksien suhteessa. Jos kustan-
nusten ja velkojen suorittamiseen 
sekä sitoumusten täyttämiseen tarvit-
tava määrä on varoja suurempi, jäsen-
kunnat ovat velvolliset suorittamaan 
erotuksen edellä mainittujen osuuk-
sien suhteessa. 
 

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän purkamisesta päättävät 
jäsenkuntien valtuustot. Kuntayhty-
män purkautuessa hallitus huolehtii 
loppuselvityksestä, elleivät jäsenkun-
nat sovi muusta järjestelystä. 
 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymä on purettava, jos sen 
tehtävät on järjestetty toisen kuntayh-
tymän tai jäsenkuntien muulla tavalla 
hoidettavaksi. Purkaminen on suori-
tettava vuoden kuluessa tällaisesta 
järjestelystä. 
 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän varat, joita ei tarvita 
loppuselvityksen kustannusten ja vel-
kojen suorittamiseen eikä sitoumus-
ten täyttämiseen, jaetaan jäsenkun-
nille peruspääomaosuuksien mukai-
sessa suhteessa. Jos kustannusten ja 
velkojen suorittaminen sekä sitoumus-
ten täyttämiseen tarvittava määrä on 
varoja suurempi, jäsenkunnat ovat 
velvolliset suorittamaan erotuksen 
edellä mainittujen osuuksien suh-
teessa. 
 
Jäsenkuntien valtuustot hyväksyvät 
loppuselvityksen. Pohjois-Pohjanmaan 
kuntayhtymän viimeinen tilinpäätös 
sekä vastuuvapauden myöntäminen 
käsitellään kuntayhtymän jäsenkun-
tien valtuustoissa. 
 

7. Voimaantulo ja soveltaminen 
 

30 § 
Tulkinta ja soveltaminen 
Tarkemmat määräykset tämän perus-
sopimuksen tulkinnasta ja soveltami-
sesta annetaan hallintosäännössä ja 
muissa johtosäännöissä. 
 

8. Voimaantulo ja soveltaminen 
 
35 § 
Tulkinta ja soveltaminen 
Perussopimuksen määräysten ollessa 
ristiriidassa kuntalain tai muiden kun-
tayhtymiä koskevien lakien ja asetus-
ten osalta, on tämä perussopimus 
näiltä osiltaan mitätön. Ristiriitatilan-
teissa etusijan tähän sopimukseen 
nähden saavat voimassaolevien lakien 
ja asetusten säännökset. 
 
Ohjeita ja tarkempia määräyksiä pe-
russopimuksen tulkintaan ja sovelta-
miseen annetaan hallintosäännössä 
sekä muissa kuntayhtymän johtosään-
nöissä.   

Lukunumeroinnin 
muutos 
 
Tähän siirrettäisiin ny-
kyisestä perussopi-
muksesta voimaantu-
losäännöksen viimei-
nen momentti, sillä 
siinä on kyseessä tul-
kintaan ja soveltami-
seen liittyvästä oh-
jeesta. 



 

  
36 § 
Riitojen ratkaisu 
Tätä perussopimusta mahdollisesti 
koskevat riidat ratkaistaan ensisijai-
sesti sovittelemalla jäsenkuntien kes-
ken ja toissijaisesti Pohjois-Suomen 
hallinto-oikeudessa hallintoriita-asi-
oina. 
 

 
 
Uusi lisäys. Kuntaliiton 
mallisopimuksesta ha-
ettu malli. Viittaus 
myös kuntalain teks-
tiin, jonka mukaan rii-
dat käsitellään hallin-
toriita-asioina toimi-
valtaisessa hallinto-oi-
keudessa. 

 37 § 
Kumottava perussopimus 
Tämä perussopimus kumoaa aiemman 
1.1.2002 voimaan tulleen Pohjois-Poh-
janmaan sairaanhoitopiirin kuntayhty-
män perussopimuksen siihen myö-
hemmin tehtyine muutoksineen. 
 

 

29 § 
Sopimuksen voimaantulo 
Tämä perussopimus tulee voimaan 
1.1.2002. 
Tällä perussopimuksella kumotaan ai-
kaisempi, vuonna 1999 hyväksytty pe-
russopimus. 
Jos perussopimus joiltakin osiltaan on 
ristiriidassa sen kanssa, mitä kunta-
laissa tai sen nojalla on säädetty, on 
perussopimus näiltä osiltaan mitätön 
ja niiden sijasta käyvät noudatettaviksi 
asianomaisen säännöksen määräyk-
set. 
 

38 §  
Voimaantulo  
Tämä perussopimus tulee voimaan 
1.1.2022. 

 
Nykyisen perussopi-
muksen rakennetta 
muutettaisiin niin, että 
kumoamista, voimaan-
tuloa koskevat sään-
nökset jaettaisiin 
omiksi pykälikseen, 
jolloin nykyisen 29 §:n 
asiat olisivat uusissa 
35, 37 §, 38 § 

 


