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Luokanopettaja llkka Revon virkasuhteen paattdminen

KH 9.3.2021 §63, Hallintosaanto §52.

Haapaveden kaupunginhallituksen tietoon on 5.3.2021 tullut
luckanopettaja ilkka Revon sosiaalisen median kirjoituksia.
Kaupunginhallitus 1&hetti Revolle kuulemiskutsun asiassa.
Haapaveden kaupunginhallitus on paatokselldan 9.3.2021 §63
siitdnyt asian kuulemisen, kasittelyn ja ratkaisun kaupungin
hallintosdanndn perusieella toimivaltaiselle viranomaiselle.

Luokanopettaja llkkka Revon kuulemista on siirretty Revon
vaatimuksesta nelja kertaa. Tydnantaja on kuullut likka Repoa
12.8.2021.

Kaupunginhallituksen ja tydnantajan tietoon julkisuuden kautta
5.3.2021 tulleet sosiaalisen median kirjoitukset vakavalla tavalla
heikentavat tydnantajan luottamusta ja vaikuttavat clennaisella
tavalla Revon virkasuhteesta johtuvien velvoitteiden hoitamiseen.
Revon sosiaalisen median kirjoituksetf ovat tyonantajan nakemyksen
mukaan vihapuhetta sukupuolta, uskontoa, etnisyyttd ja Suomen
hallintoa kohtaan seka siséaltavat henkiloon kohdistettua torkeaksi
luokiteltavaa arvostelua. Tydnantaja katsoo, ettd Revon
SOME-kirjoituksissaan kayltama todella karkea, epaasiallinen ja
halventava kielenkaytto ylittda sopivuuden ja sananvapauden rajat.

Suuri osa Revon kirjoituksista kohdistuu yksittaisiin henkiloihin eika
nain ole yleiseksi katsottavaa arvostelua. Tydnantaja katsoo, etta
kirjoitukset todennakdisesti tayttédvat ainakin joltakin osin
kunnianloukkauksen tai ns. vihapuheen tunnusmerkiston.
Sananvapaus ei oikeuta kunnianloukkausta, laitonta uhkausta tai
yksityiselaman loukkausta eikd muutakaan rikoslaissa sanktioitua
ilmaisua tai cikeuden vaarinkayttoa.

Viranhaltijan asemaan liittyva julkinen vastuu asettaa erityisen
luottamusvaatimuksen paitsi tydnantajaa myos kansalaisia kohtaan,
mik& asetlaa sananvapaudelle jossain maarin tiukemmat rajat kuin
tavanomaisessa tyosuhteessa. Kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun fain 17 &:n 2 momentin mukaisesti
viranhaltijan on toimittava tehtdvisséaan tasapuolisesti ja
kayttaydyttavad asemansa ja tehtavansa edellyttamalla tavalla. Kyse
on ehdottomasta muotoitusta (toisin kuin tytsopimuslaissa), joten
viranhaltijan sananvapauden voidaan katsoa tdmankin perusteella
olevan lahtokohtaisesti rajoitetumpaa kuin tyoéntekijén.
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Joissakin tapauksissa viranhaltijan asemaan voi liittya sellaista
erityistd vastuuta, joka rajoittaa sananvapauita. Tassa tapauksessa
tulee huomioitavaksi erityisesti Revon virkaan liittyva
kasvatuksellinen vastuu. YK:n lapsen oikeuksien sopimus edellyttaa
huomicimaan lapsen edun ensisijaisena kaikissa jutkisissa toimissa,
jotka koskevat lapsia, esimerkiksi kouluopetuksessa. Lapsilla on
oikeus myds erityiseen suojeluun ja huolenpitoon kaikissa
ymparistdissa (mm. koulussa) ja viranomaisilla on velvollisuus
suojata lasta hénen hyvinvointiaan vaarantavalta tiedoita. Kouluilla
on katsottu olevan erityinen velvollisuus huolehtia lasten henkisesta
ja fyysisesta turvallisuudesta koulussa.

Tyonantaja katsoo, ettd Revon kirjoitukset tayttévat vihapuheen
tunnusmerkiston. Vihapuheeksi luokitellaan yksittaista ihmista tai
ihmisryhmaa vastaan vihaa lietsova tai levittdva viestinta. Kyse on
tyypillisesti asiasta irtoavasta ja henkildkohtaisuuksiin menevésta
solvaamisesta, joka usein kohdistuu syrjiviin seikkoihin, kuten
sukupuoleen, seksuaaliseen suuntautumiseen, ideologiaan tai
atkuperadan. Euroopan ihmisoikeustuomioistuimen
ratkaisukaytdnnon mukaan rasistinen puhe ei saa sananvapauden
suojaa.

Kirjoitukset ovat kohdistuneet pddosin poliitikkoihin tai virkamiehiin.
joihin on sallittu kohdistettavan laajemmin kritiikkia kuin
yksityishenkildihin, Tassa tapauksessa kyse on kuitenkin vahvasii
poliitikkojen henkildihin kohdistuvasta kielenkaytosta, joka on
sisaltanyt eri vihemmistoryhmiin kohdistuvaa uhkailua, panettelua ja
solvaamista - tallainen ei ole hyvaksyttavaa edes poliittisiin
paattéjiin ja viranomaisiin kohdistettuna.

Repo alakoulun luokancpettajan virassaan kayttaa julkista valtaa
haavoittuvassa asemassa olevia lapsia kohtaan. Revon sosiaalisen
median profiilit ovat olleet julkisesti luettavissa ja ndin myds
haavoittuvassa asemassa olevien lasten ja nuorten ja h&nen omien
oppilaidensa lueflavana. Luokanopettajana Repo on asemassaan
oppilaidensa luottamuksen kohieena ja nain ollen kirjoituksillaan
asetiaa oppilaansa alttiiksi kyseenalaiselle vaikuttamiselle.

Kielenkayton osalta merkitystd on myds tyon luonteella seka
asianomaisella toimialalla noudatetuilla kielenkayton tavoilta. Myos
talta osin pitda huomioida Revon asema luokanopettajana.
Opettajan eettisissd periaatleissa keskeisimpia seikkoja ovat
thmisyyden kunnioittaminen, keskinéinen kunnioitus kaikessa
vuorovaikutuksessa seké tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistaminen. Edellda mainitut seikat ulottuvat I&htékohtaisesti vain
opetustyohdn (ei opetlajan vapaa-aikaan), mutla eettisilla
periaatteilla voitaneen katsoa olevan merkitysta arvioitaessa
edellytyksia luottamuksellisen yhteistydn jatkumiselle. Revon
tapauksessa vapaa-ajalla tapahtuva toiminta ei ole irrallinen opetus-
ja kasvatustyosta SOME-kirjoittelun julkisuuden vuoksi.




HAAPAVEDEN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPAATOS 3

Sivistysjohtaja

13.8.2021 182 §

Revon kirjoiltelu on jatkunul pitkaan ja kirjoituksia on ollut lukuisia.
Kysymyksessé on siis ollut toistuva eikéa yksittéinen teko.
Lahiesimiehen tietoon on aikaisemmin saatettu Revon
SOME-kirjoituksia. Lahiesimies on kdynyt Revon kanssa
keskustelun kirjoitusten asiallisuudesta. Kirjoitusten julkitulon
(5.3.2021) jalkeen Repo puolusteli julkisuudessa kirjoituksiaan eika
osoittanut katumusta ennen kuin poliittinen taustajarjesto
paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti otti kantaa asiaan.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaitijasta annetun lain
(11.4.2003/304) 17 §:n 2 momentin mukaan viranhaltijan on
toimittava tehtavassaan tasapuolisesti ja kayttaydyttava asemansa
ja tehtavansa edellyttamalla tavalla. Tyonantaja katsoo, ettéd Revon
toiminta vapaa-ajallaan ei tayid edellytysta kayttaytymisesta oman
asemansa ja tehtdvansa edeliyttamalla tavalla vaan erittain
vakavasli heikentda tydonantajan luottamusta ja kasitysta Revon
kyvykkyydesta toimia eettisesti ja ammattimaisesti
opetustehtdviassaan opettaessaan lapsia suvaitsevaisuuteen, toisen
ihmisen kunnioittamiseen ja tasa-arvoiseen eldmaan
demokraattisessa Suomessa. Tydnantaja katsoo, eftd Revon
kayttaytyminen on ollut sopimatonta ja loukkaavaa.

Julkinen mielipide saattaa rikkoa tyonantajan ja viranhaltijan vélisen
luottamussuhteen, vaikka viranhaltija esittaisi sen vapaa-ajallaan.
Viranhaltijan tulisi tuntea tydnantajansa arvot ja intressit ja pystya
arvioimaan millainen sananvapauden kayttd voisi vahingoittaa
luottamussuhdetta. Maaliskuussa esiin tulleet SOME-kirjoitukset
ovat aiheuttaneet Haapaveden kaupungille runsaasti mainehaittaa.

llkka Revon kuuleminen on toteutettu 12.8.2021.

Kuulemisessa Revon avustaja OTM Rauno Maaninka kaytti
puheoikeutta Revon puolesta. Repo kiisti kifjoittaneensa tydnaniajan
esilleluomia SOME-kirjoituksia. Revon mukaan edellytyksia
virkasuhteen paatidmiseen ei ole.

Tydnantaja Haapaveden kaupunki katsoo, ettd Revon sosiaalisen
median kirjoitukset vakavalla tavalla heikentavat tydnantajan
luottamusta ja vaikuttavat olennaisella tavalla Revon virkasuhteesta
johtuvien velvoitteiden hoitamiseen. Repo ei ole luokanopetlajan
virassaan kyennyt arvioimaan oman vapaa-ajan toimintansa
merkitystd ja vaikuttamista haavoittuvassa asemassa olevia lapsia
kohtaan eikd mydskaan asemaansa viranhatltijana. Tybnantaja
katsoo, ettd Repo ei ole kayitaytynyt asemansa ja tehtavénsa
edellyttamalla tavalla (faki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
11.4.2003/304 17 §).

Edelld mainituilla perusteluilla tydnantaja Haapaveden kaupunki
katsoo, etta llkka Revolla ei ole endéa edellytyksia toimia
Haapaveden kaupungin luokanopettajan virassa.
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Tybnantaja Haapaveden kaupunki katsoo, etta silla on lakiin
perustuva oikeus purkaa luokanopettaja ilkka Revon virkasuhde.

Tybnantaja Haapaveden kaupunki purkaa lakiin perustuen
luokanopettaja llkka Revon virkasuhteen pééttymaan ifman
itisanomisaikaa 13.8.2021.

Tyonantaja Haapaveden kaupunki katsoo, etta llkka Revolla ei ole
enaa edellytyksid toimia Haapaveden kaupungin luokanopettajan
virassa.

Tydnantaja Haapaveden kaupunki katsoo, ettd Revon sosiaalisen
median kirjoitukset vakavalla tavalla ovat heikentaneet tyénantajan
luottamusta ja vaikuttavat olennaisella tavalla Revon virkasuhteesta
johtuvien velvoitteiden hoitamiseen. Repo ei ole luokanopettajan
virassaan kyennyl arvicimaan oman vapaa-ajan toimintansa
merkitysté ja vaikuttamista haavoittuvassa asemassa olevia lapsia
kohtaan eika myodskdan asemaansa viranhaltijana. Tyonantaja
katsoo, ettd Repo ei ole kayttdytynyt asemansa ja tehtéavansa
edellyttamalla tavalla (Jaki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
11.4.2003/304 17 §).

Repo
Klasila

Haapavesi 13.8.2021

Co (==

Erkki Seitajarvi
Sivistysjohtaja
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Oikaisuvaatinuschjeet

Oikaisuvaatimus-
oikeus

Qikaisuvaatimus-
viranomainen

Oikaisuvaatimusai-
ka ja sen alkami-
nen

Piétoksen nihta.
viksi asettaminen

Tiedoksianto
asianosaiselle

Crikaisuvaalimus-
kirjelmén sisalta ja
toimittaminen

Padtikseen ei saa hakea muutosta valittamalla. {KuntalL 136 §)

Paatokseen tyylymatdn voi tehdé kirjallisen oikaisuvaatimuksen,

Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon p&atiés on kohdistetiu tai jonka oikeuteen, velvallisuuteen tai
efuun paatds vlittdmasti vaikuttaa (asianosainen) sekad kunnan jdsen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite, sdhkdposti, faksi;
0s. Kasvatus- ja koulutuslautakunta, PL 40 86601 HAAPAVESE e-mail;
koulvlautakunta@haapavesi.f,

Oikaisuvaatimus on lehtdva 14 paivan kuluessa padloksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen kalso-
laan saaneen paitoksestd tiedon kun pdyldkirja on asetettu nahidviksi. Asianosaisen katsolaan saa-
neen paitoksesta tiedon, jollel muuta ndyleid, seitseman péivan kuluttua kirjeen I3hetldmisesta,
saantitodistuksen osoillamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantifodislukseen merkittyna aikana.

Pvm 13.8.2021

Pvm 13.8.2021

Qlkaisuvaatimuskirjelmdassa on ilmoitellava

- pastds, johon haetaan muutosia

- milté kohdin paalokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

QOikaisuvaatimuskirielmassa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijdn nimi ja kotikunta. Jos oikaisu-
vaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa lai asiamiehensa lai jos oikaisu-
vaatimuksen laatijana on joku muu henkilg, cikaisuvaatimuskirjelmassd on i#moitettava myds 1dman
nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitetlava postiosoite ja puhelinnumero. joihin asiaa koskevat ilmoituk-
set oikaisuvaatimuksen tekijdlle voidaan {oimitlaa.

Oikaisuvaatimuskirjelmain on liiteltdva paétds, josta valitelaan, alkuperdisena tai jaljennoksend seké
lodistus siita, mind pdivand paitos on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimusajan atkami-
sen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimuskirjelrnddn on litettdva asiakirjat, joihin oikaisuvaalimuksen tekijd veloaa vaatimuk-
sensa tlueksi, jollet niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on litettéva vallakir-
ja sen mukaan kuin hallinlolain 12 §:ssa sdadetaan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat on toimitettava cikaisuvaatimusviranomaiselle viimeisiaén oikaisuvaatimus-
ajan viimeisend paivand ennen viraston aukioloajan padttymistd. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapdiva, itsendisyyspaiva, vapunpéivé, joulu- lai juhannusaatto tai arkilavaniai, saa asia-
kirjal toimitlaa virancmaiselle ensimmadisena sen jdlkeisend arkipaivéna. Asiakirjat toimiletaan viran-
omaisen asicintiosoitieeseen 13hettdjan omalla vastuulia. TAma voidaan tehds myts postitse, sahkdi-
sesti taf 1&hetin valitykselld. Posliin asiakirjat on [atettava niin ajeissa, etta ne ehlivét perille ennen oi-
kaisuvaatimusajan paattymista.




