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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuusto 21.02.2022
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Pöytäkirjan tarkastajat:

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Anri Kolehmainen  Marko Martinmäki

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi 28.2.2021 klo 9.30­15.00
yleisessä tietoverkossa. 
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Kaupunginvaltuusto § 1 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kvalt 21.02.2022 § 1 Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja
päätösvaltaisuus.

 Kaupunginvaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi
kolmannesta valtuutetuista on saapuvilla (kuntalain 103 §).

 Kokouskutsu asialuetteloineen on asetettu nähtäväksi kaupungin
ilmoitustaululle 15. päivänä helmikuuta 2022 ja lähetetty
sähköpostilla samana päivänä kaupunginvaltuuston ja –hallituksen
jäsenille. Lisäksi kokouksesta on ilmoitettu Haapavesi ­lehdessä ja
kaupungin tietoverkossa. Näin ollen kokouksesta on ilmoitettu
kuntalain 94§:ssä säädetyllä ja valtuuston päättämällä tavalla.

Ehdotus:

 Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:

 Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 ______

Liitteet 1 Nimenhuuto_21022022
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Kaupunginvaltuusto § 2 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastus

Kvalt 21.02.2022 § 2 Valtuuston pöytäkirjaan sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta
määrätään Haapaveden kaupungin hallintosäännön 148 §:ssä.

 Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua
tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin
pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

 Pöytäkirja tarkastetaan 23. päivänä helmikuuta 2022 klo 9.00.

 Aakkosjärjestyksen mukaisesti tarkastusvuorossa ovat Kolehmainen
Anri ja Martinmäki Marko.

Päätös:

 Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Kolehmainen Anri ja Martinmäki
Marko.

 Yksimielisesti hyväksyttiin, että pöytäkirjan tarkastajat toimivat
tarvittaessa ääntenlaskijoina.

 ______
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Kaupunginvaltuusto § 3 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asialistan hyväksyminen

Kvalt 21.02.2022 § 3 Kuntalain 95 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian, joka
onmainittu kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:ssä
tarkoitetulla tavalla.

 Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa asian
käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos
asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on
tehtävä yksimielisesti.

Päätös:

 Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouskutsun mukaisen asialistan.
 ______
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Kaupunginhallitus § 13 17.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 4 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Eronpyyntö luottamustoimesta, Savikoski Aappo

7/00.02/2022

Khall 17.01.2022 § 13
 Aappo Savikoski on pyytänyt kirjallisesti eroa Haapaveden

kaupungin luottamustoimestaan. Syynä eronpyyntöön on
paikkakunnalta poismuutto. Savikoski on varavaltuutettu ja
hyvinvointilautakunnan varajäsen.

 Kuntalain §71 mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain §78 mukaan
luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun
osaltapäätöksen tekee valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti.

 Kuntalain §17 mukaan jos valtuutetun on todettu menettäneen
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän
onkuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa
jäljelläolevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. Vaalilain
§93 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin
kuntalain 17 §:ssä säädetään.

 Jos valtuuston toimikauden aikanavaravaltuutettujen määrä jää
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia
saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien säännösten nojalla, jää
varavaltuutettujen määrä vajaaksi.

 Kuntalain §17 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Aappo Savikosken

luottamustoimen päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää hyvinvointilautakuntaan
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Kaupunginhallitus § 13 17.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 4 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______

Kvalt 21.02.2022 § 4 Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Aappo Savikosken

luottamustoimen päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää hyvinvointilautakuntaan
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.

 2. Hyväksyttiin.

 3. Kaupunginvaltuusto nimesi hyvinvointilautakuntaan Tuija
Metsäharjun henkilökohtaiseksi varajäseneksi Arto Vähäsaaren
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

 ______

Liitteet 2 Eronpyyntö_Savikoski
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Kaupunginhallitus § 28 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 5 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Eronpyyntö luottamustoimesta, Savikoski Outi

12/00.02/2022

Khall 31.01.2022 § 28
 Outi Savikoski on pyytänyt kirjallisesti eroa Haapaveden kaupungin

luottamustoimestaan. Syynä eronpyyntöön on paikkakunnalta
poismuutto. Savikoski on varavaltuutettu, rakennus­ ja
ympäristölautakunnan jäsen ja hyvinvointilautakunnan varajäsen.

 Kuntalain §71 mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain §78 mukaan
luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun
osaltapäätöksen tekee valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti.

 Kuntalain §17 mukaan jos valtuutetun on todettu menettäneen
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän
onkuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa
jäljelläolevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. Vaalilain
§93 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin
kuntalain 17 §:ssä säädetään.

 Jos valtuuston toimikauden aikanavaravaltuutettujen määrä jää
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia
saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien säännösten nojalla, jää
varavaltuutettujen määrä vajaaksi.

 Kuntalain §17 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Outi Savikosken luottamustoimen

päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää rakennus­ ja
ympäristölautakuntaan uuden jäsenen ja hyvinvointilautakuntaan
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Kaupunginhallitus § 28 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 5 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______

Kvalt 21.02.2022 § 5 Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Outi Savikosken luottamustoimen

päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää rakennus­ ja
ympäristölautakuntaan uuden jäsenen ja hyvinvointilautakuntaan
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.

 2. Hyväksyttiin.

 3. Kaupunginvaltuusto nimesi rakennus­ ja ympäristölautakunnan
jäseneksi Merja Lehtolan ja hyvinvointilautakuntaan Kaisa
Savolaisen henkilökohtaiseksi varajäseneksi Aini Lehikoisen jäljellä
olevaksi toimikaudeksi.

 ______

Liitteet 3 Eronpyyntö_Savikoski Outi
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Haapaveden kaupungin selvitys Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle

11/03.03/2022

Khall 31.01.2022 § 27
 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen

valmistelutoimielin 24.1.2022. Tietopyyntö 28.2.2022 mennessä.

 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen
valmistelutoimielin pyytää tietoja kaikilta Pohjois­Pohjanmaan
kunnilta ja kuntayhtymiltä, joilta siirtyvät;

 ­ sosiaali­ ja terveydenhuollon ml. koulukuraattori­ ja
psykologitoiminta,

 ­ kuntouttava työtoiminta ja työelämäosallisuutta tukevat palvelut
sekä

 ­ pelastustoimen tehtävät Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

 Tietopyyntö perustuu Lakiin sosiaali­ ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) ja sen 26 §:n
mukaiseen kuntien velvoitteeseen. Tietopyynnön tarkoituksena on
kerätä kunnista ja kuntayhtymistä tieto hyvinvointialueelle siirtyvästä
henkilöstön määrästä, palkkakuluista, irtaimesta omaisuudesta ja
vastuista.

 1. Selvityksen taustaa

 Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali­ ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21
hyvinvointialueelle. Pohjois­Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymiltä
vastuu siirtyy Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

 Sosiaali­ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön
voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on
tehtävä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja
25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali­ ja terveydenhuollon tai
pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa
määräajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n
nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 24 §:n
mukaisesta lomapalkkavelasta.

 Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali­ ja terveydenhuollon
tehtäviä sekä alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin
sovelletaan, mitä kunnasta säädetään 22–26, 28–31 ja 42 §:ssä.



HAAPAVEDEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2022 12

Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Hyvinvointialueen aluevaltuusto käsittelee kunnan/kuntayhtymän
antaman selvityksen viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen
perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja
vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle (VPL 28 §).

 Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,
että kunnan antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa
sosiaali­ ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella,
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

 Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen
antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

 Edellä 26 §:ssä säädetty selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu päätös
vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

 Kuntaliiton tulkinnan mukaan lähtökohta on se, että kunnan
selvityksen antaa kunnan valtuusto, mikäli hallintosäännössä ei
toisin määrätä.

 2. Selvitys käytössä olevista toimitiloista

 Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat kunnan omistamat
toimitilat siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen
hallintaan. Siirtymäkauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023
alkaen vähintään kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus
pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella.

 Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymäkauden vuokran
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen välissä
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa
24.1.2022 saakka. Keväällä 2022 valmistunee lopullinen asetus,
jolla ohjeistetaan siirtymäkauden (v. 2023–2026) vuokrasopimuksen
vuokran määrittelyssä. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on
katettava kohtuulliset pääoma­ ja ylläpitokulut. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia vuokraamisesta tai vuokra­ajasta toisin,
mutta siirtymäajan vuokran tulee olla säädetyn mukainen.

 Kuntien markkinoilta sisään vuokraamien, sosiaali­ ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen käytössä olevien tilojen
vuokrasopimukset siirtyvät sellaisenaan nykyisin ehdoin
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset toimitilaa koskevat
vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan
tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden päätyttyä
eivät siirry, mikäli kunta ja hyvinvointialue eivät toisin sovi.

 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät tilat
Haapaveden kaupungin osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut,
luettelo liitteeksi.

 Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat
toimitilarakennukset siirtyvät kokonaisuudessaan hyvinvointialueen
omistukseen.

 Toimitilatietoja tarkistetaan ja päivitetään 30.6.2022 saakka ja tämän
jälkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa
kunnan ja hyvinvointialueen välisissä vuokrasopimuksissa.

 3. Selvitys siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta

 Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät
1.1.2023 sen järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä
irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä
koskevat oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja luvat.

 Hyvinvointialueelle siirtyvät vain sellaisen osakeyhtiön osakkeet,
jotka kunta omistaa sosiaali­ ja terveydenhuollon palvelujen
järjestämistä tai tuottamista varten, jos osakeyhtiön tosiasiallinen
päätoimiala on sosiaali­ ja terveyspalvelujen tuottaminen.

 Selvitys Haapaveden kaupungin siirtyvästä omaisuudesta
ilmoitetaan kohdassa siirtyvä irtain omaisuus.

 4. Selvitys siirtyvistä sopimuksista

 Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät
kunnista 1.1.2023 sosiaali­ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen
järjestämiseen liittyvät sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat
sopia siitä, että jokin sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

 Kuten edellä toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle
siirtyvät myös toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien
sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan
tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden päätyttyä.
Tällöinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin.

 Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee ajalla 1.7.2021 – 31.12.2022.
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on hankkinut
Cloudia­sopimustenhallintajärjestelmän, johon kunta on tallentanut
siirtyvät sopimukset. Siirtyvät tilavuokrasopimukset ja muut
sopimukset ilmoitetaan erillisellä liitteellä, jonka hyvinvointialue
toimittaa kullekin kunnalle erikseen Cloudia
sopimustenhallintajärjestelmästä. Kunta antaa sopimuksista
lisätiedot myös selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin
kysymyksiin.

 Haapaveden kaupunki ehdottaa, että Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvät liitteessä mainitut sopimukset.

 5. Selvitys siirtyvistä vastuista

 Haapaveden kaupunki ehdottaa, että Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvät liitteessä mainitut sopimuksiin ym. liittyvät
vastuut.

 Jos sopimus liittyy myös kunnan jäljelle jääviin tehtäviin eikä sitä ole
mahdollista siirtää tai jakaa, kunnan on tehtävä esitys siitä, miten
sopimukseen liittyvät vastuut jakautuisivat kunnan ja
hyvinvointialueen välillä sopimuksen voimassaoloajan.

 6. Selvitys siirtyvästä henkilöstöstä

 Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali­ ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirto
kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä
hyvinvointiyhtymään katsotaan liikkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan tai kuntayhtymän
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymään.

 Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös edellä tarkoitettujen tehtävien
tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirrot, mikäli tehtävää
hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä vähintään puolet on
edellä tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä.

 Siirtyvällä henkilöstöllä tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyviä henkilöitä, jotka yksilöidään
kussakin luovuttavassa organisaatiossa käytävässä
yhteistoimintamenettelyssä.

 Luovutuksen piiriin kuuluvat edellä mainituilla perusteilla sekä
vakinaiset että määräaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa
luovutushetkellä.
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Määräaikaisen työntekijän tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde
päättyy 31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissä,
mikäli hänen palvelussuhdettaan jatketaan ilman päivänkään
keskeytystä. Määräaikaisen palvelussuhteen päättyessä 1.1.2023
jälkeen, sitä ei automaattisesti jatketa, vaan se päättyy alkuperäisen
työsopimuksen / viranhoitomääräyksen mukaisesti, ellei sitä
erikseen uusita.

 Liikkeenluovutushetkellä luovuttajan palveluksesta työ­ /
virkavapaalla olevat siirtyvät myös liikkeenluovutuksen periaattein
hyvinvointialueen palvelukseen

 Haapaveden kaupunki antaa liitteenä olevan arvion
Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön
määrästä, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto:

 1. antaa Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden mukaisen
selvityksen,

 2. esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet
siirtyvät 1.1.2023 Haapaveden kaupungilta Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle,

 3. varaa oikeuden täydentää annettua selvitystä ja

 4. valtuuttaa kaupunginhallituksen tekemään tarvittavat
täydennykset ja muutokset liitteinä oleviin selvityksiin.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 4. Hyväksyttiin.
 ______

Kvalt 21.02.2022 § 6 Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto:

 1. antaa Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden mukaisen
selvityksen,

 2. esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022
Kaupunginvaltuusto § 6 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

siirtyvät 1.1.2023 Haapaveden kaupungilta Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle,

 3. varaa oikeuden täydentää annettua selvitystä ja

 4. valtuuttaa kaupunginhallituksen tekemään tarvittavat
täydennykset ja muutokset liitteinä oleviin selvityksiin.

Käsittely:

 Merkittiin, että viranhaltijat esittelivät tietopyyntöön annettavia tietoja
21.2.2022 tilanteen mukaisena.

 Keskustelun aikana jäsen Ilkka Repo esitti asian palauttamista
takaisin valmisteluun. Valtuutetut Ritola ja Hintta kannattivat Revon
esitystä.

 Puheenjohtaja totesi, että kannatetun palauttamisesityksen vuoksi
asian käsittelyn jatkamisesta on äänestettävä.

 Yksimielisesti hyväksyttiin puheenjohtajan esityksestä, että
äänestystapa on nimenhuutoäänestys. Asian käsittelyn jatkamisen
puolesta äänestävät JAA ja valmisteluun palauttamisen puolesta
äänestävät EI. Asian käsittelyn jatkamisen puolesta äänestivät (JAA)
Aakko, Joentakanen, Haukipuro, Heikkilä, Hänninen, Jussila,
Kolehmainen, Laitila, Pekkala Antti, Murtoperä, Mäkinen, Niemelä,
Ollila Päivi, Paavola, Pekkala Outi, Riuttanen, Saukko, Seppä,
Soronen, Särkipaju, Vuorenmaa. Palauttamisen (EI) puolesta
äänestivät Hintta, Martinmäki, Isoaho, Pitkälä, Repo, Ritola.
Äänestyksen tuloksena puheenjohtaja ilmoitti, että asian käsittelyä
jatketaan äänin 21­6. Äänestysluettelo on pöytäkirjan liitteenä.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 4. Hyväksyttiin.

 Merkittiin, että valtuutettu Ilkka Repo jätti päätöksestä eriävän
mielipiteensä.

 ______

Liitteet 4 Saatekirje 24.1.2022­1
5 Tase ja vastuukysely kuntiin_tietopyyntölomake
6 Tase ja vastuukysely kuntiin_liite1
7 Tase ja vastuukysely kuntiin_liite2
8 Äänestysluettelo_§6_21022022
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Kaupunginhallitus § 37 14.02.2022
Kaupunginvaltuusto § 7 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Vastauksia vuonna 2021 annettuihin valtuustoaloitteisiin

127/00.02/2021

Khall 14.02.2022 § 37
 Kuntalain 410/2015 23 § mukaan valtuustolle on vähintään kerran

vuodessa saatettava tietoon sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa
tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

 Haapaveden kaupungin hallintosäännön 119 § mukaan
kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä
esitettävä valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja
kaupunginhallitukselle lähetetyistä aloitteista ja samalla
ilmoitettava,mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty.
Valtuusto voitodeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

 Valtuutetut ovat vuoden 2021 aikana jättäneet 33 valtuustoaloitetta.
Kyselyihin on vastattu kokousten yhteydessä. 

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus saattaa liitteiden mukaiset aloitteet ja niistä
seuranneet toimenpiteet kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös:

 Hyväksyttiin.

 Merkittiin, että tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.
 ______

Kvalt 21.02.2022 § 7 Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus saattaa liitteiden mukaiset aloitteet ja niistä
seuranneet toimenpiteet kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 9 Aloitteet 2021_yhteenveto_vastauksia_liite
10 Ollila ym._valtuustoaloite 11102021_Torialueen

kehittäminen
11 Paavola_valtuustoaloite11102021_Koronaturvalliset

kokoukset
12 Valtuustoaloite_Hintta ym_Vatjusjärven koulun

muuttaminen päiväkotikäyttöön
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Kaupunginhallitus § 37 14.02.2022
Kaupunginvaltuusto § 7 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

13 Valtuustoaloite_Karioja ym_ Elinvoimaa Haapaveden
kylille

14 Valtuustoaloite_Ollila ym_Perhepäivähoitajia lisää
15 Valtuustoaloite_Pekkala ym_ Turvallisemman tilan

periaatteet
16 Valtuustoaloite_Ritola_Skeet ja Trap_haulikkorata
17 Valtuustoaloite_Vierimaa ym_Katuvalaistuksen

rakentaminen Partaperäntielle
18 Valtuustoaloite 13122021_Hary_ Kaupunkistrategian

laatimisen aloittaminen Haapavedellä
19 Valtuustoaloite 13122021_Hintta ym._Henkilöstön auton

lämmityspaikat maksuttomiksi
20 Valtuustoaloite 13122021_Keskustan valtuustoryhmä_

Henkilöstön aktivointi ja palkitseminen toimenpideideoista
21 Valtuustoaloite 13122021_Keskustan valtuustoryhmä_

Kuntalaisteniltoja Haapavedelle
22 Valtuustoaloite 13122021_Ollila ym._ Osallistuva

budjetointi
23 Valtuustoaloite 13122021_Perussuomalaisten

valtuustoryhmä_ Vattukylän koulun asuntolan purkaminen
ja koulun lämmitysjärjestelmän uusiminen
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Kaupunginvaltuusto § 8 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Valtuutettujen aloitteet ja kyselyt

Kvalt 21.02.2022 § 8

Päätös:

 Valtuustoaloitteet:
 1. Haapavesi­ryhmä, Pitkälä Heikki ym. Kaupungin elinkeinoelämän

kehittämiseksi ja markkinointisuunnitelman käynnistämiseksi.
 2. Haapavesi­ryhmä, Hänninen Pekka ym. Nuorten harrastus.
 3. Haapavesi­ryhmä, Isoaho Jari ym. Kokkoniemen rantaan

venelaituri.
 4. Vasemmiston valtuustoryhmä, Aakko Aila ym. Sähköinen

allekirjoitus ja Dynasty­kokouspalvelut.

 Hallintojohtajan vastaus aloitteeseen kokouksessa:
 Loppuvuodesta 2021 on tilattu sähköisen kokouksen käyttöliittymät

lautakuntiin: hyvinvointilautakunta, kasvatus­ ja koulutuslautakunta,
tekninen lautakunta, tarkastuslautakunta, rakennus­ ja
ympäristölautakunta ja ympäristöterveyslautakunta. Lautakunnat
ottavat sähköisen kokoukseen käyttöön oman aikataulunsa
mukaisesti. Sähköinen allekirjoitus liittyy Dynasty 10
­asianhallintaohjelmistoon. Kun ohjelmisto saadaan käyttöön,
otetaan käyttöön myös sähköinen allekirjoitus.

 5. Kokoomus (Heikkilä Raili), Keskusta (Särkipaju Leila). Virkkulan
kylän asumismallin esittely.

 6. Perussuomalaisten valtuustoryhmä, Ritola Sami ym.
Vauvaraha/lapsimyönteinen Haapavesi.

 7. Kokoomuksen valtuustoryhmä, Heikkilä Raili. Perhepäivähoitaja­
ja lastenohjaajakoulutus.

 Kyselyt
 1. Pitkälä Heikki. Koulukiusaamiseen puuttumisen käytännöt.
 Sivistysjohtaja vastasi kyselyyn kokouksessa.
 2. Repo Ilkka. Ohjeisti pöytäkirjantarkastajia kokouksen asiakohdan

nro 6 tarkastamisesta.
 3. Mäkinen Janne. Kysymys sähköisen allekirjoittamisen

ohjeistuksesta.
 Hallintojohtaja vastasi kyselyyn kokouksessa.
 4. Saukko Viljo. Tuulivoimaan liittyvän koulutusaloitteen etenemisen

tiedustelua.
 Kaupunginjohtaja vastasi kyselyyn kokouksessa.
 ______

Liitteet 24 Valtuustoaloite_Hary_Kaupungin elinkeinoelämän
kehittämiseksi ja markkinointisuunnitelman
käynnistämiseksi

25 Valtuustoaloite_Hary_Nuorten harrastus
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Kaupunginvaltuusto § 8 21.02.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

26 Valtuustoaloite_Hary_Kokkoniemen rantaan venelaituri
27 Valtuustoaloite_Vas_Sähköinen allekirjoitus ja Dynasty

kokouspalvelut
28 Valtuustoaloite_Kokoomus_Heikkilä_Keskusta_Särkipaju_

Virkkulan kylän asumismallin esittely
29 Valtuustoaloite_PS_Vauvaraha lapsimyönteinen

Haapavesi
30 Valtuustoaloite_Kokoomus_Perhepäivähoitaja ja

lastenohjaajakoulutus
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaati musta eikä
kunnal lisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täy täntöönpanoa.
Pykälät 1, 2, 3, 6, 7, 8

Laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6§:n/muun lainsäädännön mukaan
seuraaviinpäätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomai-
nen ja -aika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen.
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä
järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on
muuten lainvastainen.Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle
ennen valitusajan päättymistä.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, 3 krs., 90100 OULU /
PL 189, 90101 OULU
sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi, faksi: 029 564 2841
Sähköinen palvelu https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykälät                                                               Valitusaika

4,5                                                                                                30 päivää

Hallintovalitus, pykälät                                                                  30 päivää                          

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite         Pykälät       Valitusaika

                                                                                                          päivää                    
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaanti­
päivää ei oteta lukuun. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä
tietoverkossa. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä,
vapunpäivä, joulu­ tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä
arkipäivänä sen jälkeen.

Tiedoksisaanti Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville 28.2.2022.
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Haapaveden kaupungin
kirjaamosta.Tähtelänkuja 1, 86600 HAAPAVESI / PL 40, 86601 HAAPAVESI,
sähköposti:haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi

                      Liitetään pöytäkir jaan

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Valituskirjelmä

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.
Valituksessa on ilmoitettava:
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
hallintotuomioistuimelle.
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.
Valitukseen on liitettävä:
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.
Omalla vas tuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin
valitusasiakirjat on jätettä vä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät

Lisätietoja Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.      Liitetään pöytäkirjaan


