Kaupunginhallitus

§ 257 16.11.2020

Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen paatdksesta 2.11.2020 §245 Talousjohtajan virka,

virkavaali

146/01.01/2020

Khall 16.11.2020 § 257 OTM Rauno Maaninka on 6.11.2020 lahettanyt oikaisuvaatimuksen

kaupunginhallituksen paatoksesta 2.11.2020 §245 Talousjohtajan
virka, virkavaali.

Oikaisuvaatimuksessaan Maaninka vaatii:

1. Haapaveden kaupunginhallituksen (mydhemmin
"kaupunginhallitus”) on tutkittava

tehty oikaisuvaatimus §:sta 245.

2. Kaupunginhallituksen on kumottava tekemansa 02.11.2020
valintapaatos talousjohtajan virkavalinnasta §:ssa 245 lainvastaisena
seka virheellisessa jarjestyksessa syntyneena.

3. Syrjinnan tai vastatoimien kohteeksi joutuneella on
yhdenvertaisuuslain 23 §:aan perustuen oikeus saada hyvitys silta
viranomaiselta, tyonantajalta tai koulutuksen jarjestajalta taikka
tavaroiden tai palveluiden tarjoajalta, joka on yhdenvertaisuuslain
vastaisesti syrjinyt hanta tai kohdistanut haneen vastatoimia.
Hyvitykselle ei ole paasaantoisesti saadetty enimmaismaaraa.
Hyvitysta on myds maksettava tyohonottotilanteessa tapahtuneessa
syrjinnassa. Hyvityksen tulee yhdenvertaisuuslain 24 §:n mukaan
olla oikeudenmukaisessa suhteessa teon vakavuuteen.

Hyvityksen suorittaminen ei esta loukattua lisaksi vaatimasta
korvausta taloudellisesta vahingosta seka vahingosta
vahingonkorvauslain (412/1974) taikka muun lain mukaan.
Hyvityksen maksamalla Haapaveden kaupunki valttda mahdollisen
tuomioistuinkasittelyn seka lisakustannukset oikeudenkayntikuluissa
siviili,-ja mahdollisissa hallinto-ja rikosprosesseissa.

Oikaisuvaatimus liitteineen on esityslistan liitteena.

Lain kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003) 50 §:n mukaan
tydnantajan taman lain nojalla tekemaan paatdokseen haetaan
muutosta siten kuin kuntalaissa oikaisuvaatimuksen tekemisesta ja
kunnallisvalituksesta saadetaan. Kuntalain 137 § 1 momentin
mukaan oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen saa tehda se,
johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdomasti vaikuttaa seka kunnan jasen. Kuntalain
138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa
paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on saapunut
maaraajassa.



Haapaveden kaupungintalousjohtajan haku- ja valintaprosessi on
hoidettu ottaen huomioon virkaan hakeneiden tasapuolisuus,
tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ilman kenenkaan hakijan syrjintaa.

Perustuslain (§125) mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Taidolla
tarkoitetaan 1ahinna koulutuksen tai tydkokemuksen avulla hankittuja
tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan yleisesti tuloksellisen tydskentelyn
edellyttamiin henkildn ominaisuuksiin, kuten luontaiseen
lahjakkuuteen, jarjestelykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin
tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla
kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessa kansalaistoiminnassa
saatuja viranhoidon kannalta merkityksellisia ansioita seka
nuhteetonta kaytosta. Talousjohtajan virantayttoa on valmisteltu
asiaan kuuluvasti rekrytointiprosessin aikana kasitellen em. asioita
hakijoiden kohdalta tasapuolisesti ja ketaan syrjimatta
kaupunginhallituksen suljetussa kokouksessa.

Hakijoiden vertailussa on koulutuksen ja tydkokemuksen lisaksi
otettu huomioon hakijoiden viran hoitamisen kannalta muut
merkitykselliset ominaisuudet. Tassa oleellisessa asemassa on ollut
kaupunginhallituksen toteuttaman hakijoiden haastattelu ja sita
kautta arvioitu soveltuvuus Haapaveden kaupungin talousjohtajan
virkaan.

Virkaan valinta tapahtui kuntalain mukaisena henkildvaalina
kokouksessa, koska kaupungihallitus ei ollut yksimielinen valinnassa.
Henkildvaalissa aania saivat KTM Johanna Hurskainen (9 aanta) ja
OTM Rauno Maaninka (1 &ani). Puheenjohtaja totesi vaalin
tuloksena valituksi tulleen KTM Johanna Hurskaisen.

Ansiovertailu on toimitettu Maaningalle valintapaatoksen liitteena.
Valintaprosessissa ei ole ollut erillista valintaryhmaa.

Valintaprosessiin ei liity kaupunginjohtajan viranhaltijapaatosta,
kuten Maaninka oikaisuvaatimuksessaan esittaa.

Kaupunginhallitus katsoo, ettd Maaningan oikaisuvaatimuksessa
esittamat vaitteen eivat vaikuta paatoksen laillisuuteen.
Oikaisuvaatimuksessa ei ole myodskaan esitetty mitaan sellaista,
jonka vuoksi paatosta tulisi tarkoituksenmukaisuusperusteella
muuttaa.

Puheenjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa:



1. hylata kaikilta osin Rauno Maaningan oikaisuvaatimuksen.
2. hylata kaikki vaatimukset hyvityksesta.

Kasittely:

Merkittiin, etta vs. kaupunginjohtaja Kimmo Hinno poistui
esteellisena (osallisuusjaavi) kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi.

Keskustelun aikana jasen Taimi Maliniemi antoi pohjaehdotuksesta
poikkeavan vastaesityksen:

Teen vastaesityksen, koskien kaupunginhallituksen 16.11.2020
puheenjohtajan tekemaa pohjaesitysta asiakohdassa no 257: "
Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen paatoksesta 2.11.2020
§245 Talousjohtajan virka, virkavaali."

Rauno Maaninka on hakijoista selvasti patevin ja kokenein.
Maaningan koulutus on erittain vahva ja hanella on koulutuksen
johdosta seka kaupallisen alan koulutus, etta oikeustieteiden
maisterin tutkinto seka notaarin tutkinto. Maaningalla on myds lahes
8 vuoden tyokokemus nimenomaan kolmen eri kunnan
talousjohtajana. Muilta hakijoilta puuttuu kokonaan tai lahes
kokonaan kunnallinen tydkokemus.

Vastaesitys:

Kohta 1: Haapaveden kaupungin kaupunginhallitus hyvaksyy Rauno
Maaningan oikaisuvaatimuksen, seka paattaa valita Rauno
Maaningan Haapaveden kaupungin talousjohtajan virkaan
ylivoimaisesti patevimpana ja kokeneimpana hakijana.

Kohta 2: Mikali kaupunginhallitus hylkaa Rauno Maaningan
oikaisuvaatimuksen ja ei valitse hanta kaupungin talousjohtajan
virkaan, niin kaupunki suostuu neuvottelemaan Rauno Maaningan
kanssa korvauksista tydsyrjinnan perusteella.

Haapavedella 16.11.2020
Taimi Maliniemi, kaupunginhallituksen jasen.

Maliniemen esitysta ei kannatettu, joten se raukesi.
Paatos:

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd Taimi Maliniemi jatti paatoksesta eriavan
mielipiteensa.







