
Kaupunginhallitus § 13 25.01.2021

Nuorten kesätyöpaikkatuki 2021

4/14.07/2021

Khall 25.01.2021 § 13 Kaupunki on viime vuosien aikana pyrkinyt lisäämään nuorten
työllistymistä yrityksissä kaupungin omissa toiminnoissa
työllistämisen lisäksi. 

 Kesätyöpaikkatuelle vuonna 2021 esitetään seuraavia periaatteita:

 1. Tuettavan kesätyön minimikesto
 - Työtunnit vähintään 80 tuntia tai 120 tuntia kuukaudessa.
 - Työn tapahduttava 1.5 – 31.8.2021 välisenä aikana

 2. Työntekijää koskevat ehdot
 - Tuen piiriin kuuluvat 15 – 19- vuotiaat.
 - Työntekijän tulee olla Haapavetinen.

 3. Työnantajaa koskevat ehdot
 - Tukea hakevan yrityksen tulee toimia Haapaveden alueella.
 - Maatalousyrittäjän ollessa vuosilomalla, hän ei voi palkata sijaista
 kesätyöpaikkatuella.
 - Mikäli yrityksen palkkoja joudutaan maksamaan palkkaturvan

kautta, kesätyöpaikkatukea ei voida maksaa.
 - Työnantajalla on oltava nimettynä henkilö, joka vastaa nuoren
 kesätyöntekijän opastuksesta ja valvonnasta.
 - Nuorelle tulee maksaa palkka ko.alan työehtosopimuksen

mukaisesti.
 - Palkan tulee olla vähintään 80 tuntia kestävässä työssä 433,

00€/kk ja 120 tuntia kestävässä työssä 650,00€/kk.
 - Tukea maksetaan maksimissaan kahden kuukauden ajalta / nuori.

 4. Kesätyöpaikkatuen hakeminen
 - Tukea haetaan työsuhteen päätyttyä siihen tarkoitetulla

lomakkeella, josta selviää tuettavien kesätyöntekijöiden määrä ja
hakijan yhteystiedot.

 - Hakemukset tulee toimittaa viimeistään 30.9.2021 mennessä
 osoitteeseen Haapaveden kaupunki/Työllisyyspalvelut, Tähtelänkuja

1,86600 Haapavesi. Hakemukseen tulee liittää mukaan myös
työtodistus- ja palkkatodistusjäljennökset.

 5. Kesätyöpaikkatuen suuruus
 - 80 tuntia kuukaudessa kestävästä työstä 200,00€ / kk / nuori
 - 120 tuntia kuukaudessa kestävästä työstä 300,00€/ kk / nuori



 Nuorten kesäpaikkatukeen on varauduttu vuoden 2021
talousarviossa. Oheismateriaalina kesätyöpaikkatukihakemus
yritykselle.

 Vs. kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää:

 1.  haastaa kaikki haapavetiset yritykset ja muut työnantajat
työllistämään mahdollisimman monta nuorta kesätöihin.

 2.  hyväksyy nuorten kesätyöllistämisen ja kesätyöpaikkatuen
periaatteet yllä olevan mukaisesti.

 3.  antaa valtuudet myöntää nuorten kesätyöpaikkatukea tarvetta
vastaavasti.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.

 ______


