
Perusturvalautakunta § 79 16.12.2021

Osa-aikaisen (50 %) avustajan toistaiseksi voimassa olevan toimen perustaminen
kehitysvammahuoltoon Pyhännän Toimintatuvalle

Petula 16.12.2021 § 79
 (valm. perhe- ja sosiaalipalvelupäällikkö 044 7591 271)

 Kuntouttava työtoiminta on  sosiaalihuoltolain mukaista so si aa li pal-
ve lua.

 Kuntouttavan työtoiminnan tavoitteena on:
 - ehkäistä työttömyyden aiheuttamia kielteisiä vaikutuksia asiakkaan

toi min ta ky kyyn
 - vahvistaa asiakkaan elämän- ja arjenhallintaa sekä työ- ja toi min ta-

ky kyä
 - ehkäistä syrjäytymistä tarjoamalla mahdollisuutta työtoimintaan ja

mui hin palveluihin

 Kuntouttavasta työtoiminnasta säädetään kuntouttavasta työ toi min-
nas ta annetussa laissa. Lain keskeisenä ajatuksena on tiivis yh teis-
työ kuntien ja työ- ja elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) kesken.

 Kuntien on järjestettävä kuntouttavaa työtoimintaa niille pitkään työt-
tö mi nä olleille henkilöille, jotka saavat työmarkkinatukea tai toi meen-
tu lo tu kea, ja jotka eivät työ- ja toimintakykynsä takia kykene osal lis-
tu maan TE-hallinnon ensisijaisiin palveluihin.

 Kuntouttavaa työtoimintaa järjestetään asiakkaan yksilöllisen tar peen
mukaan. Toiminnan on oltava tavoitteellista siten, että se pa ran taa
asiakkaan elämänhallintaa ja toimintakykyä, jotta hän voisi työl lis tyä,
hakeutua koulutukseen tai osallistua TE-hallinnon työl lis ty mis tä
edistäviin palveluihin.

 Pyhännän kunnassa kuntouttavaa työtoimintaa järjestetään ke hi tys-
vam ma huol lon yksikössä Toimintatuvalla. Toimintatuvan asiakkaina
ovat kehitysvammaiset, mielenterveyskuntoutujat, kuntouttavan työ-
toi min nan ja työllisyyspalveluiden asiakkaat.

 Avustajan tehtävinä ovat kodinhoidolliset tehtävät, ruuanlaiton ja ate-
rioin nin ohjaus sekä muut ohjaustehtävät Toimintatuvalla sekä päi vä-
toi min nan ohjaus yhdessä muiden ohjaajien kanssa.

Esitys:

 Pyhännän Toimintatuvalle perustetaan toistaiseksi voimassa oleva
50 %:n  avustajan toimi.



Perusturvajohtajan ehdotus:

 Lautakunta päättää perustaa Pyhännän Toimintatuvalle toistaiseksi
voi massa olevan 50 %:n avustajan toimen.

Päätös:

 Hyväksyttiin perusturvajohtajan ehdotuksen mukaisesti.

 ______


