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Lausunnon antamiselle on myonnetty lisdaikaa 31.1.2022 saakka.
Taustatiedot

Sivistysjohtaja on purkanut viranhaltijan virkasuhteen paatoksellaan
13.8.2021 182 §. Ennen virkasuhteen purkamista viranhaltijalle on
varattu tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen paattamisen perusteista.

Viranhaltija on 26.8.2021 tehnyt purkupéattksesta oikaisuvaatimuksen.
Haapaveden kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunta on 6.10.2021
tekemallaan paatoksella hylannyt Revon oikaisuvaatimuksen.

Valituksen sisalto

Repo on vaatinut valituksessaan, etta virkasuhteen purkamista koskeva
paatos tulee kumota lainvastaisena ja virheellisesti tehtyna. Valituksessa
on vaadittu lisdksi, ettd asiassa jarjestetddn suullinen kasittely ja
Haapaveden kaupunki velvoitetaan korvaaman Revon asianosais- ja
oikeudenkayntikulut hallinto-oikeudessa myShemmin esitettavan laskun
mukaisesti korkolain 4 §:n 1 momentin mukaisine viivastyskorkoineen
kuukauden kuluttua hallinto-oikeuden paatoksen antamisesta lukien.

Vaatimusten yksityiskohtaiset perustelut ilmenevét valituksesta, jossa
Repo esittaa 308 numeroitua alakohtaa valituksen perustelemiseksi.

Lausuntonaan Haapaveden kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunta
toteaa valituksesta ja valituksessa esitetyistd perusteista seuraavaa.



VAATIMUKSET

PERUSTELUT

Haapaveden kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunta vaatii
ensisijaisesti, etta Pohjois-Suomen hallinto-oikeus hylk&a valituksen
kokonaisuudessaan pysyttden sivistysjohtajan paatoksen voimassa seka
velvoittaa Revon korvaamaan kaupungin  oikeudenkayntikulut
mybhemmin ilmoitettavalla maaralla korkolain 4 §n 1 momentin
mukaisine viivastyskorkoineen kuukauden kuluttua hallinto-oikeuden
paatoksen antamisesta lukien.

Toissijaisesti Haapaveden kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunta
vaatii, ettd mikali hallinto-oikeus katsoisi virkasuhteen purkamista
koskevaa asiaa kasitellessaan, ettd viranhaltijalain 41 §:ssad saadetyt
purkamisperusteet eivat téyty, hallinto-oikeuden on siind tapauksessa
harkittava, onko tydnantajalla ollut asiassa esitetyilld perusteilla ja
selvityksilla viranhaltijalain 36 §:ssa saadetty irtisanomisperuste.

Kuulemistilaisuuden jarjestdminen

Tyonantajan tietoon tuli julkisuuden kautta 5.3.2021 koko vakavassa
laajuudessaan Revon kirjoitukset sosiaalisessa mediassa. Kirjoituksista
nousi 5.3.2021 median kautta julkinen kohu muun muassa siksi, koska
Repo on myés kotikuntansa kunnallispoliitikko. Tydnantajan kasityksen
mukaan Revon sosiaalisen median kirjoitukset nosti julkiseen
tietoisuuteen toisen puolueen kansanedustaja ja sen jalkeen kirjoituksista
uutisoi myos iltapaivalehti.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (myéhemmin
viranhaltijalaki) 43 §n 1 momentin mukaan ennen tydnantajan
suorittamaa virkasuhteen irtisanomista tai purkamista viranhaltijalle on
varattava tilaisuus tulla kuulluksi virkasuhteen paattamisen syista
perusteluineen.

Ty6nantaja on valittdémasti asian vireille tulon jalkeen kutsunut Revon
kuulemistilaisuuteen asian selvittdmiseksi ja kuulemiseksi virkasuhteen
paattamisen syistd. Jokaisessa kuulemistilaisuuteen lahetetyssa
kutsussa on ilmoitettu kuulemisen perusteina tyonantajan tietoon
5.3.2021 julkisuuden kautta tulleet Revon kirjoitukset sosiaalisessa
mediassa. Lisaksi kutsuissa on perusteltu virkasuhteen paattamisen
mahdollisuus silld oikeudellisella perusteella, ettd tyénantajan
nakemyksen mukaan Revon vapaa-ajan kayttaytyminen vakavalla
tavalla heikentdd tyonantajan luottamusta ja vaikuttaa olennaisella
tavalla virkasuhteesta johtuvien velvoitteiden hoitamiseen. Kutsuissa on
myods ilmoitettu, ettd tydnantaja harkitsee toimenpiteita virkasuhteen
jatkolle ja kyseeseen voi tulla virkasuhteen purkaminen. Paatoksen
tydnantaja on ilmoittanut tekevan kuulemistilaisuuden jalkeen. (Kutsut
kuulemistilaisuuteen valituksen liitteind 3, 4, 5, 6, 8)

Revon vaatimuksesta hanen kuulemistaan oli siirrettdva nelja kertaa
hanen vetoamaan lailliseen esteeseen perustuen. Repo vaati tulla
asiassa kuulluksi suullisesti henkilékohtaisesti kuulemistilaisuudessa.
Repo ei suostunut antamaan asiassa vastinettaan kirjallisesti taikka
asiamiehen  valityksella. Laillisen esteen lakattua 31.7.2021
kuulemistilaisuus jarjestettiin 12.8.2021 klo 12.00.



Kuulemistilaisuudessa Revolle varattin mahdollisuus esittdd oma
nakemyksensa kuulemisen perusteena olevasta menettelystdan ja
kuulemismateriaalina olleista some-kirjoituksistaan seka selittda syita
kirjoituksilleen ja kertoa suhtautumisestaan menettelyynséa. Revolle
varattiin  kaksi tuntia aikaa perehtyda avustajansa kanssa
kuulemismateriaaliin, mutta avustaja ilmoitti 15 minuuttia riittavan.

Tydnantaja on esittdnyt kuulemismateriaalina olleet sosiaalisen median
kirjoitukset kuulemistilaisuudessa Revolle ja varannut hanelle tilaisuuden
esittad niistd mielipiteensa. Tyonantaja on tayttanyt viranhaltijalain 43
§:ssa saadetyn kuulemisvelvollisuuden asianmukaisesti.

Kuulemistilaisuudessa lainoppinut avustaja kéaytti Revon puhe- ja
edustusoikeutta.  Avustaja  lausui  kuulemistilaisuuden  tauolla
tarkistaneensa Revon sosiaalisen median profiilin eika ollut Ioytanyt sielta
kyseessa olevia kirjoituksia. Avustajan mukaan talla perusteella ei ollut
varmuutta siita, etta kirjoitukset olisivat Revon kirjoittamia.

Kuitenkin esimerkiksi 7.3.2021 julkaistussa lehtihaastattelussa Repo on
myontanyt kirjoitukset omikseen ja sanonut, ettei pyyda anteeksi
puheitaan. Samassa haastattelussa han on ilmoittanut poistaneensa
Facebookin, mika selittda sen, ettei kirjoituksia ole voinutkaan |6ytya
kuulemistilaisuudessa 12.8.2021 Revon profiilista.

Lisdksi  avustaja  lausui  kuulemistilaisuudessa  oikeudellisen
kannanottonsa virkasuhteen purkamisen ja irtisanomisen perusteista ja
katsoi niiden rauenneen. Revolle varattin kuulemistilaisuudessa vield
erikseen henkilokohtainen mahdollisuus lausua asiasta, mutta han ei
halunnut lausua asiasta itse.

Kuulemistilaisuudessa Revolla on ollut todellinen mahdollisuus antaa
selitys ja selvitys, joka on annettu avustajan vilitykselld, on huomioitu
paatoksenteossa. Viranhaltijapdatdés on tehty kuulemistilaisuuden
jalkeen eika valituksessa vaitetysti jo ennen Revon kuulemista.

Edella mainituilla perusteilla tydnantajan kuulemismenettely ei ole ollut
valituksessa vaitetyin tavoin nédennaista eikd hallintolain 34 §n 1
momentin taikka viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin vastaista eikd Revon
kuulemisessa ole tapahtunut menettelyvirhetta, jolla olisi oikeudellista
merkitysta paatéksen lopputulokseen.

Muistio kuulemistilaisuudesta 12.8.2021 on valituksen liitteena 16.

Kuulemistilaisuudessa luovutettu materiaali

Viranhaltijalaissa ei ole s&adetty kuulemismenettelylle erityisia
muotovaatimuksia. Kuulemismateriaalina olleet sosiaalisen median
kirjoitukset jaivat 1ahettdmatta Revolle inhimillisen virheen vuoksi ennen
kuulemistilaisuutta. Ko. kuulemismateriaali on Iluovutettu Revolle
paperikopioina kuulemistilaisuudessa. Revolle on varattu tilaisuus
tutustua materiaaliin kuulemistilaisuudessa haluamassaan ajassa ja
laajuudessa lasna olleen lainoppineen avustajansa avustamana.



Kuten edelld on todettu, Repo on kirjoitustensa julkitulon jalkeen
myontanyt maaliskuussa 2021 antamissaan lehtihaastatteluissa
kirjoittaneensa ko. sosiaalisessa mediassa julkaistut kirjoitukset.
Kirjoitukset ovat olleet julkisesti laajalti luettavissa paikallisten,
maakunnallisten ja iltapaivalehtien julkaisuissa maaliskuussa 2021.
Revon antamien lehtihaastattelujen perusteella tydnantajalla ei siten ole
ollut mitédan perusteltua syyta edes kyseenalaistaa sitd, ettei kirjoitukset
olisi Revon kirjoittamia.

Kuulemismateriaalina olleet sosiaalisen median kirjoitukset sekd Revon
antamat lehtihaastattelut ovat lausunnon liitteina.

Esteellisyys

Vt. kaupunginjohtaja Kimmo Hinno ja hallintojohtaja Eija Saarela olivat
lasna 12.8.2021 jarjestetyn kuulemistilaisuuden alussa. Hinno ja Saarela
eivat olleet esteellisid Revon virkasuhteen paattamista koskevan asian
kasittelyssa, mutta Revon esitettyd heitd koskevan esteellisyysvaitteen
Hinno ja Saarela poistuivat vapaaehtoisesti itse kuulemistilaisuudesta
kuulemistilaisuuden ja asian kasittelyn jatkumiseksi.

Hinno ja Saarela eivat ole valmistelleet Revon kuulemistilaisuutta, eivat
ohjeistaneet  kuulemistilaisuuden aikana eivatkd osallistuneet
paatéksentekoon. Hinnon ja Saarelan omaehtoisella poistumisella ja
paatoksella olla osallistumatta asian kasittelyyn ei ole oikeudellista
merkitystd asiassa eika asian lopputulokseen.

Kaupungin hallituksen puheenjohtaja Anri Kolehmainen ei ole ollut Iasna
kuulemistilaisuudessa 12.8.2021 eikd muutoinkaan osallistunut asian
kasittelyyn taikka paatoksentekoon.

Samoin kasvatus- ja koulutuslautakunnan kokouksessa 6.10.2021
Hannu Riuttanen poistui lautakunnan kokouksesta Revon ja lainopillisten
avustajien tullessa paikalle, eikd Riuttanen ole osallistunut asian
kasittelyyn taikka paatoksentekoon.

Virkasuhteen paattamisperuste

Revon kielenkayttd hanen Facebook- ja muissa some-kirjoituksissaan on
ollut todella karkeaa, epaasiallista ja halventavaa ja tyonantajan
nakemyksen mukaan sen voidaan katsoa ylittdneen sopivuuden ja
sananvapauden rajat. Kielenkaytté ei ole ollut sopivaa opettajan
ammatissa toimivalle henkilélle.

Kirjoituksista suurin osa on kohdistunut tiettyyn yksittaiseen henkiléon,
mik& on moitittavampaa kuin etta arvostelu olisi ollut yleisempaa.

Revon kirjoitukset mitd ilmeisimmin tayttavat ainakin joiltakin osin
rikosoikeudellisen  tunnusmerkistén. Sananvapaus ei oikeuta
kunnianloukkausta, laitonta uhkausta (esim. Krista Kiuruun kohdistunut
kirjoitus) tai yksityiselaman loukkausta.



Tyonantajan ndkemyksen mukaan kirjoitukset mité ilmeisimmin tayttavat
my0s vihapuheen tunnusmerkiston. Vihapuheeksi luokitellaan yksittgista
ihmista tai ihmisryhmaa vastaan vihaa lietsova tai levittévé viestinta. Kyse
on tyypillisesti asiasta irtoavasta ja henkildkohtaisuuksiin menevasts
solvaamisesta, joka usein kohdistuu syrjiviin seikkoihin kuten
sukupuoleen,  seksuaaliseen  suuntautumiseen, ideologiaan tai
alkuperaan. Euroopan ihmisoikeustuomioistuimen ratkaisukaytannén
mukaan rasistinen puhe ei saa sananvapauden suojaa.

Kirjoitukset ovat kohdistuneet padasiassa poliitikkoihin tai virkamiehiin,
joihin  on sallittu kohdistettavan  laajemmin  kritiikkia  kuin
yksityishenkiléihin. Kyse on kuitenkin vahvasti poliitikkojen henkilsihin
kohdistuvasta kielenkaytdsta, joka on siséltanyt eri vdhemmistoryhmiin
kohdistuvaa uhkailua, panettelua ja solvaamista — tallainen ei ole
hyvaksyttavaa edes poliittisiin p&attéjiin ja viranomaisiin kohdistettuna.

Viranhaltijan asemaan liittyvd julkinen vastuu asettaa erityisen
luottamusvaatimuksen paitsi tyonantajaa myods kansalaisia kohtaan,
mikd asettaa sananvapaudelle tiukemmat rajat kuin tavanomaisessa
tydsuhteessa. Viranhaltijalain 17 §:n 2 momentin mukaisesti viranhaltijan
on kayttaydyttava asemansa ja tehtdvansa edellyttamalla tavalla.

Koska kyseessd oleva viranhaltija on opettaja, liittyy viranhaltijan
asemaan myos kasvatuksellinen vastuu. Lapsilla on oikeus erityiseen
suojeluun ja huolenpitoon kaikissa ympéristoissd - myds koulussa - ja
viranomaisilla on velvollisuus suojata lasta hanen hyvinvointiaan
vaarantavalta tiedolta. Koululla on erityinen velvollisuus huolehtia lasten
henkisestd ja fyysisestd turvallisuudesta koulussa. Revon some-
kirjoitukset ovat olleet julkisesti kaikkien, mys koululaisten luettavissa ja
siten voineet vaikuttaa oppilaiden hyvinvointiin. Liséksi osa kirjoituksista
on kohdistunut alaikaisiin ja erityisen tuen tarpeessa oleviin koululaisiin
(esim. Greta Thunberg).

Kielenkayton osalta on merkitystd myéds tydn luonteella seka
asianomaisella toimialalla noudatetuilla kielenkaytén tavoilla. Myés talta
osin pitdd huomioida ao. viranhaltijan asema luokanopettajana.
Esimerkiksi opettajan eettisissa periaatteissa keskeisia periaatteita ovat
ihmisyyden  kunnioittaminen,  keskindinen kunnioitus kaikessa
vuorovaikutuksessa seké tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistadminen.
Revon kirjoitukset rikkovat vahvasti néita periaatteita.

Edella mainitut seikat ulottuvat lahtSkohtaisesti vain opetustyohén (ei
opettajan vapaa-aikaan), mutta siitéd huolimatta eettisilla periaatteilla on
merkitysta, kun on arvioitu edellytyksid luottamuksellisen yhteistyon
jatkumiselle.

Revon kirjoittelu on jatkunut pitk&dén ja kirjoituksia on ollut lukuisia.
Kyseessa ei ole siis ollut yksittdistapaus. Vaikka kirjoittelu on tapahtunut
vapaa-ajalla, kielenk&yttoa ei voida pitdé sopivana opettajan tehtivassa
toimivalle valittajalle.



Revon kirjoittelu on ollut omiaan rikkomaan tyénantajan ja viranhaltijan
vélisen luottamussuhteen, vaikka Repo on kirjoittanut tekstinsé vapaa-
ajallaan. Revon olisi tullut tuntea tydnantajansa arvot ja intressit ja pystya
arvioimaan millainen sananvapauden kayttod vahingoittaa
luottamussuhdetta.

Myobs tyo- ja virkasuhteen lojaliteetti- eli uskollisuusvelvollisuus on
luonteeltaan passiivinen pidattaytymisvelvoite, joka ulottuu koko
palvelussuhteeseen ja on voimassa myds tydntekijan/viranhaltijan
vapaa-aikana.

Repo ei varsinaisesti aluksi esittanyt katumusta kirjoituksistaan, vaan han
antamassaan lehtihaastattelussa puolusteli kirjoituksiaan ja jopa totesi
esimerkiksi kirjoituksestaan Kiurusta, ettd on hanestd todella hyvin
sanottu. Repo myos totesi erdassa lehtihaastattelussa, etta kirjoitukset
pahenivat aikaa mydéten (vauhtisokeus iski).

Kuten viranhaltjapaatoksen perusteluista ilmenee, tyonantaja on
katsonut, ettd viranhaltijan sosiaalisen median kirjoitukset ovat vakavalla
tavalla heikentdneet tyonantajan luottamusta opettajalle kuuluvien
tehtévien asianmukaiseen hoitamiseen. Repo ei ole luokanopettajan
virassaan kyennyt arvioimaan oman vapaa-ajan toimintansa merkitysta
ja vaikuttamista haavoittuvassa asemassa olevia lapsia kohtaan eika
mydskdan asemaansa viranhaltijana. Tyonantaja on katsonut, ettd
vastoin viranhaltijalain 17 §:ssa saddettya viranhaltija ei ole kayttaytynyt
viranhaltijalain 17 §:ssa asemansa ja tehtavansa edellyttamalla tavalla.

Hallituksen esityksessa (HE 196/2002 vp) 41 §:&a koskevissa
yksityiskohtaisissa perusteluissa todetaan, ettd joissain tapauksissa
my0Os virkasuhteen kannalta epdasianmukainen kayttaytyminen vapaa-
aikana voisi merkitd virkasuhteen purkamisedellytysten tayttymista.
Esimerkkind on mainittu syyllistyminen rikolliseen tekoon tai
kayttaytymiseen, joka vakavalla tavalla heikentéisi osapuolten vilista
luottamusta tai muutoin vaikuttaisi olennaisella tavalla virkasuhteesta
johtuvien velvoitteiden tayttamiseen. Nimenomaan tallaisesta tilanteesta
on ollut kysymys. Yleinen etu ja heikommassa asemassa olevien eli
lasten ja nuorten suojaaminen ovat menneet asian arvioinnissa
viranhaltijan suojan edelle.

Edella mainitussa hallituksen esityksessad todetaan edelleen, ettd
purkamisoikeutta kokonaisuutena arvioitaessa tulee ottaa huomioon
virkasuhteen luonne julkisen vallan  kéyttamiseen liittyvana
palvelussuhteena ja siihen nain ollen liittyva julkisen hallinnon
laillisuuden, tasapuolisuuden ja julkisen toiminnan luotettavuuden
vaatimuksen korostuminen.

Edella mainituilla perusteilla tydnantajalla on ollut Revon virkasuhteen
purkamiseen viranhaltijalain 41 §:ssa tarkoitettu erittdin painava syy.

Tybnantaja on pyytanyt asiassa asiantuntijalausunnon OTT, VTK,
tydoikeuden emeritusprofessori Seppo Koskiselta.
Asiantuntijalausunnon mukaan tyénantajalla on ollut oikeus purkaa
viranhaltijan virkasuhde.

Asiantuntijalausunto on valituksen liitteena 12.



Paatoksen perusteleminen

Hallintolain 45 §n 1 momentin mukaan paatés on perusteltava.
Perusteluissa on iimoitettava, mitké seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet
ratkaisuun sekd@ mainittava sovelletut sdanndkset.

Sivistysjohtajan viranhaltijapaatcksesta ilmenee, milld oikeudellisilla
perusteilla tydnantaja on paattanyt purkaa Revon virkasuhteen. P&atds
on perusteltu lain edellyttamélla tavalla ja tayttda asetetun
perusteluvelvollisuuden. Virkasuhteen paattamisen perusteet eivéat ole
voineet jaada viranhaltijalle epaselviksi hénen oikeusturvaansa
vaarantavalla tavalla.

Purkamisoikeuden raukeaminen

Tybnantaja on kutsunut Revon virkasuhteen paattamistéd koskevaan
kuulemistilaisuuteen  9.3.2021, 15.3.2021, 6.4.2021, 14.5.2021.
Kuulemista jouduttiin lykkdamaan Revon vaatimuksesta nelja kertaa
perustuen hanen vetoamaan lailliseen esteeseen. Repo ilmoitti, ettei han
suostu kirjalliseen kuulemiseen eika asiamiehen valityksella tapahtuvaan
kuulemiseen, vaan han vaati tulla kuulluksi henkildkohtaisesti. Repo
kuultiin lopulta 12.8.2021.

Viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin mukaan viranhaltijan kuuleminen on
virkasuhteen paattdmismenettelyyn kuuluva tyénantajan velvoite. Mikali
viranhaltijalle ei olisi varattu tosiasiallista mahdollisuutta tulla asiassa
kuulluksi ja virkasuhde olisi paatetty ennen viranhaltijan kuulemista
12.8.2021, katsottaisiin virkasuhteen paattaminen mita
todenn&koisimmin lainvastaiseksi kuulemismenettelyssa tapahtuneen
virheen vuoksi. Kuulemisvelvoite on siten ehdoton edellytys
lainmukaisessa virkasuhteen paattamismenettelyssa.

Viranhaltijalain 42 §:n viimeisen virkkeen mukaan, jos purkaminen estyy
patevan syyn vuoksi, saadaan purkaminen toimittaa 14 paivan kuluessa
esteen lakkaamisesta. Valituksen alainen sivistysjohtajan paatos
virkasuhteen purkamisesta on tehty 13.8.2021 eli 14 paivan kuluessa
Revon vetoaman laillisen esteen lakkaamisesta (31.7.2021), mutta
kuitenkin vasta Revon kuulemisen jalkeen. P&atés virkasuhteen
purkamisesta on lahetetty Revolle 13.8.2021 kirjattuna kirjeena.

Valituksessakin (kohta 86.) on todettu, ettd pateva peruste siirtaa
kuulemistilaisuutta voi olla esimerkiksi tyontekijan sairastuminen, joka
estda kuulemistilaisuuteen saapumisen. Tyonantajan tulee talléin siirtda
kuulemistilaisuus tyéntekijan sairausloman paattymisen jalkeiselle ajalle.
Ty6nantaja on juuri ndin toiminut Revon pyynnésta.

Viranhaltijalain 43 §:n 5 momentin mukaan toimitettaessa virkasuhteen
purkamisilmoitus kirjeitse katsotaan 41 §n mukaiseen
purkuperusteeseen vedotun sdddetyssa ajassa, jos ilmoitus on tuon ajan
kuluessa jatetty postin kuljetettavaksi. Viranhaltijapaatos virkasuhteen
purkamisesta on lahetetty Revolle kirjattuna kirjeena 13.8.2021.



Edella mainituilla perusteilla tyonantaja on toimittanut purkamisen
viranhaltijalain 42 §:n edellyttamassa 14 paivan kuluessa patevan syyn
lakkaamisesta.

Syrjinta

Valituksessa esitetyt vaitteet syrjinnastd ovat perusteettomia.
Virkasuhteen purkamisen materiaaliset perusteet ja perustelut ilmenevat
viranhaltijapaatoksesta. Sivistysjohtaja ei osallistu  politiikkaan.
Sivistysjohtaja muiden viranhaltijoiden tavoin hoitaa virkaansa ja siihen
liittyvia tehtavid virkavastuulla, ilman henkilokohtaisia tai muita
vaikuttimia.

Virkasuhteen paattamista koskeva asia on kasitelty ja paatos tehty ilman
minkaanlaista syrjintaa. Sivistysjohtaja ei ole syrjinyt
paatoksentekomenettelyssd Repoa hanen henkiléonsa liittyvista syista
eikd viranhaltijapaatdés ole muutoinkaan perustunut epéasiallisiin
perusteisiin.

Virasta pidattaminen

Koska Repoa ei ollut mahdollista kuulla virkasuhteen paattamista
koskevassa asiassa laillisen esteen vuoksi ennen kuin 12.8.2021,
tydnantajan oli tehtdva asiassa paatos siitd, ettei Revolla ollut
viranhoitovelvoitetta ennen kuulemistaan ajalla 1.-13.8.2021 asian
keskeneraisyyden vuoksi. Paatds virkasuhteen purkamisesta on tehty
13.8.2021.

Haapaveden kaupungin hallintosdannon 49 §:n nojalla sivistysjohtajalla
on ollut toimivalta paattda kasvatus- ja koulutuslautakunnan alaisen
viranhaltijan véliaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Revolle on maksettu em. ajalta palkkaa eika hanelle ole tullut ko. ajalta
ansionmenetysta.

Valtakirja — toimivalta

Luonnollisesti my&s tyénantaja tai taman edustaja voi kayttaa avustajaa
kuulemistilaisuudessa. Tyonantajan lainopillisella avustajalla on ollut
oikeus avustaa tyOnantajaa ja olla Iasna kuulemistilaisuudessa.

Hallintolain 12 §:n nojalla hallintoasiassa saa kayttaa asiamiesta ja
avustajaa eikd asianajajan tarvitse esittaa valtakirjaa, ellei viranomainen
niin erikseen maarda. Repo ei ole laissa tarkoitettu viranomainen ja
hénen vaitteensa avustajan toimivallan puuttumisesta on perusteeton.

Sivistysjohtajalla on kaupungin hallintosdannén 152 §n mukaan
asiakirjojen allekirjoitusoikeus ja siten oikeus allekirjoittaa valtakirja
tyénantajan puolesta. Sivistysjohtaja on allekirjoittanut
kuulemistilaisuudessa asianajajalle  Revon pyytdman valtakirjan
kuulemistilaisuuden jatkumiseksi. Valtakirja on esitetty perusteettoman
prosessivaitteen eliminoimiseksi.



Paatoksen tiedoksiantaminen

TyOnantaja pyysi Repoa hakemaan viranhaltijapaatoksen
henkilokohtaisesti kaupungintalolta perjantaina 13.8.2021 klo 12.
Tybnantaja ilmoitti asiasta sekd viranhaltijalle ettd hénen avustajalleen.
Revolle esitettiin mahdollisuus tulla mybhempénékin ajankohtana em.
paivana, mutta Repo ei tullut vastaanottamaan paatosta.

Koska paatoksen henkilokohtainen tiedoksiantaminen ei ollut
mahdollista, viranhaltijalain 43 §:n 3 m momentin nojalla alkuperéinen
viranhaltijapd&tés lahetettin Revolle kirjattuna kirjeena perjantaina
13.8.2021 seka lisdksi sdhkopostitse Revolle ja hanen avustajalleen.

Selvitys péaatéksen toimittamisesta kirjattuna kirjeena on lausunnon
liitteena.

Asiantuntijalausunto

Asiantuntijalausunnon alkuun sivuille 1-2 on kirjattu sanasta sanaan
emeritusprofessori  Seppo Koskiselta pyydetyn oikeustieteellisen
asiantuntijalausunnon kysymyksenasettelu seka asiantuntijalle annetut
tiedot asiasta. Lisdksi asiantuntijalle on toimitettu samat sosiaalisen
median kirjoitukset, jotka olivat kuulemistilaisuudessa 12.8.2021 Revon
lausuttavana.

Asiantuntijalausunnosta on todennettavissa, ettd asiantuntijalta on
pyydetty kannanottoa siitd, onko tyonantajalla edellytyksid 1. purkaa
viranhaltijan virkasuhde, 2. irtisanoa viranhaltijan virkasuhde ilman
varoitusta tai 3. antaa viranhaltijalle kirjallinen varoitus.

TyOnantaja on asian selvittdmiseksi ja paatoksensa tueksi hankkinut
oikeudellisen  asiantuntijalausunnon  Revon  menettelystd  sen
arvioimiseksi, onko tydnantajalla oikeutta puuttua Revon toimintaan
virkasuhteeseen vaikuttavin toimin.

Asiantuntijan perustellun nikemyksen mukaan tyénantajalla on ollut
arvioitavana olevassa tilanteessa oikeus purkaa viranhaltijan virkasuhde.

Asiantuntijalausunto 20.9.2021 on valituksen liitteend 12.

Vaatimus irtisanomisperusteiden tutkimisesta

Mikali hallinto-oikeus katsoisi, etteivat viranhaltijalain 41 §:ss& s&adetyt
purkamisperusteet tayttyisi, on hallinto-oikeuden siind tapauksessa
viranhaltijalain 51 §:4an perustuen harkittava, onko tyénantajalla ollut
asiassa esitetyilld perusteilla ja selvityksilla viranhaltijalain 36 §:ssa
saadetty irtisanomisperuste.
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Asiassa esitetyilld perusteilla ja selvityksilla kasvatus- ja
koulutuslautakunta katsoo, ettd Revon valituksessa esittamat vaitteet
eivat vaikuta paatoksen laillisuuteen. Valituksessa ei ole myoskaan
esitetty mitdan sellaista, jonka vuoksi viranhaltijapaatosta tai lautakunnan
paatostad tulisi muuttaa. Valitus tulee hylatd kokonaisuudessaan ja
viranhaltijalain 53 §:in nojalla Repo tulee velvoittaa korvaamaan
tyonantajan oikeudenkayntikulut.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta varaa mahdollisuuden taydentaa
lausuntoa ja todistelua.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on kasitellyt tdméan lausunnon
kokouksessaan 27.1.2022.

Haapaveden kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunta

kasvatus- ja koulutuslautakunnan puheenjohtaja

- Saantitodistuskirje ja tosite p&aatcksen lahettdmisesta kirjattuna
kirjeena 13.8.2021 klo 13:05
- Lehtihaastattelu 7.3.2021
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POLITIIKKA N
Lausunnon liite 2

Perussuomalaisten poliitikko kirjoicu
halventavasti ministeri Kiurusta —
puoluesihteeri pyytaa selvitysti

Perussuomalaisten puheenjohtaja Jussi Halla-aho ei pidi kirjoitusta
hyvaksyttavana.

>

Perussuomalaisten puheenjohtaja Jussi Halla-aho (oik.) seka puoluesihteeri Simo
Gronroos pitavat kommenttia asiattomana. KUVA: KALLE PARKKINEN, JUSSI NUKARI /
LEHTIKUVA

Laura Manninen, Miikka Kaskinen
7.3.2021 7:35

PERUSSUOMALAISEN puoluesihteeri Simo Gronroos aikoo pyytaa
puolueen Pohjois-Pohjanmaan piirin 2. varapuheenjohtajalta llkka
Revolta selvitysta tdman taannoisesta Facebook-julkaisusta.

Sosiaalisessa mediassa nousi perjantaina esiin Revon viimesyksyinen
Facebook-paivitys, jossa hén kirjoittaa halventavaan ja uhkaavaan sévyyn

ministeri Krista Kiurusta (sd).

Repo kutsuu julkaisussaan Kiurua "lypsylehmaksi, joka kuuluisi teuraalle”.
Lokakuussa tehty julkaisu on sittemmin poistettu, mutta

https:/iww.is.fi/politikka/art-2000007845650.html 1/4
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kansanedustaja Mikko Kéarna (kesk) jakoi kuvakaappauksen siita
Twitterissa.

— Ei ole ihme, ettéd moni empii politiikkaan lahtemista, kun tallainen kaytés
normalisoituu, Karna kirjoitti.

Haapavetelainen Repo on kaupunginvaltuutettu ja perussuomalaisten
ehdokkaana myos tulevissa kunnallisvaaleissa.

Perussuomalaisten puheenjohtaja Jussi Halla-aho ei pida Revon kirjoitusta
hyvaksyttavana.

— Asia on saatettu puoluesihteerin tietoon, ja se selvitetdan normaalien
prosessien mukaan, Halla-aho viestittaa 1S:lle.

Puoluesihteeri Simo Gronroos kertoo kuulleensa asiasta lauantaina.
— Se on asiaton kommentti, Gronroos toteaa.

— Taytyy pyytaa selvitysta, miksi han on téllaista kirjoittanut ja tehda
selvaksi, ettd tdma ei ole puolueen linja ja katsoa, onko aihetta

kurinpitotoimenpiteisiin.

Millaiset kurinpitotoimet voisivat olla mahdollisia tillaisessa
tapauksessa?

— Saanndissa mainitaan, ettd meilla on kurinpitotoimenpiteind huomautusta,
varoitusta ja erottamista.

Voiko téllaisia nakemyksia esittava henkild olla puolueen
kuntavaaliehdokkaana ja toimia piirin johdossa?

— Se taytyy paikallisyhdistyksen arvioida. Olen kyll4 laittanut sinne (piirin
johdolle) viestia.

Oletko huolissasi sosiaalisessa mediassa yleistyneesti vihapuheesta?

— No en nyt erityisemmin. Mutta tietenkin jos joltain henkilolta on asiattomia
ulostuloja, niihin taytyy puuttua.

Oletteko puolueen tasolla pyrkineet varmistumaan siit3, etti jasenet
pitaisivat some-kirjoittelunsa asiallisena?

https:/iwww.is.fi/politiikka/art-2000007845650.html 2/4
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— llman muuta koetamme kannustaa asialliseen keskusteluun.

Onko siita ollut aktiivista viestintaa jasenistolle tai esimerkiksi
kuntavaaliehdokkaille?

— Naista varmaan yhdistyksissa keskustellaan, kun pidetaan
kuntavaalikoulutuksia.

Puoluesihteeri Simo Grénroos kannustaa kaikkia asialliseen keskusteluun. KUVA: RONI
REKOMAA

"Mielestani todella hyvin sanottu”

lta-Sanomat tavoitti 53-vuotiaan haapavetelaisen luokanopettajan, joka ei
kadu kirjoitustaan.

— En pyyda anteeksi puheitani Kiurusta lypsylehmana. Painvastoin se ol
minun mielestani todella hyvin sanottu, kun tarkoitus oli kritisoida rahan
lypsamista EU:hun, llkka Repo sanoo.

Revon tekstissa tosin ei mainita sanallakaan EU:ta, ja hanen sen
yhteydessa jakamansa artikkeli ei kasittele unionin rahoitusta vaan Kiurun

roolia koronakriisin hoidossa.

Repo sanoo, ettei tunnista syytoksia sovinismista.

https:/fiwww.is.fi/politikka/art-2000007845650.html 3/4
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— Olen kritisoinut aikanaan Juha Sipilaa ja Antti Rinnettd, kun he toimivat
paaministereina. Samoin Timo Soinia, kun han teki "Juudakset’, syvasti
uskonnolliseksi tunnustautuva Repo jatkaa.

— Mina rakastan naisia!

Repo kertoo kdyneensa perjantaina tiukan keskustelun piirinjohtaja Ahti
Moilasen kanssa.

— Kavimme Moilasen kanssa hyvan keskustelun. Poistin nyt Facebookin,
mutta aion asentaa sen uudelleen ja kirjoittaa sitten "vahan natimmin”.

Lopuksi Repo viittaa, etta kyseessa on poliittinen ajojahti, jossa keskustan
Mikko Karna haluaa esittda hanet huonossa valossa.

— Pahoittelen puheitani niille, jotka halusivat ymmartaa vaarin, Repo sanoo.

Huomauteltu aiemminkin

Perussuomalaisten Pohjois-Pohjanmaan piirin puheenjohtaja Ahti
Moilanen vahvistaa kdyneensa keskustelua Revon kanssa. Hanen
mukaansa Repoa on huomauteltu kyseenalaisista kirjoitteluista aiemminkin.

Moilanen vakuuttaa joka tapauksessa tukevansa Repoa.
— llkka Revolla on taysi tukeni ja han tulee olemaan meidan ehdokkaamme.

Perussuomalaisissa jo vuodesta 1996 vaikuttanut Moilanen varoittaa
kuitenkin puolueen jasenia asiattomuuksista ja haluaa antaa yhden
esimerkin.

— Meilla oli yksi puolueen jaseneksi halunnut ihminen, mutta emme ottaneet
hanta, koska hanella oli profiilikuvassa "hitlermaiset” viikset. Kuvassa oli siis
ihan oikea tyyppi eika Adolf Hitler.

— Nain tiukkaa linjaa vedetaan talla hetkella puoluehallituksessa, Moilanen
sanoo.

https:/fwww.is. fi/politiikka/art-2000007845650.html
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