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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus 17.01.2022

OSALLISTUJAT
Nimi Tehtävä Lisätiedot

LÄSNÄ Ollila Päivi puheenjohtaja
Kolehmainen Anri I vpj. Esteellinen §17
Repo Ilkka II vpj. Esteellinen §17
Jussila  Raimo jäsen
Ollila Ulpu jäsen
Pekkala Outi jäsen
Ritola Sami jäsen
Riuttanen Hannu jäsen
Seppä Diana jäsen
Soronen Mauno jäsen
Vuorenmaa Heino valtuuston pj.
Saukko Viljo valtuuston I varapj.
Pitkälä Heikki valtuuston II varapj.
Teka Paulos maankäyttöpäällikkö Läsnä §5, §6
Niemimäki Teemu tekinen johtaja Läsnä §7
Hinno Kimmo kaupunginjohtaja Esteellinen §17
Saarela Eija pöytäkirjanpitäjä

POISSA Vierimaa Anna­Maija varajäsen Läsnä §17

ALLEKIRJOITUKSET

 Päivi Ollila Eija Saarela
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

1 ­ 17

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Mauno Soronen  Raimo Jussila

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi 20.1.2022 klo 9.30­15.30
kaupungintalolla ja yleisessä tietoverkossa. 
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Kaupunginhallitus § 1 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Khall 17.01.2022 § 1 Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
pää tösvaltaiseksi.

Päätös:

 Todettiin läsnäolijat nimenhuudolla.

 Todettiin, että kokouksen osallistujat olivat yhdenvertaisessa näkö­
ja kuuloyhteydessä.

 Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 ______
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Kaupunginhallitus § 2 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Khall 17.01.2022 § 2 Kaupunginhallitus päättää, että pöytäkirja tarkastetaan 19.1.2022
klo 9.00.

 Kaupunginhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Mauno Sorosen
ja Anri Kolehmaisen.

Päätös:

 Kaupunginhallitus valitsi pöytäkirjan tarkastajiksi Mauno Sorosen ja
Raimo Jussilan.

 ______
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Kaupunginhallitus § 3 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asialistan hyväksyminen

Khall 17.01.2022 § 3 Kaupungin hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään
 esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

 Hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän
 ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
 enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu
 kokouskutsussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.

Päätös:

 Kaupunginhallitus hyväksyi esityslistan kokouksen asialistaksi
muutoksella:

 Asianro 14 poistetaan esityslistalta.
 ______
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Kaupunginhallitus § 4 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kirjelmät

Khall 17.01.2022 § 4

 1. Kuntaliitto 9.12.2021. Hyvinvointialueiden perustamisen vaikutus
ympäristöterveydenhuoltoon.

 2. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 10.12.2021.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 9.12.2021.

 3. Haapaveden kaupungin ympäristöterveyslautakunta 9.12.2021.
Ote pöytäkirjan päätöksestä § 59 ”PHM­Urakointi Ky, jätteen
vastaanotto­ ja käsittelykeskuksen ympäristölupa ja toiminnan
aloittamislupa, Haapavesi”.

 4. Kuntaliitto 10.12.2021. Kuntaliiton yleiskirje 16/2021.

 5. Kuntaliitto 10.12.2021. Kuntaliiton yleiskirje 18/2021.

 6. Kunta­ ja hyvinvointialuetyönantajat KT 13.12.2021. KT:n
yleiskirje 14/2021.

 7. Jokilaaksojen pelastuslaitos 14.12.2021. Jokilaaksojen
pelastuslaitoksen johtokunnan 10.12.2021 kokous.

 8. Kunta­ ja hyvinvointialuetyönantajat KT 14.12.2021. KT:n
yleiskirje 15/2021.

 9. Opetushallitus 15.12.2021. Mitä kuuluu ammatilliseen
koulutukseen? Lue uutisemme ja poimi hyödylliset vinkit työhösi.

 10. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 15.12.2021.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 14.12.2021.

 11. Suomen metsäkeskus 16.12.2021. Uusi maakunnallinen
tunnustuspalkinto | Pohjoisen sidosryhmäuutiskirje 4/2021.

 12. Kuntaliitto 16.12.2021. Yleiskirje 17/2021.

 13. Pohjois­Suomen aluehallintovirasto 16.12.2021.
Pohjois­Suomen aluehallintoviraston UUTISKIRJE 6/2021 ylijohtaja
Terttu Savolainen.

 14. Sosiaali­ ja terveysministeriö 16.12.2021. Korjattu versio: STM:
Tartuntatautilain mukaiset toimenpiteet matkustajille, jotka ovat
oleskelleet maissa, joissa on todettu
B.1.1.529­koronavirusmuunnoksen leviämistä– täydennys 1.12.2021
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Kaupunginhallitus § 4 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

annettuun ohjeukseen.

 15. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 20.12.2021. PPSHP:n
hallituksen 13.12.2021 pöytäkirja.

 16. Pohjois­Pohjanmaan ELY­keskus 21.12.2021.
Pohjois­Pohjanmaan työllisyyskatsaus 11/2021 Työttömyysaste
Haapavesi 7,4 % (työttömiä yht. 206, joista alle 25 v 22 henkilöä, yli
50 v 86 henkilöä, pitkäaikaistyöttömiä 63 henkilöä),
Haapavesi­Siikalatvan seutukunta 7,6 %, Pohjois­Pohjanmaa 9,8 %,
koko maa 9,6 %.

 17. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 21.12.2021.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 20.12.2021.

 18. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 22.12.2021. Korjattu
PPSHP:n valtuuston 15.11.2021 pöytäkirja.

 19. Opetus­ ja kulttuuriministeriö 22.12.2021. Valtioneuvoston
suositus: vapaa sivistystyö ja aikuisten perusopetus siirtyvät
etäopetukseen 16.1.2022 saakka.

 20. Vestia Oy 22.12.2021. VESTIAN KUNTATIEDOTE 22.12.2021:
Uusi jätetaksa astuu voimaan 1.1.2022.

 21. Pohjois­Pohjanmaan liitto 23.12.2021. Maakuntahallituksen
pöytäkirjan nähtävänä pitäminen.

 22. Kunta­ ja hyvinvointialuetyönantajat KT 23.12.2021. KT:n
yleiskirje 16/2021.

 23. Pohjois­Pohjanmaan liitto 23.12.2021. Maakuntavaltuuston
pöytäkirjan nähtävänä pitäminen.

 24. Vaasan hallinto­oikeus 28.12.2021. Tiedoksi Vaasan
hallinto­oikeuden päätös dnro 980/2020, antopäivä 28.12.2021.

 25. Suomen Nuorkauppakamarit ry 30.12.2021. Vuodenvaihteen
terveiset | Nuorkauppakamareiden yhteiskuntalohkon
sidosryhmäuutiskirje 2/2021.

 26. Sosiaali­ ja terveysministeriö 3.1.2022. 2. hakukierros:
valtionavustushaku eräisiin julkisen sosiaali­ ja terveydenhuollon
covid­kustannuksiin vuonna 2021.

 27. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 3.1.2022. PPSHP:n
valtuuston 14.12.2021 pöytäkirja.
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Kaupunginhallitus § 4 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 28. Oikeusministeriö 3.1.2022. Koronarokotusten vauhdittaminen
ennen aluevaaleja.

 29. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 5.1.2022.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 4.1.2022.

 30. Pohjois­Suomen aluehallintovirasto 11.1.2022. Korjattu
Tartuntatautilain 58 d §:n mukainen päätös tilojen käytön
edellytyksistä Pohjois­Pohjanmaan maakunnan kuntien alueella
9.1.­31.1.2022.

 31. Kuntaliitto 11.1.2022. Kuntaliiton yleiskirje 1/22.

 32. Sosiaali­ ja terveysministeriö 11.1.2022. VN/560/2022 ­
Hätäjarrumekanismin tehostetoimenpiteet.

 33. Pohjois­Pohjanmaan liitto 11.1.2022. Maakuntahallituksen
kokous 17.1.2022.

 34. Ote pöytäkirjasta. Ympäristöterveyslautakunta 9.12.2021 §59.
PHM­Urakointi Ky, jätteen vastaanotto­ ja käsittelykeskuksen
ympäristölupa ja toiminnan aloittamislupa, Haapavesi.

 35. Mela,ilmoitus 15.12.2021. Maatalousyrittäjien lomituspalvelujen
valtionkorvaus vuodelta 2020, korjattu ilmoitus. Palautus 2975,78
euroa.

 36. Haapaveden vanhus­ ja vammaisneuvosto, Näätänen Teuvo
24.11.2021, lausunto/esitys. Esitys, että virikevieraat ja kylätalkkarit
hanke saisi jatkoajan.

  37. Haapaveden vanhus­ ja vammaisneuvosto, Näätänen Teuvo
2.11.2021,aloite. Vanhus­ ja vammaisneuvosto esittää, että
kaupunginhallitus velvoittaa kaupungin asiakaspysäköintipaikoilla
INVA­paikat maalattaviksi sinivalkoisiksi eli sinisellä pohjalla
valkoinen pyörätuoli.

 38. Opetus­ ja kulttuuriministeriö 17.12.2021. Päätös
valtionapukelpoisuuden peruuttamisesta (nuorten työpaja).

 39. Pyhä­Siika alueen JHL 409, luottamusmiesilmoitus. Sirkku
Rytky, varalle Paula Tarvainen.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee kirjelmät tietoonsa saatetuiksi.

Päätös:
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Kaupunginhallitus § 4 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Kaupunginhallitus merkitsi kirjelmät tietoonsa saatetuiksi.
 ______
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Kaupunginhallitus § 5 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Vastinepyyntö valtuuston 22.2.2021 päätöksen 4 § väliintulohakemuksista

Khall 17.01.2022 § 5 Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Pohjois­Suomen hallinto­oikeus on pyytänyt Haapaveden
kaupungilta vastineen valtuuston 22.2.2021 päätöksestä 4 §
jätetyistä väliintulohakemuksista. Lausunnon jättämiselle on
myönnetty lisäaikaa.

Lausuntopyyntö koskee Puutionsaaren tuulivoimapuiston
yleiskaavaa, jota VSB Uusiutuva Energia Suomi Oy suunnittelee
Puutionsaaren alueelle. Valtuuston päätöksen muutoksenhaku on
käsittelyssä Pohjois­Suomen hallinto­oikeudessa ja Lakeuden Malmi
Oy (Y­tunnus 3155439–9) on hakenut valituslupaa vireillä oleviin
muutoksen hakuihin kahdella väliintulohakemuksella. Turvallisuus­
ja kemikaalivirasto (Tukes) on myöntänyt 2021 Lakeuden Malmi
Oy:lle seitsemän malminetsintälupaa Haapaveden alueella, joista
osa sijoittuu yleiskaavan alueelle. Lakeuden Malmi Oy on perustellut
väliintulohakemuksiaan sillä, että se on huolestunut siitä, että
yleiskaava heikentäisi heidän ja malminetsinnän asemaa.

 Vastinepyyntö ja lausuntoluonnos ovat oheisaineistoina.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy lausunnokseen liitteenä olevan
lausuntoluonnoksen.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijoina kuultiin klo 14.30­14.41
 maankäyttöpäällikkö Paulos Teka,
 toimitusjohtaja Seppo Tallgren, VSB Uusiutuva Energia Suomi Oy,
 projektijohtaja Katja Tuukkanen, VSB Uusiutuva Energia Suomi Oy.
 Asiantuntijat poistuivat kokouksesta ennen keskustelua ja

päätöksentekoa.

 Keskustelun aikana jäsen Ilkka Repo antoi pohjaehdotuksesta
poikkeavan vastaesityksen:

 Haapaveden kaupunki hyväksyy väliintulohakemuksen ja esittää että
hallinto­oikeus ottaa väliintulohakemuksen käsittelyyn ja hyväksyy
hakemuksen.

 Jäsen Sami Ritola kannatti Revon esitystä.

 Puheenjohtaja Päivi Ollila totesi, että on tehty pohjaehdotuksesta
poikkeava kannatettu esitys, joten on äänestettävä. Puheenjohtaja
esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä. Kaupunginjohtajan
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Kaupunginhallitus § 5 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

pohjaehdotus on JAA ja Revon kannatettu vastaesitys on EI.
Puheenjohtajan ehdotukset hyväksyttiin yksimielisesti.

 Kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen (JAA) puolesta äänestivät
Jussila, Kolehmainen, Ollila Päivi, Pekkala, Seppä ja Soronen
Revon vastaesityksen (EI) puolesta äänestivät Ollila Ulpu, Repo,
Ritola ja Riuttanen.

Päätös:

 Puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen päätökseksi tulleen
kaupunginjohtajan pohjaehdotuksen äänin 6­4:

 Kaupunginhallitus hyväksyy lausunnokseen liitteenä olevan
lausuntoluonnoksen.

 Äänestysluettelo on pöytäkirjan liitteenä.
 ______

Liitteet 1 03012022_Vastinepyyntö valtuuston 22.2.2021 päätöksen
4 § väliintulohakemuksista_Lausuntoluonnos

2 03012022_Vastinepyyntö valtuuston 22.2.2021 päätöksen
4 § väliintulohakemuksista_Vastinepyynnöt

3 Äänestysluettelo_5_17012022
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Kaupunginhallitus § 257 27.09.2021
Kaupunginhallitus § 6 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Eskolanniemen teollisuusalueen asemakaavan laajennus

Khall 27.09.2021 § 257
 Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Kaavan laajennuksella on tarkoitus ennakoida Eskolanniemen
voimalaitosalueen toimintaympäristön kasvua. Asemakaavan
laatiminen kaavoitettava alue on pinta­alaltaan noin 74 ha ja sijoittuu
Eskolanniemen teollisuusalueen itäpuolelle, jonne on laadittu uusi
asemakaava. Eskolanniemen korttelin 540 asemakaavan laadinnan
yhteydessä hyödynnettyjä ympäristövaikutusten selvityksiä ja
malleja tullaan hyödyntämään laajennuksen laadinnassa.

Alue on yksityisessä omistuksessa ja alueelle sijoittuu pääosin
metsämaata. Kaava­alue on määritelty keskustan osayleiskaavassa
teollisuus­ ja varastoalueeksi (T). Kaavakonsultti on laatinut
asemakaavan osallistumis­ ja arviointisuunnitelman eli OAS:n, jossa
on kuvattu suunnittelun prosessia sekä osallistumista ja
vuorovaikutusta.

Valmisteluaineistot ovat oheisaineistoina ja saatavilla Haapaveden
kaupungin verkkosivuilla osoitteessa:
https://www.haapavesi.fi/eskolanniemen­teollisuusalueen­asemakaa
van­laajennus

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus 
1. päättää ryhtyä asemakaavan laatimiseen,
2. oikeuttaa ilmoittamaan kaavoituksen vireilletulosta sekä
asettamaan kaavoituksen osallistumis­ ja arviointisuunnitelman
aineiston nähtäville ja varaamaan osallisille tilaisuuden esittää
mielipiteitä kaavoituksen osallistumis­ ja arviointisuunnitelman
aineistosta MRL:n 62 §:n perusteella ja MRA:n 30 §:n mukaisesti.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijana kuultiin maankäyttöpäällikkö Paulos
Tekaa (etäyhteydellä). Teka poistui kokouksesta ennen keskustelua
ja päätöksentekoa.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 ______

https://www.haapavesi.fi/eskolanniemen-teollisuusalueen-asemakaavan-laajennus
https://www.haapavesi.fi/eskolanniemen-teollisuusalueen-asemakaavan-laajennus
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Kaupunginhallitus § 257 27.09.2021
Kaupunginhallitus § 6 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Khall 17.01.2022 § 6 Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Eskolanniemen teollisuusalueen asemakaavan laajennuksen
osallistumis­ ja arviointisuunnitelma eli OAS on asetettu nähtäville
MRL:n 62 §:n perusteella ja MRA:n 30 §:n mukaisesti 4.10.2021.
Kuntalaisille ja osallisille on varattu mahdollisuus esittää
mielipiteensä OAS:sta kaava prosessin valmistelun aikana.
Kaavoituskonsultti Sweco Ympäristö Oy on laatinut
kaavaluonnoksen valmisteluaineistot.

Luonnoksessa on esitetty seuraavat keskeiset ratkaisut:
 Kaavoitusaluetta on muutettu ja tilalla RN:o 29:106 sijaitseva

lampi on jätetty kaavaluonnoksen ulkopuollelle.
 Alueen pohjoisosalle on varattu suojaviheralue (EV)

asutuksen lähelle.
 Kaavan eteläosa on osoitettu teollisuus­ ja

varastorakennusten korttelialueeksi (T). Teollisuusalueen
rakennustehokkuudeksi on määritelty e=0,2 eli
rakennusoikeus on 20 prosenttia maapohjan pinta­alasta.
 Korttelialueen itäreunan rajalle on osoitettu säilytettävää

puustoa. Säilytettävää puustoalue sijoittuu arvokkaan
maisema­alueen länsipuolelle.

 Kaavassa on osoitettu kerran sadassa vuodessa toistuvan
tulvan alue ja alin rakentamiskorkeus on määritetty
tällaisen tulva­alueen perusteella.

Valmisteluaineistot ovat oheisaineistoina ja saatavilla Haapaveden
kaupungin verkkosivuilla osoitteessa:
www.haapavesi.fi/eskolanniemen­teollisuusalueen­asemakaavan­
laajennus

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus 
 1. hyväksyy osaltaan laaditun asemakaavan luonnoksen

valmisteluaineiston
 2. asettaa valmisteluaineiston julkisesti nähtäville pidettäväksi 30

päivän ajaksi
 3. varaa osallisille mahdollisuuden esittää siitä mielipiteitä MRL:n 65

§:n perusteella ja MRA:n 27 §:n mukaisesti ja pyytää samalla siitä
viranomaislausunnot.

Käsittely:

Merkittiin, että asiantuntijoina kuultiin klo 14.52­15.07
 maankäyttöpäällikkö Paulos Teka,
 kaavoitusarkkitehti Juho Peltoniemi, SWECO.
 Asiantuntijat poistuivat kokouksesta ennen keskustelua ja

http://www.haapavesi.fi/eskolanniemen-teollisuusalueen-asemakaavan-laajennus%2520
http://www.haapavesi.fi/eskolanniemen-teollisuusalueen-asemakaavan-laajennus%2520
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Kaupunginhallitus § 257 27.09.2021
Kaupunginhallitus § 6 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

päätöksentekoa.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 7 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Haapaveden kaupungin lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja
hyvinvointialueen välisen siirtymäkauden vuokrasopimuksen vuokran määräytymisestä
vuosina 2023 – 2026.

Khall 17.01.2022 § 7 Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta
valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja hyvinvointialueen välisen
vuokran määräytymisestä siirtymäkauden aikana.

 Tausta
 Sosiaali­ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan

uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön
voimaanpanosta annetussa laissa (jäljempänä voimaanpanolaki)
säädetään kunnan järjestämän perusterveydenhuollon,
erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä
olevien toimitilojen siirtymisestä hyvinvointialueen hallintaan.
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan toimitilat siirtyvät hyvinvointialueen
hallintaan 1 päivänä tammikuuta 2023. Hyvinvointialue ja kunta
tekevät sosiaali­ ja terveydenhuollon sekä pelastus­toimen käytössä
olevien toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen siten, että se on
voimassa vähintään 31 päivään joulukuuta 2025 asti.
Hyvinvointialueella on oikeus pidentää vuokrasopimuksen
voimassaoloa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä kunnalle
viimeistään 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen
voimassaoloajan päättymistä. Voimaanpanolain 22 § 3 momentin
mukaan vuokrasopimuksessa sovitun vuokran on katettava
vuokrasopimuksen kohteena olevaan toimitilaan liittyvät kohtuulliset
pääoma­ ja ylläpitokustannukset. Tarkempia säännöksiä vuokran
määräytymisestä voidaan antaa valtioneuvoston asetuksella.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää antaa lausuntonaan:

 Haapaveden kaupungilla ei ole huomauttamista asetuksessa
mainittuihin vuokra­aikojen pituuteen tai pääomavuokran tason
määräytymiseen.

 Asetusluonnoksen mukainen teknisen arvon määrittäminen ja sitä
kautta ylläpitovuokran määräytyminen on haasteellista kohteissa,
joissa on useita eri ajankohtina valmistuneita rakennusosia.

 Sähkö­, vesi­, lämmitys­ ja jätehuoltosopimukset tulisi
mahdollisuuksien mukaan siirtää vuokralaiselle. Näiden
mahdollisesti suuretkin ja ennakoimattomat kustannusvaihtelut
jäävät kunnan riskiksi. Sähkön ja veden sisällyttäminen vuokraan
johtaa todennäköisesti suurempaan kulutukseen, joka nostaa
ylläpitokustannuksia sekä vaikeuttaa todellisten kustannusten
arvioimista vuokrasopimukseen. Jos sopimuksia ei siirretä, tulisi
ylläpitovuokran perustua näiltä osin toteutuneisiin kustannuksiin, jota
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Kaupunginhallitus § 7 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

korjattaisiin indeksin muutoksella.

 Huomioon tulisi ottaa myös kuntien rakentamat sotea palvelevat
rakennukset vuokrakäytön jälkeen. Pahimmassa tapauksessa
rakennuksille ei löydy uusia vuokralaisia ja käytön loppumisen
jälkeen rakennukset joudutaan purkamaan. Tämä asettaa varsinkin
muuttotappio kunnat eriarvoiseen tilanteeseen kasvukeskuksien
kanssa. Tämä vuokraustoiminnan aiheuttama ylimääräinen riski olisi
hyvä ottaa huomioon vuokrahinnassa. Kunnan toimialaan ei kuulu
toimitilarakennusten vuokraustoiminta.

 Ylläpitovuokran osalta elinkustannusindeksi ei kuvaa riittävällä
tavalla todellista ylläpidon kustannusta, vaan tarkoituksen
mukaisempi indeksi olisi kiinteistöjen ylläpidon kustannusindeksi.

 Maanvuokran osuutta ei ole riittävän selvästi huomioitu vuokran
määrittelyssä, jää epäselväksi, miten maanvuokra on huomioitu
tuottovaatimuksessa.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijana kuultiin klo 15.10­15.25 tekninen
johtaja Teemu Niemimäkeä. Niemimäki poistui kokouksesta ennen
keskustelua ja päätöksentekoa.

Päätös:

Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 8 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tupsula ­tilan määräalan myyminen

Khall 17.01.2022 § 8 Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Elinkeinoelämän toimija on ilmoittanut haluavansa ostaa tonttinsa
(Kalliotie 13) pohjoispuolella olevasta Tupsula ­tilasta (tunnus
71–402–1–145) määräalaa toiminnan laajentamista varten.
Määräala sijaitsee Allastien varrella keskustataajaman
pohjoisosassa. Kyseisen määräalan pinta­ ala on 2200 m2 ja se on
kallioista puistometsää. Määräalalle on kaavoitettu 1 285 m2
katualuetta ja noin 915 m2 suojaviheralueetta (EV­alue). Kyseisellä
EV ­alueella ei ole yleistä käyttöä mahdollisen maanluovutuksen
jälkeen. Määräalan alueen länsireunan lähelle sijoittuu tosin
sähköteknisiä johtorakenteita, jotka tullaan purkamaan osittain.

Elinkeinoelämän toimijan kanssa käytyjen neuvottelujen perustella
on päädytty 1 000,00 € kauppahintaan. Toiminnan laajentaminen
määräalalle edellyttää kaavamuutosta. On tarpeen, että ostaja
sitoutuu käynnistämään määräalalla kaavamuutoksen
kustannuksellaan.

Esityslistan liitteenä on kauppakirjaluonnos karttaliitteineen
tehtävästä kaupasta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myydä Tupsula ­tilasta (tunnus
71–402–1–145) noin 2200 m2:n suuruisen määräalan
elinkeinoelämän toimijalle 1 000,00 euron kauppahinnalla ja muutoin
liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 4 03012022_ Tupsula ­tilan määräalan
myyminen_Kauppakirjaluonnos
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Kaupunginhallitus § 9 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Nuorten kesätyöllistäminen kaupungille 2022

4/14.07/2022

Khall 17.01.2022 § 9 (Valm. hallintojohtaja)

 Vuonna 2021 Haapaveden kaupunki kesätyöllisti 45 nuorta
kaupungin eri toimialoille kesä­heinäkuussa. Viime vuosina
palkattujen kesätyöntekijöiden määrä on vaihdellut 40­45
kesätyöntekijän välillä. Palkkakustannukset kesätyöllistämisestä
olivat sivukuluineen n. 33 000 euroa. Viikkotyöaika on
pääsääntöisesti ollut n. 20 tuntia. 

 Kesän 2022 työpaikat avataan haettaviksi Kuntarekry.fi ­sivustolle
ajalle 1.2.­31.3.2022. Työnhaun päätyttyä työllisyyspalvelut ja
nuorisotoimi yhteistyössä käyvät läpi hakemukset ja jakavat ne
yksiköiden kriteerien ja toiveiden perusteella. Tämän jälkeen
työpaikat arvotaan hakijoiden kesken. Jokaiselle valitulle arvotaan
myös varahenkilö. Viimeistään 13.5.2022 hakijan on ilmoitettava,
ottaako hän paikan vastaan. Kesätyöllistämisen valmistelussa ja
toteuttamisessa on otettava huomioon vallitseva koronatilanne ja
mahdolliset rajoitukset. 

 Ennen kesätyöpaikkojen avaamista kaupungin työyksiköiltä
tiedustellaan kesätyöntekijöiden määrä ja kelpoisuusvaatimukset.

 Kesätyöntekijöiden palkkausperusteena käytetään KVTES:n
palkkausluvun §3:n mukaista perustetta. Vuodelle 2022
määrärahavaraukset kesätyöllistämiseen on tehty yleishallintoon ja
tekniselle osastolle.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää työllistää kesällä 2022 enintään 45 nuorta
kaupungin eri työyksiköihin ja näin kiinnittää nuoria työelämään ja
lisätä heidän työelämävalmiuksiaan.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 10 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Nuorten kesätyöpaikkatuki 2022

5/14.07/2022

Khall 17.01.2022 § 10 Kaupunki on viime vuosien aikana pyrkinyt lisäämään nuorten
työllistymistä yrityksissä kaupungin omissa toiminnoissa
työllistämisen lisäksi. 

 Kesätyöpaikkatuelle vuonna 2022 esitetään seuraavia periaatteita:

 1. Tuettavan kesätyön minimikesto
 ­ Työtunnit vähintään 80 tuntia tai 120 tuntia kuukaudessa.
 ­ Työn tapahduttava 1.5 – 31.8.2022 välisenä aikana

 2. Työntekijää koskevat ehdot
 ­ Tuen piiriin kuuluvat 15 – 19­ vuotiaat.
 ­ Työntekijän tulee olla Haapavetinen.

 3. Työnantajaa koskevat ehdot
 ­ Tukea hakevan yrityksen tulee toimia Haapaveden alueella.
 ­ Maatalousyrittäjän ollessa vuosilomalla, hän ei voi palkata sijaista
 kesätyöpaikkatuella.
 ­ Mikäli yrityksen palkkoja joudutaan maksamaan palkkaturvan

kautta, kesätyöpaikkatukea ei voida maksaa.
 ­ Työnantajalla on oltava nimettynä henkilö, joka vastaa nuoren
 kesätyöntekijän opastuksesta ja valvonnasta.
 ­ Nuorelle tulee maksaa palkka ko.alan työehtosopimuksen

mukaisesti.
 ­ Palkan tulee olla vähintään 80 tuntia kestävässä työssä 433,

00€/kk ja 120 tuntia kestävässä työssä 650,00€/kk.
 ­ Tukea maksetaan maksimissaan kahden kuukauden ajalta / nuori.

 4. Kesätyöpaikkatuen hakeminen
 ­ Tukea haetaan työsuhteen päätyttyä siihen tarkoitetulla

lomakkeella, josta selviää tuettavien kesätyöntekijöiden määrä ja
hakijan yhteystiedot.

 ­ Hakemukset tulee toimittaa viimeistään 30.9.2022 mennessä
 osoitteeseen Haapaveden kaupunki/Työllisyyspalvelut, Tähtelänkuja

1,86600 Haapavesi. Hakemukseen tulee liittää mukaan myös
työtodistus­ ja palkkatodistusjäljennökset.

 5. Kesätyöpaikkatuen suuruus
 ­ 80 tuntia kuukaudessa kestävästä työstä 200,00€ / kk / nuori
 ­ 120 tuntia kuukaudessa kestävästä työstä 300,00€/ kk / nuori

 Nuorten kesäpaikkatukeen on varauduttu vuoden 2022
talousarviossa. Oheismateriaalina kesätyöpaikkatukihakemus
yritykselle.
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Kaupunginhallitus § 10 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää:

 1.  haastaa kaikki haapavetiset yritykset ja muut työnantajat
työllistämään mahdollisimman monta nuorta kesätöihin.

 2.  hyväksyy nuorten kesätyöllistämisen ja kesätyöpaikkatuen
periaatteet yllä olevan mukaisesti.

 3.  antaa valtuudet myöntää nuorten kesätyöpaikkatukea tarvetta
vastaavasti.

Päätös:

1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 5 kesätyöpaikkatuki2022_lomake
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Kaupunginhallitus § 11 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Nuorten yrittäjien kesätyöseteli

1/14.07/2022

Khall 17.01.2022 § 11 (Valm. hallintojohtaja)

 Haapaveden 4H­yhdistys ry ehdottaa, että edelleen kesällä 2022
käytettäisiin kesäyrittäjyysseteliä kesätyöyrittäjyyden tukemiseksi.
Kesäyrittäjyysseteli olisi arvoltaan saman suuruinen kuin nuorten
kesätyöllistämistuki (300 €).

 Kesäyrittäjyysseteli on tarkoitettu 13­28 ­vuotille 4H­jäsenille, jotka
haluavat perustaa oman yrityksen harrastustoimintamielessä.
Vuonna 2021 tukea haki 4 yritystä.

 Kesäyrittäjyyssetelin tavoitteena on antaa nuorille mahdollisuus
kokeilla yrittäjyyttää turvallisesti ja ohjatusti ja saada aikuisen
yritysohjaajan sekä 4H­yhdistyksen ohjausta ja tukea yrityksen
perustamiseen. Kesäyrittäjyysseteli on tarkoitettu 4H:n jäsenille ja
yrityksen myyntihaarukka on 50­8000 € vuodessa.
Kesäyrittäjyyssetelin ehtoina on, että yrityskurssi on käytynä ja että
liikevaihtoa on vähintään 150 €.

 Oheismateriaalina tietoa kesäyrittäjyyssetelin ehdoista, anomisesta
ja kesäyrittäjyydestä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää ottaa kesälle 2022 käyttöön
kesäyrittäjyyssetelin arvoltaan 300 euroa.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 6 KESÄSETELI 4H
7 KESÄYRITTÄJYYS PROSESSI
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Kaupunginhallitus § 12 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Museonhoitosopimus vuodelle 2022

6/12.03/2022

Khall 17.01.2022 § 12 Museotoiminnan tavoitteena on museolain mukaisesti ylläpitää ja
vahvistaa väestön ymmärrystä kulttuuristaan, historiastaan ja
ympäristöstään. Museoiden tehtävänä on edistää kulttuuri­ ja
luonnonperintöä koskevan tiedon saatavuutta tallentamalla ja
säilyttämällä kulttuuriperintöä tuleville sukupolville, harjoittamalla
siihen liittyvää tutkimusta, opetusta ja tiedonvälitystä sekä näyttely­
ja julkaisutoimintaa.

 Haapaveden kotiseutumuseo koostuu Myyrilän museosta ja
koulumuseosta. Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt Haapaveden
kotiseutumuseon museosuunnitelman kokouksessaan 7.5.2020 §8.

 Haapavesi­seuran tehtävänä on jo vuosien ajan ollut museoiden
käytännön toiminnasta vastaaminen kaupungin huolehtiessa
infrastruktuurista. Yhteistyösopimus on uusittu vuosittain.

 Luonnos vuoden 2022 museonhoitosopimukseksi liitteenä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä museonhoitosopimuksen
liitteen mukaisena vuodelle 2022.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 8 museosopimus2022
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Kaupunginhallitus § 13 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Eronpyyntö luottamustoimesta, Savikoski Aappo

7/00.02/2022

Khall 17.01.2022 § 13 Aappo Savikoski on pyytänyt kirjallisesti eroa Haapaveden
kaupungin luottamustoimestaan. Syynä eronpyyntöön on
paikkakunnalta poismuutto. Savikoski on varavaltuutettu ja
hyvinvointilautakunnan varajäsen.

 Kuntalain §71 mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain §78 mukaan
luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun
osaltapäätöksen tekee valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti.

 Kuntalain §17 mukaan jos valtuutetun on todettu menettäneen
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän
onkuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa
jäljelläolevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. Vaalilain
§93 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin
kuntalain 17 §:ssä säädetään.

 Jos valtuuston toimikauden aikanavaravaltuutettujen määrä jää
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia
saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien säännösten nojalla, jää
varavaltuutettujen määrä vajaaksi.

 Kuntalain §17 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Aappo Savikosken

luottamustoimen päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää hyvinvointilautakuntaan
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös:
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Kaupunginhallitus § 13 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 9 Eronpyyntö_Savikoski



HAAPAVEDEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2022 25

Kaupunginhallitus § 14 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asia poistettu esityslistalta

Khall 17.01.2022 § 14

 Päätös:

 ______



HAAPAVEDEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2022 26

Kaupunginhallitus § 15 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Täyttöluvat

Khall 17.01.2022 § 15 Kaupunginhallitus määrittelee virkojen/toimien täytön
luvanvaraisuutta.

 Vuoden 2022 hyväksytyn talousarvion ja henkilöstösuunnitelman
mukaan kaikki henkilöstösuunnitelmaan sisältymättömät uudet virat
ja toimet käsitellään täyttölupamenettelyssä kaupunginhallituksessa.
Määräaikaisista viroista ja toimista täyttölupamenettelyssä
käsitellään sellaiset, mihin ei ole määrärahavarausta talousarviossa.

 Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat
täyttölupa­anomukset:

 1. Avustava ohjaaja (uusi toimi, toistaiseksi)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvat esillä oleviin toimiin.

 Päätös:

 1. Hyväksyttiin. 
 ______

Liitteet 10 Täyttölupa_avustavaohjaaja



HAAPAVEDEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2022 27

Kaupunginhallitus § 16 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginjohtajan info

Khall 17.01.2022 § 16  

Päätös:

 Merkittiin tiedoksi keskusteluasiat:
 ­ JEDU:n kuntayhtymäjohtajan rekrytoinitprosessin etenemisestä,
 ­ Vanhan yläkoulun ja lukion purun eteneminen,
 ­ Strategiaprosessin käynnistämisestä,
 ­ Tuulivoima­asioiden ajankohtaiset,
 ­ Yhteistoiminta­asiat.
 ______
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Kaupunginhallitus § 18 25.01.2021
Kaupunginhallitus § 17 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pohjois­Suomen hallinto­oikeuden lausuntopyyntö. Rauno Maaningan valitus Haapaveden
kaupunginhallituksen päätöksestä 2.11.2020 §245 Talousjohtajan virka, virkavaali

181/01.01/2020

Khall 25.01.2021 § 18
 Pohjois­Suomen hallinto­oikeus pyytää antamaan lausunnon Rauno

Maaningan valituksesta Haapaveden kaupunginhallituksen
päätöksestä 2.11.2020 §245 Talousjohtajan virka,virkavaali ja
liittämään asiakirjoihin valituksenalaisen päätöksen perusteina
olevat asiakirjat.

 Esityslistan liitteenä lausuntopyyntö, luonnos lausunnoksi ja
asiaankuuluvat liitteet.

 Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää antaa lausunnon liitteen mukaisena.

 Käsittely:

 Merkittiin, että vs. kaupunginjohtaja Kimmo Hinnoi poistui
kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon
ajaksi.

 Keskustelun aikana jäsen Taimi Maliniemi antoi pohjaehdotuksesta
poikkeavan vastaesityksen:

 Vastaesitys Haapaveden kaupunginhallituksen 25.1.2021
asiakohtaan 18: "Pohjois­Suomen hallinto­oikeuden lausuntopyyntö.
Rauno Maaningan valitus Haapaveden kaupunginhallituksen
päätöksestä 2.11.2020 §245 Talousjohtajan virka, virkavaali."

 Esitän, että kaupunki kumoaa talousjohtajan virkavaalin, koska
pätevin, kokenein ja ansioitunein hakija syrjäytettiin kyseenalaisella
tavalla. Esitän myös, Haapaveden kaupunki laittaa viran uudelleen
haettavaksi, koska virkavaalissa ei valitut varalle ketään. Mikäli
kaupunki ei suostu uuteen hakuprosessiin, esitän, että kaupunki
neuvottelee Maaningan kanssa korvauksista työsyrjinnästä.
Kaupungin ei tule kuitenkaan olla lopullinen maksaja, vaan
korvauksien maksaminen pitää tapahtua kaupunginhallituksen ja
kaupunginjohtajan toimesta, koska he ovat toiminnallaan
aiheuttaneet tilanteen.

 Maliniemen esitystä ei kannatettu, joten se raukesi.
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Kaupunginhallitus § 18 25.01.2021
Kaupunginhallitus § 17 17.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös:

 Hyväksyttiin.

 Maliniemi jätti päätöksestä suullisesti eriävän mielipiteensää.

 ______

Khall 17.01.2022 § 17 Pohjois­Suomen hallinto­oikeus on lähettänyt tiedoksi valittajan
toimittaman vastaselityksen liitteineen, lisäselvityksen sekä
oikeudenkäyntikululaskun, joiden johdosta varataan tilaisuus lausua.
Hallinto­oikeus pyytää ottamaan mahdollisessa lausunnossa muun
ohella kantaa oikeudenkäyntikuluvaatimuksen määrään ja
perusteeseen.

 Esityslistan liitteenä lausuntopyyntö ja luonnos lausunnoksi.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää antaa lausunnon liitteen mukaisena.

 Käsittely:

 Merkittiin, että esteellisinä kokouksesta asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi poistuivat:

 Kimmo Hinno (osallisuusjäävi),
 Anri Kolehmainen (osallisuusjäävi),
 Repo Ilkka (yleislausekejäävi).

 Merkittiin, että tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan
kokoukseen osallistui varajäsen Anna­Maija Vierimaa.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 11 Lausuntopyyntö_HAO_Maaninka
12 Kaupunginhallituksen vastine_Maaninka

Rauno_HAO_valmis_17012022
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaati musta eikä
kunnal lisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täy täntöönpanoa.
Pykälät 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 14, 16, 17

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisu­
vaati mus, seuraa viin päätök siin ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykälät 7, 8, 9, 10, 11, 12, 15

Laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin
päätöksiin ei saa ha kea muutosta va littamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu-
vaatimus-
viranomainen ja
-aika

Oikaisu-
vaatimuskirjelmän
si sältö ja
toimittaminen

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi

Haapaveden kaupunginhallitus, Tähtelänkuja 1, 86600 HAAPAVESI / PL 40, 86601
HAAPAVESI, sähköposti: haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi, faksi: 08-4591 334

Pykälät  7, 8, 9, 10, 11, 12, 15 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen
tiedoksisaannista.Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinenpäivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu­ tai
juhannusaatto taiarkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä
sen jälkeen.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
seitsemänpäivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä
tiedoksiantoaasianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
kolmantenapäivänä viestin lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedonseitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä
tietoverkossa.

Ks. jäljempänä

                      Liitetään pöytäkir jaan

mailto:perusturvalautakunta@haapavesi.fi
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Pöytäkirjan tarkastajat:

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomainen
ja valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Oikaisuvaatimuksenjohdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnytalkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös
asianosainen sekä kunnanjäsen. Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on
syntynyt virheellisessäjärjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi ja sähköinen palvelu
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, 90100 OULU / PL 189, 90101 OULU           
sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi, faksi: 029 564 2841
Sähköinen palvelu https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika

30 päivää

Hallintovalitus, pykälät Valitusaika
30 päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi,
Pykälät

Valitusaika
        päivää

Oikaisu-
vaatimus-/
valituskirjelmän
sisältö ja
toimittaminen     

Oikaisuvaatimus/valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa/valituksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan
muutosta (valituksen kohteena oleva päätös), miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä
muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset) sekä vaatimusten perustelut, mihin
oikaisuvaatimus/valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.
Oikaisuvaatimuksessa/valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Jos
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä
ollessailmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myös se
postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan
lähettää(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät
asiakirjat.
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen
uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon
tulleeseen seikkaan.
Valitukseen on liitettävä valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen, selvitys siitä,milloin
valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta,asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.
Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava viranomaiselle viimeistään
oikaisuvaatimus­/valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  Asiakirjat
toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä
postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät
perille ennen oikaisuvaatimus­/valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät
Tiedoksisaanti Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 20.1.2022

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Haapaveden kaupungin
kirjaamosta.Tähtelänkuja 1, 86600 HAAPAVESI / PL 40, 86601 HAAPAVESI,
sähköposti: haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi

Lisätietoja Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan
kuintuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.      Liitetään pöytäkirjaan

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

