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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus   31.01.2022
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus 31.01.2022

OSALLISTUJAT
Nimi Tehtävä Lisätiedot

LÄSNÄ Ollila Päivi puheenjohtaja
Kolehmainen Anri I vpj.
Repo Ilkka II vpj.
Jussila  Raimo jäsen
Ollila Ulpu jäsen
Pekkala Outi jäsen
Ritola Sami jäsen
Riuttanen Hannu jäsen
Seppä Diana jäsen
Soronen Mauno jäsen
Vuorenmaa Heino valtuuston pj.
Saukko Viljo valtuuston I varapj.
Pitkälä Heikki valtuuston II varapj.
Niemimäki Teemu tekninen johtaja Läsnä §22
Heikkilä Harri ympäristöpalvelupäällikkö Läsnä §23
Teka Paulos maankäyttöpäällikkö Läsnä §25
Hurskainen Johanna vt. talousjohtaja Läsnä §26
Hinno Kimmo kaupunginjohtaja Esteellinen §30
Saarela Eija pöytäkirjanpitäjä

ALLEKIRJOITUKSET

 Päivi Ollila Eija Saarela
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

18 ­ 30

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

Anri Kolehmainen  Ulpu Ollila

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Pöytäkirja asetetaan yleisesti nähtäväksi 3.2.2022 klo 9.30­15.30
kaupungintalolla ja yleisessä tietoverkossa. 
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Kaupunginhallitus § 18 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Khall 31.01.2022 § 18 Kaupunginhallitus toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
pää tösvaltaiseksi.

Päätös:

 Todettiin läsnäolijat nimenhuudolla.

 Todettiin, että kokouksen osallistujat olivat yhdenvertaisessa näkö­
ja kuuloyhteydessä.

 Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 ______
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Kaupunginhallitus § 19 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Khall 31.01.2022 § 19 Kaupunginhallitus päättää, että pöytäkirja tarkastetaan 2.2.2022 klo
9.00.

 Kaupunginhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Anri Kolehmaisen
ja Ilkka Revon.

Päätös:

 Kaupunginhallitus valitsi pöytäkirjan tarkastajiksi Anri Kolehmaisen
ja Ulpu Ollilan. 

 ______
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Kaupunginhallitus § 20 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asialistan hyväksyminen

Khall 31.01.2022 § 20 Kaupungin hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat käsitellään
 esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

 Hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän
 ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
 enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu
 kokouskutsussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.

Päätös:

 Kaupunginhallitus hyväksyi esityslistan kokouksen asialistaksi.
 ______
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Kaupunginhallitus § 21 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kirjelmät

Khall 31.01.2022 § 21
 1. Ympäristöministeriö 14.1.2022. Päivitetty kutsu

kuulemistilaisuuteen 15.2.22: Kuntien ilmastosuunnitelmat.

 2. Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä 14.1.2022. Yhtymähallitus
20.1.2022.

 3. Pohjois­Pohjanmaan ELY­keskus 14.1.2022. Julkisen
henkilöliikenteen palvelujen valtionavustukset vuonna 2022
liikenteen palvelujen suunnitteluun, kehittämiseen tai
kokeiluhankkeisiin.

 4. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 19.1.2022.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 18.1.2022.

 5. Kuntaliitto 18.1.2022. Uudestaan tiedoksi: Kuntaliiton
valtuuskunta toimikaudelle 2022–2025 on valittu.

 6. Kuntaliitto 24.1.2022. Kuntaliiton yleiskirje 2/2022.

 7. Pohjois­Pohjanmaan ELY­keskus 24.1.2022. Tuulivoiman nykytila
ja tulevaisuus Pohjois­Pohjanmaalla ­keskustelusarjan toinen
tilaisuus 15.2.2022 klo 9.00­11.30.

 8. Pohjois­Pohjanmaan ELY­keskus 25.1.2022.
Pohjois­Pohjanmaan työllisyyskatsaus 12/2021 Työttömyysaste
Haapavesi 8,2% (työttömiä yht. 227 henkilöä, joista alle 25 v 26
henkilöä, yli 50 v 86 henkilöä, pitkäaikaistyöttömiä 65 henkilöä),
Haapavesi­Siikalatvan seutukunta 8,3 %, Pohjois­Pohjanmaa 10,9
%, koko maa 10,5 %.

 9. Kuntaliitto 25.1.2022. Sote­tulevaisuuspäivä 9.2.

 10. Valtiovarainministeriö 26.1.2022. Kutsu kuntapolitiikkatyön
loppuraportin julkistamistilaisuuteen 4.2.2022.

 11. Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 26.1.2022.
Pohjois­Pohjanmaan alueellisen COVID­19 koordinaatioryhmän
suositukset 25.1.2022.

 12. Oulun Poliisilaitos 20.1.2022.  Mielenterveyslaissa säädetyn
virka­avun antaminen ja virka­apusäännöksen sisällöllinen
toimivalta.

 13. POPsote­hanke 18.1.2022. Ateria­ ja puhtauspalvelujen
yhtiöiden perustaminen. Nimeämispyyntö Pohjois­Pohjanmaan
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Kaupunginhallitus § 21 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

kuntien johdolle.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee kirjelmät tietoonsa saatetuiksi.

Päätös:

 Kaupunginhallitus merkitsi kirjelmät tietoonsa saatetuiksi.
 ______
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Kaupunginhallitus § 22 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Haapaveden Kirkkojärven valuma­alueen maatalouden vesien­ ja ympäristönhoidon
neuvonta, loppuraportin esittely

Khall 31.01.2022 § 22 Pro Agria Oulun Maa­ ja kotitalousnaiset tekivät osana Haapaveden
Kirkkojärven ekologisen tilan tutkimus­ ja kunnostushanketta
Haapaveden Kirkkojärven valuma­alueen maatalouden vesien­ ja
ympäristönhoidon neuvontaa.

 Riina Rahkila ja Maarit Satomaa Maa­ ja kotitalousnaisista
esittelevät projektin vaiheita ja loppuraportin.

 Oheismateriaalia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijoina kuultiin klo 14.22­14.50:
 Riina Rahkila, Maa­ ja kotitalousnaiset,
 Maarit Satomaa, Maa­ ja kotitalousnaiset,
 Teemu Niemimäki, tekninen johtaja.

 Asiantuntijat poistuivat kokouksesta ennen keskustelua ja
päätöksentekoa.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 23 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ympäristöterveydenhuollon järjestämistä koskevan selvityksen eteneminen

9/11.02/2022

Khall 31.01.2022 § 23 Oulun eteläisellä alueella on käynnissä ympäristöterveydenhuollon
järjestämistä ja organisointivaihtoehtoja koskeva selvitys.
Selvityksessä on mukana 16 kuntaa. Selvitystyön lopputuloksena
laaditaan suosituksia ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä
vuoden 2022 jälkeen. Työn toteuttajaksi on valittu FCG Finnish
Consulting Group Oy.  Projektipäällikkönä toimii HTM Jarno
Parviainen. Selvitystä ohjaa kuntayhtymien ja kuntien johdosta
muodostettu ohjausryhmä. Selvityksen tulokset ovat käytettävissä
alkukeväästä 2022.

 Nykyisellään ympäristöterveydenhuolto järjestetään
ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta­alueesta annetun lain
mukaisilla yhteistoiminta­alueilla kuntayhtymissä Kalliossa ja
Selänteellä ja isäntäkuntamallilla Helmessä sekä Kalajoen
ympäristöterveydenhuollossa.

 SOTE­uudistuksella on suoria vaikutuksia myös
ympäristöterveydenhuollon organisointiin alueella. Nykyiset yksiöt
pienenevät merkittävästi, ja kuntayhtymä on raskas hallinnollinen
malli pelkän ympäristöterveydenhuollon järjestämiseen nykyisillä
väestöpohjilla.

 Selvitys koostuu nykytila­analyysista, ennakoinnista, suoritetilastojen
läpikäynnistä ja kansallisten aihepiirin selvitystöiden
hyödyntämisestä sekä haastatteluista. Selvityksessä haastatellaan
laajasti ympäristöterveydenhuollon ammattilaisia:
terveydensuojelusta, elintarviketurvallisuudesta ja
eläinlääkintähuollosta. Haastattelut toteutetaan kaikissa nykyisissä
yksiköissä. Lisäksi haastatellaan yhteistoiminta­alueiden sekä
kaupunkien ja kuntien johtoa sekä ympäristöterveydenhuollon
tärkeimpiä yhteistyötahoja.

 Ympäristöpalvelupäällikkö Harri Heikkilä esittelee ympäristöpalvelut
Helmen tilannetta kokouksessa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijana kuultiin ympäristöpalvelupäällikkö Harri
Heikkilää klo 14.51­15.07. Heikkilä poistui kokouksesta ennen
keskustelua ja päätöksentekoa.
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Kaupunginhallitus § 23 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 24 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Rokulinmäentien teollisuusalueen määräalan myynti

Khall 31.01.2022 § 24 Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Elinkeinoelämän toimija on ilmoittanut haluavansa ostaa tonttinsa
(Rokulinmäentie 17) eteläpuolelle sijoittuvasta Rokulinmäki ­tilasta
(tunnus 71­402­1­210) määräalan toiminnan laajentamista varten.
Määräala sijaitsee Verstaskujan varrella keskustataajaman
pohjoisosassa. Määräalan pinta­ala on yhteensä noin 13 200 m2.
Verstaskujan määräalalle on puolestaan kaavoitettu noin 5700 m2
teollisuus­ ja varastointialueen tontti, jolla on 1981 k­m2
rakennusoikeutta. Lisäksi määräalaan tähän sisältyy noin 3900 m2
lähivirkistysaluetta (VL) ja noin 3600 m2 yhdyskuntateknistä huoltoa
palvelevien rakennusten ja laitosten aluetta (ET­alue). Kyseisellä ET
­alueella ei ole yleistä käyttöä mahdollisen maanluovutuksen
jälkeen.

Elinkeinoelämän toimijan kanssa käytyjen neuvottelujen perustella
on päädytty 1 000,00 € kauppahintaan. Toiminnan laajentaminen
edellyttää kaavamuutosta. On tarpeen, että ostaja sitoutuu
käynnistämään määräalalla kaavamuutoksen kustannuksellaan.
Lisäksi määräala sisältää kaavoitetun teollisuustontin, jonka
luovutus velvoittaa ostajaa rakentamaan tontille määräajan
kuluessa.

Esityslistan liitteenä on kauppakirjaluonnos karttaliitteineen
tehtävästä kaupasta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myydä Rokulinmäki ­tilasta (tunnus
71­402­1­210) noin 13 200 m2:n määräala elinkeinoelämän
toimijalle 1 000,00 euron kauppahinnalla ja muutoin liitteenä olevan
kauppakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 11 26012022_Rokulinmäentien teollisuusalueen määräalan
myynti_Kauppakirjaluonnos



HAAPAVEDEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 2/2022 43

Kaupunginhallitus § 25 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Maankäyttösopimus, Eskolanniemen asemakaava

Khall 31.01.2022 § 25
Valm: (Maankäyttöpäällikkö)

Eskolanniemen laajennuksen kaava­alueella on kaksi tilaa
Mäkirinne (RN:o 45:77) ja Siiri (RN:o 45:68), jotka ovat
yksityisomistuksessa. Maanomistajien kanssa on neuvoteltu ennen
kaavan laadintaa. Kirjallinen sopimus on tarpeellinen
maanomistajan omistaman alueen asemakaavoituksen sekä kaavan
toteuttamiseen liittyvistä osapuolten välisistä oikeuksista ja
velvoitteista sopimista varten.

Kaavaa varten on laadittu luonnos maankäyttösopimuksesta, joka ei
määrittele itse kaavan sisältöä. Kaavan sisältö ratkaistaan
hyväksymispäätöksellä.

Maankäyttösopimusluonnos on esityslistan liitteenä.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä
maankäyttösopimusluonnoksen.

Käsittely:

Merkittiin, että asiantuntijana kuultiin maankäyttöpäällikkö Paulos
Tekaa klo 15.12­15.17. Teka poistui kokouksesta ennen
keskustelua ja päätöksentekoa.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 12 26012022_Maankäyttösopimus_Eskolanniemen
asemakaava_Sopimusluonnos
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Kaupunginhallitus § 26 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Talousarvion 2022 täytäntöönpano

10/02.02/2022

Khall 31.01.2022 § 26 Haapaveden kaupunginvaltuusto on käsitellyt 13.12.2021 § 88
talousarvion vuodelle 2022 ja taloussuunnitelman vuosille
2023­2024. Haapaveden kaupungin hallintosäännön § 60 mukaan
kaupunginhallitus hyväksyy erilliset talousarvion
täytäntöönpano­ohjeet ja jokainen toimielin talousarvioon
perustuvan käyttösuunnitelmansa.

 Talousarvion täytäntöönpano­ohjeiden tarkoituksena on varmistaa,
että kaupunginvaltuuston hyväksymää talousarviota noudatetaan ja
kaikilla asianosaisilla on tieto määrärahoista, toiminnallisista
tavoitteista ja toimivaltuuksista. Kaupunginvaltuusto hyväksyy
toimielintasolla sitovat tavoitteet ja niiden toteuttamiseen myönnetyt
määrärahat, jotka ovat muutettavissa vain valtuuston päätöksellä.
Lautakuntien tulee maaliskuun 2022 loppuun mennessä tarkistaa
talousarvioehdotuksen pohjana olleet käyttösuunnitelmansa
vastaamaan valtuuston myöntämiä määrärahoja.

 Mahdolliset muutokset talousarviossa 2022 ja suunnitelmavuosille
2023­2024 käsitellään talousarviomuutoksina valtuuston päätösten
mukaisesti tilikauden 2022 aikana.

 Käyttösuunnitelmassa määritellään tarkennetut tavoitteet sekä
tuloarviot ja määrärahat tehtäväkohtaisesti vastuualueille ja
­yksiköille. Lautakunnat ja toimialajohtajat ovat vastuussa siitä, että
niiden alaiset toiminnat järjestetään niin, että määrärahat riittävät.
Talousarvion muutostarpeista on raportoitava talousarviovuoden
aikana välittömästi, kun muutostarve on tiedossa. Talousarvion
toteuttamisessa on noudatettava valtuuston ja lautakunnan
käyttötaloussuunnitelmassa vahvistamia perusteita. Mikäli
toimintaan saadaan valtionavustusta, ennen toimenpiteen
suorittamista on varmistettava, että valtionavustus saadaan
arvioidun suuruisena.

 Lautakunnat eivät saa:
 ­ osoittaa määrärahoja talousarviovuoden aikana talousarvioon

sisältymättömän toimintamuodon aloittamiseen.
 ­ osoittaa määrärahoja sisältymättömän palvelutason nostamiseen

tai palvelujen laajentamiseen.

 Lautakunnan kokonaismäärärahaan sisältyvät myös
henkilöstömäärärahat. Virkojen ja toimien perustaminen kuuluu
lautakunnalle ja keskushallinnon osalta kaupunginhallitukselle.

 Vahvistetun talousarvion lisäksi taloudenhoidossa noudatetaan
kaupunginvaltuuston 24.5.2021 § 27 hyväksymää hallintosääntöä,
kaupunginvaltuuston 16.8.2021§ 58 hyväksymää konserniohjetta ja
kaupunginhallituksen 11.11.2019 hyväksymää hankintaohjetta.
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Kaupunginhallitus § 26 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Talousraportoinnit tehdään per 31.3., per 30.6. ja per 31.9.
lautakunnille, kaupunginhallitukselle ja valtuustolle. Raporteissa
käsitellään määrärahojen ja tuloarvioiden toteutumista. Raporttien
yhteydessä käsitellään mahdolliset talousarviomuutokset.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus hyväksyy edellä mainitut vuoden 2022
talousarvion täytäntöönpano­ohjeet.

 Käsittely:

 Merkittiin, että asiantuntijana kuultiin vt. talousjohtaja Johanna
Hurskaista klo 15.18­15.23. Hurskainen poistui kokouksesta ennen
keskustelua ja päätöksentekoa.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
 ______
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Haapaveden kaupungin selvitys Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle

11/03.03/2022

Khall 31.01.2022 § 27 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen
valmistelutoimielin 24.1.2022. Tietopyyntö 28.2.2022 mennessä.

 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen väliaikainen
valmistelutoimielin pyytää tietoja kaikilta Pohjois­Pohjanmaan
kunnilta ja kuntayhtymiltä, joilta siirtyvät;

 ­ sosiaali­ ja terveydenhuollon ml. koulukuraattori­ ja
psykologitoiminta,

 ­ kuntouttava työtoiminta ja työelämäosallisuutta tukevat palvelut
sekä

 ­ pelastustoimen tehtävät Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

 Tietopyyntö perustuu Lakiin sosiaali­ ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021) ja sen 26 §:n
mukaiseen kuntien velvoitteeseen. Tietopyynnön tarkoituksena on
kerätä kunnista ja kuntayhtymistä tieto hyvinvointialueelle siirtyvästä
henkilöstön määrästä, palkkakuluista, irtaimesta omaisuudesta ja
vastuista.

 1. Selvityksen taustaa

 Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali­ ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21
hyvinvointialueelle. Pohjois­Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymiltä
vastuu siirtyy Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle.

 Sosiaali­ ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön
voimaanpanosta annettu laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli
voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n mukaan kunnan/kuntayhtymän on
tehtävä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja
25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali­ ja terveydenhuollon tai
pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa
määräajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n
nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 24 §:n
mukaisesta lomapalkkavelasta.

 Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali­ ja terveydenhuollon
tehtäviä sekä alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin
sovelletaan, mitä kunnasta säädetään 22–26, 28–31 ja 42 §:ssä.

 Hyvinvointialueen aluevaltuusto käsittelee kunnan/kuntayhtymän
antaman selvityksen viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen
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Kaupunginhallitus § 27 31.01.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja
vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
vastuulle (VPL 28 §).

 Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi
katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo,
että kunnan antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa
sosiaali­ ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella,
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

 Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen
antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
täydentämisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

 Edellä 26 §:ssä säädetty selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu päätös
vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

 Kuntaliiton tulkinnan mukaan lähtökohta on se, että kunnan
selvityksen antaa kunnan valtuusto, mikäli hallintosäännössä ei
toisin määrätä.

 2. Selvitys käytössä olevista toimitiloista

 Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat kunnan omistamat
toimitilat siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen
hallintaan. Siirtymäkauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023
alkaen vähintään kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus
pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella.

 Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymäkauden vuokran
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen välissä
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa
24.1.2022 saakka. Keväällä 2022 valmistunee lopullinen asetus,
jolla ohjeistetaan siirtymäkauden (v. 2023–2026) vuokrasopimuksen
vuokran määrittelyssä. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on
katettava kohtuulliset pääoma­ ja ylläpitokulut. Kunta ja
hyvinvointialue voivat sopia vuokraamisesta tai vuokra­ajasta toisin,
mutta siirtymäajan vuokran tulee olla säädetyn mukainen.

 Kuntien markkinoilta sisään vuokraamien, sosiaali­ ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen käytössä olevien tilojen
vuokrasopimukset siirtyvät sellaisenaan nykyisin ehdoin
hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset toimitilaa koskevat
vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan
tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden päätyttyä
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eivät siirry, mikäli kunta ja hyvinvointialue eivät toisin sovi.

 Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät tilat
Haapaveden kaupungin osalta ilmoitetaan kohdassa vuokravastuut,
luettelo liitteeksi.

 Pohjois­Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat
toimitilarakennukset siirtyvät kokonaisuudessaan hyvinvointialueen
omistukseen.

 Toimitilatietoja tarkistetaan ja päivitetään 30.6.2022 saakka ja tämän
jälkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa
kunnan ja hyvinvointialueen välisissä vuokrasopimuksissa.

 3. Selvitys siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta

 Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät
1.1.2023 sen järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä
irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä
koskevat oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja luvat.

 Hyvinvointialueelle siirtyvät vain sellaisen osakeyhtiön osakkeet,
jotka kunta omistaa sosiaali­ ja terveydenhuollon palvelujen
järjestämistä tai tuottamista varten, jos osakeyhtiön tosiasiallinen
päätoimiala on sosiaali­ ja terveyspalvelujen tuottaminen.

 Selvitys Haapaveden kaupungin siirtyvästä omaisuudesta
ilmoitetaan kohdassa siirtyvä irtain omaisuus.

 4. Selvitys siirtyvistä sopimuksista

 Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät
kunnista 1.1.2023 sosiaali­ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen
järjestämiseen liittyvät sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat
sopia siitä, että jokin sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

 Kuten edellä toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle
siirtyvät myös toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien
sellaiset sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan
tai lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden päätyttyä.
Tällöinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin.

 Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista
sopimuksista, jotka kunta tekee ajalla 1.7.2021 – 31.12.2022.

 Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on hankkinut
Cloudia­sopimustenhallintajärjestelmän, johon kunta on tallentanut
siirtyvät sopimukset. Siirtyvät tilavuokrasopimukset ja muut
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sopimukset ilmoitetaan erillisellä liitteellä, jonka hyvinvointialue
toimittaa kullekin kunnalle erikseen Cloudia
sopimustenhallintajärjestelmästä. Kunta antaa sopimuksista
lisätiedot myös selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin
kysymyksiin.

 Haapaveden kaupunki ehdottaa, että Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvät liitteessä mainitut sopimukset.

 5. Selvitys siirtyvistä vastuista

 Haapaveden kaupunki ehdottaa, että Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle siirtyvät liitteessä mainitut sopimuksiin ym. liittyvät
vastuut.

 Jos sopimus liittyy myös kunnan jäljelle jääviin tehtäviin eikä sitä ole
mahdollista siirtää tai jakaa, kunnan on tehtävä esitys siitä, miten
sopimukseen liittyvät vastuut jakautuisivat kunnan ja
hyvinvointialueen välillä sopimuksen voimassaoloajan.

 6. Selvitys siirtyvästä henkilöstöstä

 Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali­ ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirto
kunnista ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä
hyvinvointiyhtymään katsotaan liikkeenluovutukseksi.
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan tai kuntayhtymän
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymään.

 Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös edellä tarkoitettujen tehtävien
tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirrot, mikäli tehtävää
hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä vähintään puolet on
edellä tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä.

 Siirtyvällä henkilöstöllä tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyviä henkilöitä, jotka yksilöidään
kussakin luovuttavassa organisaatiossa käytävässä
yhteistoimintamenettelyssä.

 Luovutuksen piiriin kuuluvat edellä mainituilla perusteilla sekä
vakinaiset että määräaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa
luovutushetkellä.

 Määräaikaisen työntekijän tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde
päättyy 31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissä,
mikäli hänen palvelussuhdettaan jatketaan ilman päivänkään
keskeytystä. Määräaikaisen palvelussuhteen päättyessä 1.1.2023
jälkeen, sitä ei automaattisesti jatketa, vaan se päättyy alkuperäisen
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työsopimuksen / viranhoitomääräyksen mukaisesti, ellei sitä
erikseen uusita.

 Liikkeenluovutushetkellä luovuttajan palveluksesta työ­ /
virkavapaalla olevat siirtyvät myös liikkeenluovutuksen periaattein
hyvinvointialueen palvelukseen

 Haapaveden kaupunki antaa liitteenä olevan arvion
Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön
määrästä, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto:

 1. antaa Pohjois­Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden mukaisen
selvityksen,

 2. esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet
siirtyvät 1.1.2023 Haapaveden kaupungilta Pohjois­Pohjanmaan
hyvinvointialueelle,

 3. varaa oikeuden täydentää annettua selvitystä ja

 4. valtuuttaa kaupunginhallituksen tekemään tarvittavat
täydennykset ja muutokset liitteinä oleviin selvityksiin.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 4. Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 13 Saatekirje 24.1.2022­1
14 Tase ja vastuukysely kuntiin_tietopyyntölomake
15 Tase ja vastuukysely kuntiin_liite1
16 Tase ja vastuukysely kuntiin_liite2
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Eronpyyntö luottamustoimesta, Savikoski Outi

12/00.02/2022

Khall 31.01.2022 § 28 Outi Savikoski on pyytänyt kirjallisesti eroa Haapaveden kaupungin
luottamustoimestaan. Syynä eronpyyntöön on paikkakunnalta
poismuutto. Savikoski on varavaltuutettu, rakennus­ ja
ympäristölautakunnan jäsen ja hyvinvointilautakunnan varajäsen.

 Kuntalain §71 mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain §78 mukaan
luottamushenkilön menettäessä vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun
osaltapäätöksen tekee valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön heti.

 Kuntalain §17 mukaan jos valtuutetun on todettu menettäneen
vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai hän
onkuollut, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa
jäljelläolevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai
yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. Vaalilain
§93 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin
kuntalain 17 §:ssä säädetään.

 Jos valtuuston toimikauden aikanavaravaltuutettujen määrä jää
vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia
saada täytetyiksi tässä pykälässä olevien säännösten nojalla, jää
varavaltuutettujen määrä vajaaksi.

 Kuntalain §17 mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen kuntavaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja
yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää:
 1. että kaupunginvaltuusto toteaa Outi Savikosken luottamustoimen

päättyneeksi paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

 2.  tiedoksi kaupunginvaltuustolle, että keskusvaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusi
varavaltuutettu kuntalain 17 §:n mukaisesti.

 3. esittää, että kaupunginvaltuusto nimeää rakennus­ ja
ympäristölautakuntaan uuden jäsenen ja hyvinvointilautakuntaan
uuden varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 3. Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 17 Eronpyyntö_Savikoski Outi
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Kaupunginjohtajan info

Khall 31.01.2022 § 29  

Päätös:

 Merkittiin tiedoksi keskusteluasiat:

 ­ Väestönkehityksestä,
 ­ Liikuntapaikkarakentamisesta,
 ­ Strategiaprosessin valmistelusta.
 ______
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Oikaisuvaatimus kaupunginjohtajan viranhaltijapäätöksestä 20.12.2021 §80

13/01.01/2022

Khall 31.01.2022 § 30 Kaupunginjohtaja Kimmo Hinno on päätöksellään §80/20.12.2021
valinnut rakennustarkastajan virkaan parhaiten soveltuvana
rakennusinsinööri Mikko Koskelan. Virkaa hakenut Hannu­Pekka
Honkanen on tehnyt päätöksestä oikaisuvaatimuksen, joka on
saapunut 2.1.2022. Viran hakijana Honkasella on oikeus hakea
muutosta päätökseen ja oikaisuvaatimus on tehty säädetyn
määräajan kuluessa.

 Oikaisuvaatimuksessa Honkanen vaatii, että päätös koskien
rakennustarkastajan virkavalintaa on oikaistava, Suomen  lakien
nojalla. Rakennustarkastajan virkaan on valittava
rakennusvalvonnan ja ­tarkastuksen asiantuntija, rakennustarkastaja
Hannu­Pekka Honkanen, joka on rakennustarkastajan viran ja
virkatehtävien huomattavan täsmäkokenut ja jatkuvasti merkittävästi
rakennustarkastajan virassa ja virkatehtäviä varten
täsmäkouluttautunut, osaava ammattilainen. Kun edellinen
Haapaveden rakennustarkastajan virkavalinta on kumottu ja kun
edellisessä viranhaussa on ollut pätevä rakennustarkastajan viran
huomattavan täsmäkokenut ja jatkuvasti rakennustarkastajan
virassa ja virkatehtäviä varten merkittävästi täsmäkouluttautunut
ammattilainen, rakennustarkastaja Hannu­Pekka Honkanen, joten
virkaa ei ole tullut laittaa avoimeksi, vaan virkaan on ollut tässä
viranhaussa lakien mukaan valittava em. Honkanen, joka on
ylivertainen ja pätevä rakennustarkastaja, rakennustarkastajan
viranhakija muihin hakijoihin asianmukaisesti ja tosiasiallisesti
verrattuna.

 Honkasen oikaisuvaatimus liitteineen on esityslistan liitteenä.

 Pohjois­Suomen hallinto­oikeus on päätöksellään 4.11.2021
(1096/2021) kumonnut aikaisemman virkavalinnan sillä perusteella,
että valittajan hakemusta ei ole arvioitu virkasuhteeseen ottamista
koskevan asian valmistelun aikana tasapuolisesti ja riittävästi.
Kumoamispäätöksen vuoksi kaupunginhallitus päätti 15.11.2021
§298 julistaa viran uudelleen haettavaksi.

 Haapavedellä rakennustarkastajan valitsee hallintosäännön mukaan
esimiehen esimies, eli tässä tapauksessa kaupunginjohtaja.
Uudelleen avatussa julkisessa haussa 3.12.2021 mennessä saatiin
kaksi hakemusta. Molemmat kelpoiset hakijat pyydettiin
haastatteluun. Haastattelut pidettiin koronatilanteen vuoksi
etäyhteydellä ja tästä ilmoitettiin haastatteluun pyydetyille etukäteen.

 Haastatteluun pyydetyistä Hannu­Pekka Honkanen ei saapunut
haastatteluun pyydettynä ajankohtana eikä häntä tavoitettu
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yrityksistä huolimatta. Näin ollen Honkasta ei pystytty
haastattelemaan eikä täsmentämään hänen hakemukseensa ja
työkokemukseensa liittyviä yksityiskohtia.

 Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös virkavalinnasta ja hakijoiden
ansiovertailu on esityslistan liitteenä.

 Kaupunginhallitus katsoo, että Honkasen oikaisuvaatimuksessa ei
ole esitetty sellaista näkökohtia, jonka vuoksi päätöstä tulisi
laillisuus­ tai tarkoituksenmukaisuusperusteella muuttaa.

 Puheenjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää:

 1. hylätä kaikilta osin Hannu­Pekka Honkasen oikaisuvaatimuksen.
 2. pysyttää voimassa kaupunginjohtaja Kimmo Hinnon

viranhaltijapäätöksen §80/2021 20.12.2021.

 Käsittely:

 Merkittiin, että kaupunginjohtaja Kimmo Hinno poistui kokouksesta
esteellisenä (osallisuusjäävi) tämän asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi.

Päätös:

 1. Hyväksyttiin.
 2. Hyväksyttiin.
 ______

Liitteet 18 Oikaisuvaatimus HAAPAVESI 2021 Hannu­Pekka
Honkanen, rakennustarkastaja

19 HAAPAVESI vaatimus 20.11.2021, Hannu­Pekka
Honkanen, rakennustarkastaja

20 Haapavesi VASTAUS HAASTATTELUPYYNTÖÖN 2021
21 PäätösKJ20120221_rakennustarkastaja
22 Ansiovertailu_rakennustarkastaja
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OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaati musta eikä
kunnal lisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täy täntöönpanoa.
Pykälät 18, 19, 20, 21, 22, 23, 26, 27, 28, 29

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisu­
vaati mus, seuraa viin päätök siin ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykälät 24, 25

Laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin
päätöksiin ei saa ha kea muutosta va littamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu-
vaatimus-
viranomainen ja
-aika

Oikaisu-
vaatimuskirjelmän
si sältö ja
toimittaminen

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi

Haapaveden kaupunginhallitus, Tähtelänkuja 1, 86600 HAAPAVESI / PL 40, 86601
HAAPAVESI, sähköposti: haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi, faksi: 08-4591 334

Pykälät 24, 25

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen
tiedoksisaannista.Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinenpäivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu­ tai
juhannusaatto taiarkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä
sen jälkeen.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
seitsemänpäivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä
tiedoksiantoaasianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
kolmantenapäivänä viestin lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedonseitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä
tietoverkossa.

Ks. jäljempänä

                      Liitetään pöytäkir jaan

mailto:perusturvalautakunta@haapavesi.fi
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VALITUSOSOITUS

Valitusviranomainen
ja valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Oikaisuvaatimuksenjohdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnytalkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös
asianosainen sekä kunnanjäsen. Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on
syntynyt virheellisessäjärjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi ja sähköinen palvelu
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, Isokatu 4, 90100 OULU / PL 189, 90101 OULU           
sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi, faksi: 029 564 2841
Sähköinen palvelu https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Kunnallisvalitus, pykälät 30 Valitusaika

30 päivää

Hallintovalitus, pykälät Valitusaika
30 päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sähköposti, faksi,
Pykälät

Valitusaika
        päivää

Oikaisu-
vaatimus-/
valituskirjelmän
sisältö ja
toimittaminen     

Oikaisuvaatimus/valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa/valituksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan
muutosta (valituksen kohteena oleva päätös), miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä
muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset) sekä vaatimusten perustelut, mihin
oikaisuvaatimus/valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.
Oikaisuvaatimuksessa/valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Jos
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä
ollessailmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myös se
postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan
lähettää(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät
asiakirjat.
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen
uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon
tulleeseen seikkaan.
Valitukseen on liitettävä valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen, selvitys siitä,milloin
valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta,asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.
Oikaisuvaatimusasiakirjat/valitusasiakirjat on toimitettava viranomaiselle viimeistään
oikaisuvaatimus­/valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.  Asiakirjat
toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä
postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät
perille ennen oikaisuvaatimus­/valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite  Pykälät
Tiedoksisaanti Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 3.2.2022

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Haapaveden kaupungin
kirjaamosta.Tähtelänkuja 1, 86600 HAAPAVESI / PL 40, 86601 HAAPAVESI,
sähköposti: haapaveden.kaupunki@haapavesi.fi

Lisätietoja Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan
kuintuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.     Liitetään pöytäkirjaan

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

