
Hyvinvointilautakunta § 5 16.02.2022

Kulttuuri- ja hyvinvointikoordinaattorin määräaikainen toimi

Hyvltk 16.02.2022 § 5 Kulttuuriin ja hyvinvointityöhön liittyvät koordinointi- ja valmistelutyöt
on henkilöstömuutosten vuoksi hoidettu oman toimen ohella
hallinnossa ja hyvinvointilautakunnan alaisen henkilöstön toimesta.
Väliaikainen järjestely on ajankohtainen ainakin vuoden 2022
loppuun saakka. Sisällöllisesti tehtävät edellyttävät nykyistä
suurempaa työpanosta. 

 Toiminnallisesti tehtävät ovat väliaikaisen järjestelyn ajaksi
mahdollista yhdistellä yhdeksi kokonaisuudeksi, jossa työtehtävät
liittyvät kulttuuritoimintaan ja hyvinvoinnin edistämiseen. Tässä
vaiheessa toimi täytettäisiin määräaikaisesti sijaisuutena. Järjestely
ei aiheuta talousarviomuutoksia henkilöstökulujen osalta. Toimi
täytettäisiin hallintosäännön mukaan.

 Esityslistan liitteenä luonnos hakuilmoitukseksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Hyvinvointilautakunta päättää avata julkisesti haettavaksi
määräaikaisen kulttuuri- ja hyvinvointikoordinaattorin toimen.

Päätös:

 Hyväksyttiin.

 ______


