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Kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.12.2018 §290 perustanut
yritysasiamiehen ja hankekoordinaattorin toimet. Perustetuista
toimista on vakituisesti taytettyna ollut yritysasiamiehen toimi.
Yritysasiamies on irtisanoutunut toimestaan 16.4.2022.

Yritysasiamiehen rooli elinkeinoelaman kehittamisessa yhteistyossa
kaupunginjohtajan kanssa on erittain merkittava. Edelleen
yritysrajapintaan kaupunkin tarvitsee yritysasiamiehen, jonka
tehtavana on uusien yritysten seka olemassa olevien yritysten
neuvonta, yrittdjayhteistyo ja kaupungin yleinen elinkeinoeldaman
palvelutehtavat. Yritysasiamiehen toimi on kirjattuna Haapaveden
kaupungin henkilostosuunnitelmaan vuodelle 2022.

Esityksena on, etta yritysasiamiehen toimi avataan avoimesti
haettavaksi vakituisena toimena. Luonnos hakuilmoitukseksi
liitteena.

Haapaveden kaupungin hallintosaannén §41 mukaan esimiehen
esimies paattaa esimiehen esityksesta toimialueellaan muun
henkiloston valinnasta, eron myontamisesta ja irtisanomisesta seka
palkkauksesta kaupunginhallituksen/henkildstéjaoston ohjeiden seka
tyd/virkaehtosopimusten mukaisesti. Yritysasiamiehen lahiesihenkil®
on kaupunginjohtaja.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa:

1. julistaa yritysasiamiehen toimen avoimesti haettavaksi 11.5.2022
klo 16.00 mennessa. Hakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry.fi:ssa,
TE-toimiston sivuilla ja kaupungin ilmoitustaululla.

2. etta toimen kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto tai
aikaisempi opistoasteen tutkinto.

Paatos:

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.

Khall 23.05.2022 § 127 Yritysasiamiehen toimi on ollut avoimesti haettavana 11.5.2022 klo



16.00 mennessa. Hakuilmoitus (oheismateriaalina) on julkaistu
Kuntarekry.fi:ssa, TE-toimiston sivuilla ja kaupungin ilmoitustaululla.

Maaraaikaan mennessa saatiin kuusi hakemusta:
Kianto Sirkku, YAMK

Mulbah Susanne, Phd

Pellikka Markku, agrologi AMK

Simonaho Juha, markkinointimerkonomi
Vahasarja Teuvo, insindori

Yrj6la Anna-Sofia, tradenomi, YAMK, MBA

Yhteenveto hakijoista ja ansiovertailu ovat esityslistan
oheismateriaalina. Hakemukset liitteineen ovat kaupunginhallituksen
jasenten luettavissa kaupungintalolla.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.
Kaupunginjohtajan paatosehdotus kokouksessa:

Kaupunginhallitus paattaa:

1. todeta, etta kaikki hakijat tayttavat kelpoisuusehdon.
2. kutsua haastatteluun kaikki hakijat:

Kianto Sirkku, YAMK

Mulbah Susanne, Phd

Pellikka Markku, agrologi AMK

Simonaho Juha, markkinointimerkonomi

Vahasarja Teuvo, insindori

Yrj6la Anna-Sofia, tradenomi, YAMK, MBA

3. etta haastattelut pidetaan to 2.6.2022 klo 9.00 alkaen TEAMS:n
valityksella.

Paatos:

1. Hyvaksyttiin.
2. Hyvaksyttiin.
3. Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta hallintojohtaja Eija Saarela poistui kokouksesta taman
pykalan kasittelyn jalkeen klo 15.00. Kokouksen poytakirjanpitajana
toimi taman pykalan jalkeen kaupunginjohtaja Kimmo Hinno.



